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Resumen del RP

El 2° resultado del proyecto ReCAP consiste en un Manual de
arte y cultura para trabajadores/as juveniles, un conjunto
innovador de herramientas para la inclusibn social y el
empoderamiento de la juventud desfavorecida en el contexto
pospandémico: un resultado nuevo y propio a dicho contexto
para el trabajo con jovenes.

En este sentido, el Manual se basa en el primer resultado del
proyecto (Andlisis de las necesidades y contexto social), que
llevé a cabo un andlisis de la situacién pospandémica tanto a
nivel local - mediante cuestionarios en las comunidades de
referencia de cada socio - como a nivel nacional - a través de
una mesa de analisis vinculada a cada uno de los paises en los
gue los socios del proyecto estaban afincados. Ademas, se
identificaron las necesidades mas apremiantes de las personas
jovenes vulnerables en el contexto pospandémico. EI RP1
confirmé que la mayoria de las personas que trabajan con
jovenes consideraron que las herramientas artisticas y
culturales eran utiles y motivadoras para los/as jovenes.

Por tanto, el Manual se ha disefiado, junto con cada uno de los
socios del consorcio ReCAP (10 organizaciones de 7 paises
europeos, todas ellas ONGs que trabajan directa o
indirectamente con jovenes en las areas cultural o artistica),
para intervenir especificamente en el contexto pospandémico y
para responder a las necesidades concretas de la gente joven
manifestadas en el RP1.

La Piccionaia, responsable del resultado del proyecto, coordiné
el proceso de creacion del manual en dos etapas:

Recopilacion de cada socio, a través de sus trabajadores/as

juveniles, de una serie de herramientas preexistentes culturales,
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artisticas, creativas y teatrales, utlizadas o utilizables con
jovenes vulnerables. Todos los socios se habian puesto de
acuerdo previamente en los criterios para la seleccion de
herramientas a recopilar. Ademas, se les pidi6 que hicieran
diferentes tipos de contribuciones (experiencia directa y
conocimientos de los trabajadores/es juveniles, teorias
relevantes y literatura de ese dmbito especifico).

e Adaptacion de las herramientas recopiladas a las
necesidades especificas de los/as jovenes vulnerables en el
contexto pospandémico puestas en evidencia por el RP1,
junto con la identificacion de posibles soluciones para su
implementacion en el caso de situaciones complejas (p. €j.,
un confinamiento).

El manual supondrd por tanto una innovacién en el terreno del
trabajo con jévenes en general, incluso para las organizaciones
jovenes que, entre los socios, ya utilizaban el arte y la cultura
como métodos para promover la inclusién social, puesto que
aplicar estas herramientas a las necesidades especificas de la
pospandemia es algo completamente nuevo para todo el mundo.

La creacidn del manual a partir del sélido analisis previo del RP1]
nos garantiza que esta herramienta Impactoe de manera
eficiente y positiva en la calidad del trabajo con jévenes de los
socios. Se les instruird en el uso del Manual a través de un
programa de formacién de formadores, de manera que puedan
disefiar una hoja de ruta especifica para la inclusion social (RP3)
gue les permita intervenir en sus comunidades locales y expandir]
los efectos del Manual més alla del consorcio.

Historial de revisiones

Version V.1
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Version V.3
Fecha 29/11/2023
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Introduccion

Manual de arte y cultura para trabajadores juveniles

El Manual de arte y cultura para trabajadores/as juveniles es el 2° resultado del proyecto (RP2) ReCAP. Se
trata de un conjunto innovador de herramientas para la inclusién social y el empoderamiento de jovenes
desfavorecidos en el contexto pospandémico: un resultado nuevo y propio a dicho contexto para el trabajo
con jovenes. El Manual ha sido disefiado en colaboracidn con cada uno de los socios del consorcio ReCAP:
10 organizaciones de 7 paises europeos, todas ellas ONGs que trabajan directa o indirectamente con la
juventud, en el area cultural o artistica.

El Manual se basa en el através del cual el consorcio
ReCAP (mediante un estudio documental a nivel nacional y un cuestionario a nivel local llevado a cabo por
cada socio) investigd acerca de los problemas sociales que la pandemia caus6 o empeoré en la gente joven
e identificé las necesidades mas apremiantes de las personas jovenes vulnerables en el contexto
pospandémico.

El Manual esta disponible en bulgaro, inglés, francés, griego, italiano, portugués, rumano y espafiol..

Ambitos de implementacion

El Manual es una herramienta desarrollada para contrarrestar los efectos negativos que la pandemia de
COVID-19 tuvo en la salud psicoldgica y el bienestar emocional de los/as jévenes. Concretamente, los efectos
negativos sobre su:

Socializacién

Vida cultural

Relaciones (con el entorno educativo, con ellos mismos y con su comunidad)

Educacion, estudios y formacion

Perspectivas de futuro

Tal y como confirmé el RP1, la mayoria de los/as trabajadores/as juveniles consideran que las herramientas
artisticas y culturales son utiles y motivadoras para la juventud. Es por ello que el Manual se basa en el uso
de herramientas artisticas, creativas y culturales creadas a medida para responder a las necesidades del
contexto pospandémico y por tanto empoderar a la juventud vulnerable promoviendo su inclusion social.

Diseio del Manual

La Piccionaia ha coordinado el disefio del Manual en virtud de su previa experiencia especifica. Se trata de
una cooperativa social cuya actividad se centra en la educacion cultural, social y relacional de generaciones
mas jovenes a través del teatro y de las artes escénicas desde un enfoque de “teatro aplicado”, que utiliza
una serie de lenguajes teatrales, performativos y artisticos combinados con técnicas de ciencias sociales y
pedagogia como herramientas para la inclusién social.

Todos los demas socios, que utilizan herramientas creativas para promover la inclusion social, contribuyen al
proceso desde su angulo y con diferentes niveles de experiencia y se comprometieron a llevar a producir este
resultado.

Principales pasos del proceso de disefio:
1. Recopilaciéon por cada socio y a través de sus trabajadores juveniles, de herramientas culturales,

artisticas, creativas y teatrales, utilizadas o utilizables con jévenes vulnerables.
6
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Los criterios para saber qué herramientas recopilar, acordados previamente por todos los socios, fueron:

Reproducibilidad

Adaptacion a diferentes contextos y necesidades

Combinacién de elementos de creatividad y distintas formas artisticas

Consideracion de los elementos psicologicos sensibles y las respuestas emocionales que
estas técnicas pueden desencadenar en sus beneficiarios

e Posibilidad de ajustar estas técnicas en caso de mas situaciones complicadas

e Asequibilidad y buena relacion coste-eficacia

A través de una plantilla comun desarrollada por La Piccionaia, se pidio a los socios que proporcionasen
distintos tipos de contribuciones en funcién de su experiencia y competencias:

e Herramientas ya utilizadas por sus trabajadores juveniles (experiencia directa de los estos
trabajadores)

e Herramientas conocidas por los trabajadores juveniles, pero no directamente utilizadas por
ellos (experiencia indirecta de estos trabajadores)

e Teorias relevantes y literatura de ese ambito especifico, tanto a nivel nacional como
internacional (conocimiento de los trabajadores juveniles)

Asi, cada socio facilité una serie de instrucciones, ejemplos y estudios de caso sobre la(s)
herramienta(s) a incluir en el manual.

2. Adaptacion de los manuales recopilados a las necesidades especificas de las personas jovenes
vulnerables en el contexto pospandémico puestas de manifiesto por el RP1, ademas de la identificacion
de posibles soluciones para su puesta en marcha en caso de nuevas olas de COVID u otras situaciones
dificiles

3. Desarrollo de una seccién acerca del marco conceptual de metodologia y de enfoques de aprendizaje
informales.

4. Desarrollo de una seccién dedicada a actividades adicionales:

ejercicios para romper el hielo, ejercicios de construccion de equipo, energizantes
vuelta a la calma, sintesis y ejercicios de relajacion

actividades de evaluacioén

formacion de formadores

Estas tienen por objetivo apoyar el uso, reproducibilidad y expansién de los contenidos del Manual en
dos niveles:

e apoyar a los trabajadores juveniles en el disefio de un ciclo de trabajo completo con los jovenes
e apoyar la formacion de formadores mas alla de los trabajadores juveniles de los socios de
ReCAP

Estas etapas permitiran que el Manual incluya herramientas para su propia reproducibilidad y la expansion de
su Impactoo mas alla del consorcio y de los trabajadores juveniles directamente implicados en el proyecto.

iBuen trabajo, trabajadores/as juveniles!
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Trabajadores/as juveniles de ReCAP durante la Formacién de personas formadoras en Vicenza (ltalia).

El consorcio ReCAP

Socio principal
ALDA European Association for Local Democracy (Estrasburgo, Francia)

Socios

Rightchallenge Associacao (Porto, Portugal)

CESIE Centro Studi e Iniziative Europeo (Palermo, Italia)

La Piccionaia s.c.s. Centro di Produzione Teatrale (Vicenza,ltalia)

SSF Solidaridad sin Fronteras (Madrid, Espafia)

CSCD Center for Sustainable Communities Development (Sofia, Bulgaria)
Asociatia A.R.T. Fusion (Bucarest, Rumania)

CPE Fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate (Bucarest, Rumania) ALIFS
Association du Lien Interculturel Familial et Social (Burdeos, Francia) Cyclisis -
astiki mi kerdoskopiki etaireia (Patras, Grecia)
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Tipos de herramientas

A través del proceso descrito en la Introduccion de este documento (ver ), se cred un
inventario de herramientas (ver ) con
la ayuda de todas las organizaciones socias del proyecto ReCAP sobre la base de sus diferentes
competencias y experiencias. En total, el inventario comprende 43 herramientas agrupadas en 2 tipos
diferentes:

e 30 herramientas consisten en ejercicios replicables, actividades, talleres o recorridos. Fueron
desarrolladas bien a partir de actividades previas realizadas directamente por los trabajadores
juveniles de las organizaciones miembro, bien a partir de otras experiencias locales o nacionales
llevadas a cabo por diferentes organizaciones pero consideradas interesantes para este proyecto por
parte de la organizacién miembro. En ambos casos, las herramientas se concibieron a partir de esas
actividades relevantes para responder a las necesidades especificas de jévenes vulnerables en el
contexto pospandémico.

e 16 herramientas consistentes en fuentes literarias relevantes y estudios vinculados al campo
especifico del proyecto ReCAP, en los cuales los trabajadores juveniles pueden inspirarse para
ampliar sus conocimientos y desarrollar nuevos recorridos personales.

Necesidades atendidas

Las herramientas atienden a todas las necesidades identificadas en el
, Y en particular:

orientacion laboral

apoyo a la salud fisica

apoyo a la salud mental y emocional
consejos sobre relaciones

apoyo educativo

cultura, ocio y actividades de tiempo libre
apoyo administrativo

apoyo financiero

Publico objetivo
Las herramientas van dirigidas a un amplio abanico de jovenes vulnerables (14 a 29 afios), incluyendo:

nifias/mujeres

jévenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET” por sus siglas en inglés)
jévenes con un pasado migrante

minorias

comunidad LGBTIAQ+

refugiados

jévenes afectados/as por la guerra

jévenes pertenecientes a familias con oportunidades y recursos limitados o con escasa educacién
formal

jévenes que viven en areas rurales marginadas

jévenes con dificultades para adaptarse a la vida social

preadolescentes y adolescentes (de 10 a 19 afios)

11
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Temas
Ademas, las herramientas cubren un amplio rango de temas, incluyendo:

expresion personal y empoderamiento

autobiografia, experiencia personal (amor, familia, trabajo, amigos, salud fisica y mental)
autoconciencia, conciencia del cuerpo, equilibrio de la mente, conexién cuerpo-mente
deseos, lo que nos gusta/disgusta, objetivos vitales

relaciones, comunicacion interpersonal

inclusion social

respeto

intercultura

migraciones

opresioén, poder, abuso de poder

cambio climatico, proteccién del medio ambiente

cuestiones de género y estereotipos, identidad de género

privilegios, derechos humanos, comprension de las situaciones méas desfavorecidas
valores y problemas de la comunidad

construccién de equipo

literatura

lenguas extranjeras

educacion

orientacion laboral, opciones profesionales

compromiso y participacion de la gente joven

prevencion de riesgos

elevacion de conciencias

Formas y técnicas artisticas
Las herramientas utilizan también toda una serie de formas y técnicas artisticas, entre ellas:

Do It Yourself (“Hazlo tu mismo” - costura, bordado, moldeado)

artes visuales (dibujo, pintura, imagineria abstracta)

fotografia, fotovoz

peliculas y videos, cinematografia

teatro (incluyendo maéscaras, comunicacion no verbal, respiracién, performance, escritura y
dramaturgia, pantomima, juegos de rol, lectura de piezas teatrales, teatro fisico, improvisacion)
baile (coreografia, improvisacion)

malabares

escritura

poesia hablada

lectura, interpretacion y dialogo sobre creaciones literarias

debate

musica

exploracién del espacio utilizando los sentidos

visitas a museos, visitas culturales

actividades deportivas

trabajo social comunitario/accién social comunitaria

juegos en silencio

pizarras interactivas
terapia a través del juego

12
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radio

Etiquetas de las herramientas

En las paginas que siguen, cada herramienta es descrita a través de una etiqueta propia, que incluye un
conjunto preciso de informacioén relevante para su uso y aplicacion:

Forma de arte - describe cual es la(s) principal(es) forma(s) artistica(s), lenguaje(s) creativo(s) o
técnica(s) utilizado(s) en la herramienta.

Propédsito de la actividad - describe cudl es el objetivo (uno o varios) de la herramienta y en qué
dimensidn o dimensiones trabaja a nivel personal/social/cultural.

Duracién de la actividad - indica el tiempo total del que se dispone para implementar la herramienta.
A veces es poco, como en el caso de herramientas que se ponen en practica a lo largo de 30 minutos;
otras, se trata de experiencias mas largas, de hasta varios meses.

Estructurade la actividad - en el caso de herramientas que consisten en una Unica sesion, describe
la organizacion interna de la propia sesién, por ejemplo, su articulacion en 2-3 fases. En el caso de
otras que consistan en varias sesiones, describe la organizacion interna del recorrido, por ejemplo, la
duracion de cada sesién y la frecuencia (semanal, mensual, etc.) de los encuentros.

¢Como funciona la herramienta? - contiene todas las instrucciones necesarias para que los
trabajadores juveniles guien la actividad a la que alude la herramienta. Describe en detalle los
contenidos de la actividad en sus diferentes etapas, los pasos a seguir, los apuntes importantes para
garantizar su eficacia y éxito (tanto desde el punto de vista practico como en cuanto a la atencion
prestada a las implicaciones emocionales y psicoldgicas) y también sus posibles variantes, si las hay.

Requisitos - describe las condiciones materiales necesarias para llevar a cabo la actividad, en
particular las caracteristicas del espacio (si es interior o exterior, sus dimensiones...), el equipo técnico
(sistema de sonido, ordenadores), los bienes fungibles (folios, subrayadores, post-it, cuadernos,
cartulinas, pinturas, etc.) y los materiales especificos (tarjetas con palabras o frases especificas,
vendas, fotos, tejidos, pinceles, etc.) Todos son objetos asequibles, pues uno de los criterios a la hora
de seleccionar las herramientas a incluir en el Manual fue precisamente su asequibilidad y su relacion
coste-eficacia.

Impactoo - describe cudl es el efecto que se puede esperar en el grupo objetivo, particularmente qué
tipo de mejora/lempoderamiento experimentan los jovenes vulnerables tras realizar la actividad.

Publico objetivo recomendado - recoge elllos grupo/s de jovenes vulnerables para quienes la
herramienta, por sus caracteristicas, se considera particularmente adecuada y efectiva.

Principales necesidades abordadas - enumera la/s necesidad/es de los/as jévenes vulnerables en
el contexto pospandémico que la herramienta aborda como prioridades. Cada una de las necesidades
surgen del

Adaptacion a situaciones dificiles - explica como adaptar e implementar la actividad sin
menoscabo de su eficacia en caso de situaciones con limitaciones (como el confinamiento o la
distancia social).

Un breve parrafo final pretende ayudar a contextualizar el origen de la herramienta, asi como a
proporcionar al lector elementos para un posible estudio en mayor profundidad. De hecho, indica:

con qué organizacién miembro de ReCAP se desarroll6 la herramienta.

si la herramienta surge de una actividad implementada directamente por los trabajadores juveniles de
las organizaciones miembro, 0 mas bien de una experiencia local o nacional, puesta en marcha por
una organizacion diferente, pero considerada interesante por la organizacion miembro para el contexto
de este proyecto.

cuando es posible, describe el tiempo y el lugar de implementacién de esa actividad especifica, si se
desarrollé en un escenario urbano o rural, a qué grupo objetivo implicé y, si procede, de qué proyecto
mas amplio formaba parte.
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LIl Inventario de herramientas
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Crea una imagen con tu cuerpo

Forma de arte
Teatro fisico

Objetivo de la actividad
Crear un ambiente de grupo saludable.

Duracion de la actividad
20-30 minutos

Estructura de la actividad

La herramienta puede utilizarse en el marco de una actividad mas amplia, como ejercicio recurrente en cada
sesion.

¢Como funciona la herramienta?

El/La trabajador/a juvenil muestra una imagen a los participantes y estos deben recrearla utilizando su cuerpo.
Estas imagenes pueden no tener nada que ver con la experiencia de los participantes o, al contrario, pueden
representar situaciones complicadas a las que deben enfrentarse en su dia a dia. Las personas participantes
tienen unos 4-5 minutos para decidir qué papel debe representar cada uno en la recreacion de la imagen.
Luego, el/la trabajador/a juvenil saca una foto de la creacion y la muestra a las personas participantes para
compararla con el original. La actividad se repite 4 veces.

Requisitos
Un espacio interior o exterior, imagenes impresas o numéricas, dispositivo técnico para sacar fotos.
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Impacto

Esta herramienta fomenta la interaccion entre los participantes a la hora de ponerse de acuerdo en los
papeles. Aprenden a trabajar en equipo, a alcanzar un objetivo entre todos.

Publico objetivo recomendado

Nifias

Jovenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
Joévenes con un pasado migrante

Minorias

Jovenes de la comunidad LGBTIAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo a la salud mental y emocional
Consejos sobre relaciones

Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo activities

Adaptacion a situaciones complejas
Se podria transformar en un instrumento social o en una app de juego.

Estaherramientahasido desarrollada por La Piccionaias.c.s. a partir de unaactividad directamente
implementada durante todo el afo, en espacios interiores y exteriores, con grupos de 10 nifios (de 6
a 12 anos)incluyendo nifas, minorias y ninos/as de la comunidad LGBTQIA+.
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CYT (Covid-19 Teatro Joven)

Forma de arte
Principalmente teatro, con elementos de danza, poesia oral, escritura y pintura..

Objetivo de la actividad

Formar un grupo de 6 personas jovenes - que, idealmente, no se conozcan - y ponerlas a compartir sus
experiencias, a debatir sobre ellas y a transformarlas en un juego teatral con métodos de su eleccién. Esta
actividad se desarroll6 con la participacion directa de los/as jovenes actores/actrices. Basandose en el tema
gue se les pide tratar, desarrollan la idea sobre la que quieren hablar, deciden entre todos/as el método que
quieren utilizar y, basandose en sus habilidades e intereses, distribuyen los papeles.

Duracion de la actividad
10 meses

Estructura de la actividad
Las fases de la actividad son las siguientes:
e Definir el escenario
e Creary definir los roles y la puesta en escena

e Llevar a cabo la actuacion

Lo ideal es que el grupo se retna dos veces por semana y dedique un dia a la planificacion y los debates (2
horas), y el otro a ensayar y revisar la estructura (de 3 a 5 horas). Durante el periodo identificado puede haber
meses 0 semanas en los que el equipo no se retina en absoluto, o también semanas en las que se relina
méas a menudo, especialmente cerca del ensayo final.

¢Como funciona la herramienta?

La dindmica es muy sencilla: el proceso sigue un tema general predeterminado y el grupo debe cooperar para
presentar su espectaculo, que es el objetivo final. El equipo puede tener el control total de todo el proceso y
cooperar de forma consistente y transparente, o puede contar con el apoyo del/de la coordinador/a,
facilitador/a, trabajador/a juvenil, especialmente cuando los participantes no se conocen entre si. Por
supuesto, en el segundo caso, el/la coordinador/a, facilitador/a, trabajador/a juvenil debe impedir que el grupo
se meta en conflictos, que tire la toalla, etc. Esto se puede conseguir a través de entrevistas en la etapa inicial
o durante encuentros preparatorios para aprender a cooperar con los demas antes de iniciar el espectaculo.

En el caso de jovenes que tengan alguna forma de discapacidad y/o trauma fisico, es importante seguir
practicas adaptadas a los traumas y no hacer sentir a nadie que no encaja bien en el grupo. Del mismo modo,
en el caso del trabajo con migrantes, es importante que el/la facilitador/a encuentre un camino para garantizar
un buen nivel de comunicacion, recurriendo si es necesario a un/a intérprete (o designando a uno/a de ellos/as
como tal).

Requisitos

Es importante que los/as participantes accedan a herramientas para escribir/grabar, de manera que puedan
registrar decisiones y debates clave. También deben contar con un espacio lo bastante amplio para
albergarlos/as a todos/as al mismo tiempo y para tener el espacio necesario para actuar. Para garantizar que
el espacio es acogedor y seguro para que todos se impliquen e interactien, es necesario pensar también en
otros aspectos como una iluminacion adecuada, refrigerios, lugares para sentarse, espacios limpios,
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accesibilidad general y zonas de descanso.

Impacto

La actividad provoca en los participantes un sentimiento de bienestar y satisfaccion que deriva de trabajar
juntos y de combinar experiencias personales y estéticas en una obra de teatro organizada conjuntamente.

Publico objetivo recomendado
Cualquier grupo vulnerable, con seguimiento y apoyo adecuado

Principales necesidades abordadas
Apoyo a la salud mental y emocional
Consejos sobre relaciones

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

Adaptar esta actividad a un contexto de aislamiento fisico constituye un desafio, pero no es imposible. El
requisito principal seria garantizar el acceso a tecnologias de comunicacioén remota o, en aquellos casos en
los que sea posible reunirse en espacios fisicos, garantizar que se toman y practican las medidas sanitarias
apropiadas.

En cuanto a la puesta en escena, puede ser Util adaptarla al espacio del que dispongan los participantes (la
casa en la que viven, por ejemplo), o bien cada participante puede grabar su propia pieza que luego puede
pasar a formar parte de una composicion final. Una vez mas, la interpretacion puede tomar la forma de una
historia escrita, un poema hablado o alguna otra cosa, dependiendo de los deseos del grupo.

En general, el principal objetivo es sentirse libre para expresarse dentro de un grupo de personas que
comparten experiencias similares y/o complementarias y, basandose en esto, utilizar una forma de arte para
crear una historia completa y compartirla con el mundo. Lo importante es que el proceso sea empoderador y
emancipador para que los participantes se sientan comodos con su imagen publica.

Esta herramienta ha sido desarrollada por Cyclisis a partir de otra directamente implementada
dentro del “Teatro Joven Covid”, proyecto fundado en el marco del programa Erasmus+ EU. La
actividad se desarrollo entre mayo de 2021y enero de 2022 en un contexto urbano, con jévenes de
entre 20y 29 anos. El estatus de vulnerabilidad no se tuvo en cuenta a la hora de formar el grupo; la
premisa fue incluir ajovenes que sintiesen la necesidad de compartir la experiencia de como habian
pasado los confinamientos. Participantes: 5 personas jovenes por grupo de teatro. Saber mas
acerca del proyecto “Teatro Joven Covid.” .
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Equipaje Cultural

Forma de arte
Teatro basado en cuentos de hadas.

Objetivo de la actividad

El propdsito de la herramienta es utilizar los cuentos de hadas como un medio para aumentar la aceptacion
y comprensidon mutuas entre los refugiados y la poblacion local. Un cuento de hadas es una historia popular
corta. A través de un andlisis mas profundo, es posible darse cuenta de que los cuentos de hadas incluyen,
de manera concentrada, todos los elementos que constituyen la percepcién cultural de una nacién entera..

¢Como funciona la herramienta?

El proyecto ha recopilado mas de 60 cuentos de hadas de los paises de origen de los refugiados y los ha
comparado con cuentos de los paises de acogida, descubriendo muchos elementos y motivos comunes. Las
historias fueron recopiladas principalmente por los propios refugiados mediante la organizacién de talleres y
entrevistas personales. A partir de las historias recopiladas, el proyecto desarrolla piezas de teatro surgidas
de la cooperacion entre refugiados y artistas locales en las que se presentan, tanto frente a los refugiados
como a la poblacién local, esos cuentos de hadas con caracteristicas comunes al pais de origen y al de
acogida. Los refugiados que podian participar en una actuacion teatral fueron identificados y formados en el
marco del proyecto para lograr que actuasen sobre el escenario. Se celebraron mas de 40 actuaciones en
los paises socios.

Si el grupo incluye solo adultos, el material puede adaptarse (por ejemplo, en lugar de cuentos de hadas, se
pueden interpretar obras teatrales que a los participantes les gusten).

Requisitos

Las actuaciones tuvieron lugar en teatros pero también en campos de refugiados, refugios, ONGs, escuelas
multiculturales y otros lugares con gran presencia de refugiados. Al mismo tiempo, se organizaron talleres
(juegos teatrales, construccion de mascaras, etc.).

Impacto

Mas de 1.000 refugiados han formado parte de las actividades de este proyecto como creadores 0 como
audiencias. Para muchos de ellos, se trataba de su primer contacto con el teatro. Las obras se interpretaban
tanto en el idioma de los refugiados como en los idiomas europeos, para permitir la participacién de ambos
grupos sin que hubiera una barrera del lenguaje. De esta manera, el proyecto intentd desarrollar un
sentimiento de pertenencia comin entre los refugiados y la poblacién local que, por un lado, redujo el
sentimiento de aislamiento que muchos refugiados tienen y por otro, aumento la aceptacién de los refugiados
por parte de las comunidades locales. Pueden constatar el efecto inmediato que tuvieron en algunas

actuaciones grabadas en video y subidas a la pagina oficial

Publico objetivo recomendado

JJovenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
Joévenes con un pasado migrante
Joévenes de la comunidad LGBTIAQ
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Principales necesidades abordadas
Cultura, ocio y actividades de tiempo libre.

Adaptacion a situaciones complejas

Puesto que se trata del proceso de montar toda la actuacion, quiza algunos ensayos y lecturas podrian
hacerse mediante videoconferencia. Si se fabrican mascaras teatrales, podemos utilizar la videoconferencia
también. Podemos pedir a los participantes que compren sus propios materiales o podemos enviar a sus
direcciones lo que necesitan.

Esta herramienta ha sido desarrollada por Cyclisis a partir de una actividad implementada en el
marco de “Equipaje cultural”, un proyecto co-fundado con el programa Europa Creativa, de la UE. El
proyecto empezo6 en noviembre de 2017y termind en octubre de 2019. La actividad se desarroll6 en
un contexto urbano con un grupo mixto, minorias incluidas. Se celebraron mas de 40 actuaciones,
conunas 10 personas en directo por cada una.l.earnmoreaboutthe CulturallLuggage”project.
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Baile y expresion corporal

Forma de arte

Baile de muchos tipos (contemporaneo, modern jazz, pop), creacion de coreografias incluyendo una parte de
improvisacién y tormenta de ideas de movimientos.

Objetivo de la actividad

El propdsito es ofrecer una actividad fisica revigorizante y motivacion e inspiraciéon mental. Esta actividad
comienza con un tema y su objetivo es expresar dicho tema sin palabras. A los/as estudiantes pero también
a los/as adultos/as que viven en los suburbios, el baile les ayuda a relacionarse con otras personas como
iguales, como seres con las mismas oportunidades. También mejora la salud fisica y mental y el bienestar, lo
que incrementa la productividad personal y de grupo, mientras se aprenden nuevas habilidades corporales y
una nueva forma de expresion. Esta herramienta es muy adecuada para los/as inmigrantes recién
llegados/as, pues el baile les ayuda a expresar sus ideas y sentimientos y a liberar el estrés de encontrarse
€n un nuevo pais con una nueva cultura..

Duracion de la actividad
Cuatro meses

Estructura de la actividad
Cada sesion dura entre 1 hora y 1 hora y media. Se realizan entre 12 y 15 sesiones en total.

¢Como funciona la herramienta?

Todas las sesiones empiezan con un calentamiento y terminan con un momento de relajacion. Para ayudar a
los/as participantes a sentirse mas libres en sus cuerpos, hacemos algunos juegos de baile.

Durante las sesiones, los/as participantes empiezan aprendiendo cosas sobre el tema y tratan de expresarlo
con movimientos con la ayuda del coredgrafo (trabajador juvenil).

Después, se les pide que encuentren una forma de expresar un pensamiento especifico a través del
movimiento, hasta que toda la coreografia estd montada.
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Requisitos

Basicamente, esta actividad necesita solo una gran habitacién vacia. Algunos detalles pueden ayudar a
mejorar la experiencia: espejos, suelo apropiado para bailar y sistema de sonido o altavoz.

Impacto

El primer y mas importante impacto del baile sobre los/as participantes es que aprenden que son iguales y
capaces y que es natural tener la misma cantidad de poder y suavidad, sin importar que seas un chico o0 un
hombre, una chica o una mujer, de déonde vengas o dénde vivas.

Normalmente, una parte importante de los participantes terminan el taller sintié€ndose mas libres y comodos
con sus cuerpos y sorprendidos por haber sido capaces de hacer ciertos movimientos.

Es importante pedirle a los participantes del grupo que participen en el proceso de la coreografia, para
hacerles sentir que su opinién importa y que deben manifestarla siempre. Esto también les ayuda a sentirse
responsables del proyecto y parte de él.

Al final del taller y de la coreografia, la mayoria de los participantes han aprendido que el baile es una manera
de expresar emociones, un alivio fisico. Ayuda a reducir el estrés en la vida y por lo tanto a mejorar la salud
mental.

Publico objetivo recomendado
Nifias
Jévenes con un pasado migrante

Minorias.

Principales necesidades abordadas
Apoyo a la salud fisica

Apoyo en la salud mental vy
emocionalCultura, ocio y actividades de
tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

El baile puede sin duda ayudar a reducir problemas de salud mental. Se ha demostrado que el ejercicio es
beneficioso para la salud mental en caso de confinamientos y ofrece mucho mas que el mero ejercicio fisico:
es un gran liberador de estrés. El baile es una actividad de interior y requiere solo un pequefio espacio para
gue cada uno practique por su cuenta.

Esta herramienta ha sido desarrollada por ALIFS Association du Lien Interculturel Familial et Social,
a partir de una actividad directamente implementada desde 2019 en contextos urbanos, con grupos
de nifios/as (de 6 a 12 anos) y adultos/as (de 30 a 65 anos) con pasado migrante, asi como con
ninos/as que viven en las afueras y que no pueden participar en actividades extraescolares:

e 2clasesalafoenunaescuela primaria(20 a 25 participantes por clase)
e 2clasesalano enunaescuela secundaria(20 a 25 participantes por clase)
e Un grupo de adultos/as (recién llegados/as) en un centro social (12 a 16
participantes por grupo)
Ver un ejemplo de la prueba de la herramienta durante la
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Actividad de Dixit

Forma de arte
Imagineria abstracta

Objetivo de la actividad

El Objetivo de la actividad es evaluar y prospectar nuestros sentimientos y opiniones sobre diversos temas.
Por ejemplo, la herramienta Dixit se puede utilizar al final de un dia de actividades con los jovenes para
evaluarlo y procesarlo.

Duracion de la actividad
Aproximadamente 30 minutos

Estructura de la actividad

La actividad se estructura en una sola sesion. El moderador elige de antemano un conjunto de tarjetas (tipo
Dixit, las que representan imagenes abstractas / surrealistas) para proponer a los participantes, en relacién
con los temas o preguntas de las actividades. A continuacion, explica a los participantes los objetivos y las
reglas de la actividad y les plantea las preguntas. A continuacion, se conceden de 5 a 10 minutos para que
el grupo elija la tarjeta (o las dos) que mejor represente su respuesta personal a las preguntas. También se
anima a cada participante a que explique por qué ha elegido esa(s) tarjeta(s) y a que responda a las
explicaciones de los demas. Al final, el moderador cierra la actividad preguntando a los participantes qué les
ha parecido.

¢Como funciona la herramienta?

Las tarjetas Dixit estan disefladas para evocar emociones, gracias a sus imagenes surrealistas e
imaginativas. Cuando se utilizan en una actividad de evaluacién o en un debate, a través de un grupo de
discusion guiado por un facilitador, estas tarjetas pueden facilitar y estimular una discusion. Los temas que
pueden abordarse mediante esta herramienta son varios, por ejemplo, las preocupaciones de la comunidad,
los activos de la comunidad, la experiencia del grupo sobre algo, lo que les ha gustado o disgustado, las
barreras y apoyos a la salud, los buenos o malos resultados de un proyecto, evento o instalacion publica.

Requisitos

La actividad puede realizarse en interiores o al aire libre. Las tarjetas Dixit (0 un conjunto similar de imagenes)
son los Unicos elementos necesarios; es preferible proporcionar boligrafo y papel para quienes deseen
escribir sus pensamientos.

Impacto

La actividad permite a los participantes expresar sus sentimientos a través de imagenes, explicar
pensamientos abstractos con palabras concretas, ser capaces de comprender y utilizar metaforas y
simbolismos como una nueva forma de autoexpresion.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Joévenes sin empleo, educacién o formacion ("NEET")
Jévenes de origen inmigrante

Minorias
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Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo educativo

Adaptacion a situaciones complejas

Esta herramienta no es demasiado dificil de adaptar a un entorno que implique el aislamiento fisico entre las
personas. Los participantes pueden reunirse a través de una plataforma de comunicacion (por ejemplo, Zoom
Meeting) y recibir las imagenes elegidas:

e directamente por el mediador, que puede exponerlas una a una durante la reunion en linea
e mediante correo privado, recibiendo las fotos de las tarjetas/imagenes

El Unico inconveniente de una version en linea de esta herramienta es que no hay posibilidad de que los
participantes toquen las tarjetas y las vean de cerca, lo que ha demostrado ser Util para hacer una eleccién

Esta herramienta fue desarrollada por la Asociacidén Europea para la Democracia Local ALDA, a
partir de una actividad realizada en el contexto urbano de Marsella, con jéovenes (de 20 a 29 afios)y
adultos(de 30 a 65 anos), en grupos de 5 a 6 participantes por moderador.
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iDibujar mi retrato!

Forma de arte
Dibujo

Objetivo de la actividad

La actividad aspira a impulsar el trabajo colaborativo dentro del grupo y a permitir que los participantes
reflexionen sobre si mismos desde el punto de vista de los demas.

Duracion de la actividad
Cerca de 10 minutos.

Estructura de la actividad

La actividad se divide en dos rondas. Durante la primera, la mitad de los participantes dibujo los retratos de
la otra mitad, mientras que en la segunda fase, los roles se invierten (los que han dibujado ahora son
dibujados y viceversa).

¢Como funciona la herramienta?

Al comienzo de la actividad los particpantes se dividen en dos grupos, ambos compuestos por el mismo
numero de personas, que se sientan en una gran mesa alargada.

La mitad se sienta a un lado mientras que la otra mitad se sienta enfrente: cada persona del primer grupo
tiene enfrente a otra persona del segundo grupo.

Cada participante del primer grupo comienza a dibujar en una hoja en blanco el retrato de la persona que
tiene enfrente. Cada 15/20 segundos, el moderador pide al primer grupo que se mueva un puesto a la
derecha. Ahora cada uno continGia con el retrato que habia comenzado la persona que estaba sentada en
ese lugar con anterioridad. Se repite este patrén hasta que se termina el tiempo previamente estipulado (sobre
3 minutos).

La segunda ronda se estructura de la misma manera, pero los roles se invierten y las personas que estaban
dibujando, ahora son el objeto de los retratos.

Al final de la segunda ronda, los participantes pueden observar sus retratos y compartir con el resto del grupo
sus comentarios sobre los aspectos que les han resultado mas interesantes.

Requisitos

Los materiales necesarios para esta actividad son hojas en blanco (al menos una por participante),
rotuladores o lapices de colores, temporizador (para el moderador), mesa vy sillas.

Impacto

Esta actividad permite a los participantes sentirse comodos entre si y captar la idea de distintas perspectivas
gue se funden en una sola. Es también una actividad divertida que puede dar lugar a conversaciones entre
participantes. Permite que el resto de actividades posteriores transcurra de manera fluida.

Publico objetivo recomendado
Chicas

25



Co-funded by
Recovering inclusion through the European Union
Creativity Ater Pandemic

Jévenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
Jévenes con pasado migrante

Minorias

Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo en la salud mental y emocional
Consejo sobre relaciones

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

Los y las participantes se pueden sentar a mayor distancia losunos de los otros y cada persona puede utilizar
un boligrafo del mismo color para evitar compartir los mismos objetos con gente distinta.

Esta herramienta fue desarrollada por la ALDA European Association for Local Democracy, a partir
de una actividad que implantaron directamente en Estrasburgo en noviembre de 2022. Esta
actividad iba dirigida a gente joven de distintos paises que participaron en el proyecto “Cook up my
idea” (Cocina miidea).
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Arte étnico

Forma de arte
Pintura

Objetivo de la actividad

Esta es una actividad recreativa cuyo fin es sacar el artista que todos y todas llevamos dentro y estimular la
expresion artistica. El objetivo es pintar un cuadro que exprese el punto de vista particular de cada participante
sobre la reciente experiencia de la pandemia: la silueta de un hombre que observa a través de una ventana
habla del estado mental que muchas personas hemos vivido y expresa la imposibilidad de vivir nuestra vida
plenamente debido a la "trampa" en la que hemos caido. Cada una de las personas participantes tiene
derecho a elegir cuantos colores desee teniendo en cuenta que cada color conlleva su particular simbolismo
y puede expresar el estado mental y emocional de cada persona. De hecho, nhormalmente la gama de colores
elegida es indicativa de un determinado estado emocional en las personas jovenes.

Duracion de la actividad
2 sesiones por mes de 3 horas cada una

Estructura de la actividad
La actividad se realiza por etapas de la siguiente forma:

e El joven monitor o0 monitora presenta la pintura y la tematica.
e Se distribuyen colores y combinaciones.
e El grupo comienza a pintar. Se puede beber limonada, zumos, refrescos y escuchar masica relajante.

¢ El monitor o monitora ofrecen asesoramiento y hacen un seguimiento del proceso mientras ellas
mismas pintan participando en todos los pasos de la actividad.

e El grupo acaba los dibujos y los firma.

e Todo el grupo saca una foto de los dibujos.
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Al comienzo de la actividad se preparan por adelantado todos los materiales necesarios para que se pueda
obtener al final un dibujo bien acabado.

¢Como funciona la herramienta?

La actividad tiene lugar en un ambiente de grupo relajado. El contacto entre las personas del grupo ayuda a
crear una buena interaccidn de trabajo productivo durante todo el proceso. El monitor o monitora controla la
dinamica en funcion del ritmo de trabajo del grupo adaptdndose a él. Asi se logra con éxito tener una
panoramica general del proyecto.

Con esto en mente, cada organizacion puede modificar la idea de la herramienta. Las personas participantes
pueden pintar como deseen. Pueden elegir pintar algo de su propia cosecha en un papel aparte o en todo el
lienzo.

Requisitos

Se puede realizar la actividad en el exterior o interior siempre que haya un equipo de sonido para escuchar
musica de fondo. Se necesita un lienzo de 30x40, un atril, atriles de mesa para las personas particpantes,
delantales, paletas, tazas, agua, pintura acrilica, pinceles de tres tamarfos distintos, espatulas, lapiles,
serviletas y pintura preparada. Tres tipos de zumos, jugos o refrescos, vasos.

Impacto

Cada persona participante va experimentando sentimientos distintos. Al principio existe una gran excitacion
al estar viviendo algo nuevo y diferente; el lienzo en blanco provoca curiosidad en todo el mundo. Después,
surge la pregunta de qué ocurrird al final y qué aspecto tendra el cuadro final. La labor principal del monitor
sera asegurarse de que el grupo se siente comodo y relajado, constestar las preguntas y apoyarles en la
ejecucion en todo momento. La practica ha demostrado que a mitad de sesion experimentan un mayor grado
de confianza al utilizar las técnicas de pintura aprendidas. Al final de la practica, los lienzos en blanco se han
tansformado en obras maestras. Se captura este momento en una foto grupal y este rato compartido es un
recuerdo para toda la vida. El cuadro permanece como un objeto de recuerdo para toda persona participante.
El impacto de esta actividad sobre el grupo objetivo es positivo, y la prueba de ello son las sonrisas y el deseo
de volver a participar en esta actividad. Por medio del arte una persona puede expresarse, aprender cosas
nuevas y reinventarse.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jovenes sin empleo, educacién o formacion (“NEET”)
Joévenes con pasado migrante

Minorias

Jévenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo en la salud mental y emocional

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

En caso de necesidad de distanciamiento social, el o la monitora pueden grabar las clases de bordado y
compartirlas con el grupo.

Esta herramienta ha sido desarrollada por el CSCD Center for Sustainable Communities
Development, a partir de una actividad implementada en junio de 2021en las ciudades de Radomir,
Pernik y Breznik, con grupos variados de personas (20 participantes por grupo).
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Teatro Foro

s’
—\
§

Forma de arte
Teatro

Objetivo de la actividad

El teatro foro utiliza el teatro para conseguir fines sociales. Es una forma de teatro que anima la participacion
de la audiencia y explora diferentes opciones para tratar con un problema. El teatro del foro lo usan a menudo
grupos en exclusion social y desempoderados.

Duracion de la actividad
1-2 horas

Estructura de la actividad

La obra en si y la discusién con la audiencia dura un méximo de 2 horas. El proceso de preparacion se
compone de 4 sesiones en 4 dias consecutivos de cuatro horas de duracioén cada una.

¢Como funciona la herramienta?

En una representacion del Teatro Foro, vemos a menudo un caso sacado de la vida real (lo que refleja una
situacién concreta de opresion) en que la audiencia es invitada a participar activamente a salir al escenario a
proponer soluciones a los ejemplos de opresion que se representan (el tipo de opresion debe resultar familiar
a la audiencia). Las propuestas, ideas e intervenciones de la audiencia dan lugar a una discusion con la
audiencia.

Se crea una representacion cuyo guion se basa en una situacion real que incluya algin tipo de opresion y
cuyo desenlace sea muy negativo.

Personajes: un opresor, una persona oprimida, el mismo nimero de aliados (idealmente igual de cada bando
(por ejemplo dos aliados de la persona opresora y dos de la oprimida), asi como personas neutrales.
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Después de que la obra se haya representado una primera vez, la audiencia puede participar y cambiar las
decisiones que han tomado los actores para asi cambiar el resultado de la obra y conseguir un final positivo.
Se pueden cambiar todos los personajes menos el opresor.

Existe un intermediario que facilita la actividad - una persona neutral que hace de puente entre la obra y la
audiencia.

Al trabajar con jévenes, el proceso de desarrollo de una obra de teatro foro sigue los pasos siguientes:

1. Fortalecimiento del equipo: ejercicios de presentacion, de irse conociendo y de desarrollo del
sentimiento de equipo

Introduccion al método del Teatro del Foro y ejercicios preparatorios
Ejercicios preparatorios 3 (pruebas de actuacion)

Conceptos de poder y opresion

Ejercicios de opresion — opresion en nuestra comunidad

Traslado del problema social al formato de una obra del Teatro Foro
Pruebas de improvisacion y otros ejercicios preparatorios

Ejercicios para meterse en el papel del personaje y desarrollar la obra

© o N O~ Db

Ensayos
10. Preparacion del equipo para la representacion

Los pasos detallados se pueden ver en el manual del Teatro Foro y Teatro Imagen

Requisitos

Cualquier espacio, preferiblemente no convencional (no un escenario profesional). Se puede hacer con o sin
soportes en funcion de la obra y los recursos disponibles.

Impacto

El empoderamiento de grupos socialmente excluidos o desempoderados y la creacion de aliados que puedan
ayudarlos. La audiencia puede investigar distintos escenarios y encontrar soluciones a situaciones de abuso
o discriminacion a las que se enfrenten en sus comunidades o que hayan experimentado personalmente.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jovenes sin empleo, educacién o formacion (“NEET”)
Joévenes con pasado migrante

Minorias

Jévenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo en la salud mental y emocional
Consejo sobre relaciones

Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre
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Adaptacion a situaciones complejas

También se puede organizar y representar una obra de Teatro Foro en sesiones en linea, por ejemplo en una
sesién de Zoom.

Esta herramienta ha sido desarrollada por A.R.T. Fusion, a partir de una actividad llevada a cabo
desde 2004 en distintos contextos, sobre temas diferentes y con publicos objetivo distintos. Para
una informacion mas completa sobre cdmo organizar eventos de Teatro Foro remitanse al manual
ImageandForum Theatre manual.
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Ayuda y orientacion para el empleo y la inclusion

Forma de arte

Practicas inspiradas en el teatro tipo pantomima y juego de roles combinados..

Objetivo de la actividad

La actividad esta concebida para conectar la vida social y la profesional. El objetivo principal es resaltar el
aspecto de socializacion del trabajo mediante la presentacion del lugar de trabajo como el centro de la
socializacion de la vida adulta. M&s aun, durante la actividad se espera recalcar que las profesiones no estan
sujetas a jerarquias dentro de la estructura social. Al contrario, lo verdaderamente importante es la voluntad
y la satisfaccién personales mas que la opinion de los demas. La combinacion de practicas tipo teatro motiva
a las personas participantes, ayuda a la expresién de si mismo o si misma y facilita una comunicacion fluida
dentro de la actividad convirtiéndola en una experiencia util y valiosa..

Duracion de la actividad
La actividad tiene 2 horas de duracién aunque puede durar mas segun la dinamica del grupo.

Estructura de la actividad
Consiste en 2 actividades seguidas de una charla y debate.

¢Como funciona la herramienta?

Toda la actividad comienza con la presentacion de las personas participantes y las personas tutoras y la
creacion de un ambiente de confianza (ver SectionII-METHODOLOGY (non-formal education) >

I1.I The participatory creation > Safe space, p. 118). Para lograr esta buena influencia, es

importante centrarse en la creacion de una relacion de confianza entre las personas participantes y entre
ellos y el joven tutor de la actividad.

Mediante el uso de juegos relajados, actividades complementarias de fomento de confianza y construccion
de sentido de equipo, (verSection III — ADDITIONAL ACTIVITIES > IIL.I Side activities to the tools

> 1. Ice-breaking activities, team building exercises, energizers, p. 145) como sentarse en
circulo e intercambiar experiencias y emociones, el grupo estara preparado para la actividad principal.
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La actividad consta de dos partes principales:

1. La primera parte incluye una sesion de juego de roles basada en diversas profesiones. Se invita a las
personas participantes a elegir un trozo de papel con el nombre de una profesién de entre otros dentro
de una especie de recipiente. Tras ello, deben utilizar sus cuerpos y expresiones corporales para

representar con éxito la profesion elegida sin utilizar ninguna palabra (ver

). El resto de participantes
deben adivinar la profesion que se esta representando. Si la adivinan demasiado rapido, el tutor o tutora
de la actividad hace una sefial, solo después de la cual las personas participantes pueden ir diciendo en
alto sus suposiciones. Las personas tienden a sacar conclusiones y basar sus opiniones sobre las
profesiones en funcidn de sus caracteristicas externas —a menudo estereotipos—. Segun esta suposicion,
la actividad pretende ofrecer la posibilidad de reflexionar sobre el retrato que se hace de las distintas
profesiones y su significacién social a través de su relacién con los roles y modelos sociales. Es
importante tener en cuenta como facilitador o facilitadora, que durante la representacién de las
profesiones surgen ciertas preguntas que ofreceran contexto para un debate posterior:

e ¢ Crees que tendemos a depender de retratos estereotipicos de las profesiones, p. €j. carnicero
equivale a «macho» y «caracteristicas masculinas»?

e ¢ Afectan estas caracteristicas a nuestra percepcion del significado de las profesiones?

e CbOmo te sientes por esta categorizacion externa?

2. La segunda parte esta sobre todo orientada a las caracteristicas sociales de cada profesion. A cada
participante se le asigna una profesion sin que esa persona sepa cual. Todas las profesiones estan
escritas en trozos de papel y colgadas a la espalda de las personas participantes. El grupo comienza a
andar por el espacio e interactuar con los demas actuando segun el estereotipo y el estatus social
asociados con cada profesion. El grupo debe sentirse libre para andar por todo el lugar. Solo hay que
darles una instruccién breve y simple: “Andad por la sala y saludaos segun el estatus e importancia de la
profesién asignada a cada persona’. Tras el intercambio de saludos, el tutor o tutora preguntara al grupo
las siguientes cuestiones:

e (;Como te has sentido al saludar o ser saludado?

e ¢ Comprendiste el estatus social asignado a tu profesion segln la forma de ser saludado en esta
parte de la actividad?

Tras esta breve discusion, los participantes estan invitados a formar una escala o jerarquia humana de
las profesiones asignadas segun la experiencia e interaccién sociales que han tenido previamente. La
escala debe ir desde la profesion menos importante a la mas: aquellas personas que se sintieron
importantes durante los intercambios anteriores van al principio de la escala, mientras que aquellos que
no se sintieron imporantes van al final. Después, el joven o la joven tutores pide al grupo que se sienten
formando un circulo (una forma en la que el punto inicial y el final no estan claros), resaltando de nuevo
la profesion menos y la mas importante. En este caso no es posible formar una jerarquia social y cada
participante encuentra una posicion Unica y necesaria dentro de una estructura social.

La actividad concluye con una discusién sobre la importancia de la eleccidon de una profesion o carrera
y su significado. La profesion elegida forma parte de un proceso de socializacion que conduce en Gltimo
término a la inclusién social. Es recomendable que los tutores tengan en cuenta los siguientes aspectos:

¢ Como decidiste crear esta jerarquia?

¢, Crees en que hay una jerarquia en las profesiones?

¢ Es posible detectar la profesién mas y la menos imporante dentro de la estructura social?
¢ Qué cambia cuando formamos un circulo?
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Se recomienda considerar e incluir el aspecto cultural que acompafia la eleccién y orientacion para el empleo.
De esa forma la actividad se transforma en algo mas inclusivo hacia las personas jévenes que se enfrentan
a la exclusion social por su pasado migrante.

Requisitos

La actividad puede implementarse tanto en un espacio interior como exterior, preferiblemente interior. En
cuanto al equipamiento, el o la coordinadora necesitan una lista de profesiones escritas en trocitos de papel
para el recipiente (primera parte de las actividades principales) y una lista de profesiones escrita en trozos
mas grandes de papel para colgar en la espalda de las personas participantes (segunda parte de la actividad).

Impacto

Al final de la actividad los y las adolescentes llegan a la conclusion de que la eleccion de profesién no
necesariamente debe ir acompafada de un estatus social estricto. Su profesion preferida es mucho mas
importante para su satisfaccion que la opinion publica. De esa manera actuara de vehiculo durante su proceso
de socializacion. El objetivo principal es que las personas participantes conozcan de manera diferente su
potencial vida profesional y expresen sus sentimientos y preocupaciones asociados a este momento clave
de sus vidas. A través del repaso a las distintas profesiones que tiene lugar durante las actividades, los y las
adolescentes pueden reflexionar sobre su futuro y encontrar la motivacién para hacer elecciones mejores y
mas practicas para ellos.

Publico objetivo recomendado
Joévenes sin empleo, educacién o formacion (“NEET”)

Principales necesidades abordadas
Orientacion para el empleo.

Adaptacion a situaciones complejas

Para que esta actividad tenga éxito se requiere presencia fisica y humana y contacto. Teniendo en cuenta
que el grupo de jovenes vulnerables necesita un entorno social acogedor, es necesario crear ese ambiente
de forma presencial. Una alternativa posible seria organizar la actividad con menos participantes para evitar
contacto fisico.

Esta herramienta fue desarrollada por Cyclisis, a partir de una actividad directamente
implementada en un contexto urbano con adolescentes (de 14 a 19 afos) con dificultades en su
integraciony vida social.
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Moldear con las manos

Forma de arte

Escultura

Objetivo de la actividad

El moldeado a mano es una técnica en la que los participantes en una sesion de terapia en grupo crean una
representacion fisica de sus emociones mediante el moldeado de sus manos en una determinada forma o
posicion en escayola. El impacto emocional del moldeado de las manos en un grupo puede variar en funcién
del contexto o de los participantes en si.

En general, el moldeado puede ser una terapia de grupo poderosa ya que permite a los participantes
representar sus emociones en una forma especifica y tangible. Esto puede ayudarles a entender y expresar
mejor sus sentimientos, asi como a conectar con otros en el grupo que puedan estar experimentando
emaociones similares.

Duracion de la actividad

El moldeado a mano puede llevar varias horas incluyendo las etapas de preparacion y finalizacion.

Estructura de la actividad

Puede ser 1 sesion de 4 horas o 2 sesiones de 2 horas (la primera sesion es el moldeado y el pulido, la
segunda es la fase de pintura y esmaltado.

¢Como funciona la herramienta?

La primera parte de la actividad sigue estas fases:

1.
2.
3.

Actividades para romper el hielo
Preparacion del area de trabajo cubriéndola con papel aluminio o periddicos para evitar salpicaduras.

Los o las participantes se ponen en las manos vaselina o alguna otra sustancia antiadherente similar
para prevenir que se pegue la escayola a la piel.

La escayola se mezcla segun las instrucciones del fabricante en un cubo o barrefio grande.

La escayola plaster se aflade al agua, poco a poco, removiendo constantemente para evitar la
formacion de grumos.

Una vez bien mezclada, la escayola se vierte en un recipiente distinto suficientemente amplio para
poder introducir en él la mano.

La segunda parte de la actividad consta de los siguientes pasos:

1.
2.

Los o las participantes eligen una forma o gesto hechos con la mano que simbolice sus emociones.

Acto seguido, colocan la mano en la mezcla de escayola asegurandose de que estan cubiertas hasta
la mufieca y mantienen el gesto hasta que la escayola se endurezca.

Una vez asentada la escayola, las personas participantes sacan las manos del molde con cuidado. Es
importante no romper el molde. Nota: dejar que la escayola seque por completo. Suele tardar unos 30
minutos, unas pocas horas o toda la noche dependiendo de la escayola.

Una vez ha secado por completo se quitan los sobrantes de escayola o los bordes desiguales mediante
una lija o lima.

El paso final es pintar o decorar y barnizar la moldura (los colores también tienen su simbolismo y pueden
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ayudar a las personas involucradas a expresar sentimientos, tanto positivos como negativos.

Finalmente, se saca una foto a todo el grupo como recuerdo de la actividad.

Requisitos

This activity can take place in an outdoor or indoor space. It requires plaster casting materials, water, a large
mixing bowl or bucket, silicone, a bucket to put the hand in, a stirring tool (e.g., wooden spoon or plastic
spatula), vaseline or other release agent, some tissues or rags, a bucket, or a basin for washing hands,
sandpaper, file, paints, brushes, gloss. Advice: buy a hand-casting kit from a physical or no-line store because
it includes around 80% of the Requisitos.

Impacto

Crear una imagen fisica de la propia mano puede ser una actividad meditativa y tranquilizadora, que permite
a la mente y al cuerpo centrarse en la tarea asignada. Ademas, el molde terminado de la mano puede tener
un significado emocional como recordatorio tangible de un momento o un recuerdo concreto.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jovenes sin empleo, educacién o formacion (“NEET”)
Jévenes con pasado migrante

Minorias

Joévenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo en la salud mental y emocional
Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

Se pueden organizar talleres en linea si se envia un kit de moldeado a cada joven. Durante la sesion, el tutor
o0 tutora podria hacer una demostracion de los pasos a seguir para que los participantes puedan verle a través
de la camara. Una segunda opcién seria que el tutor grabase las sesiones de video y las compartiera luego
por Internet.

Esta herramienta fue desarrollada por el CSCD Center for Sustainable Communities Development, a
partir de una actividad realizada en agosto de 2022, con 15 jévenes sin empleo, educacion o
formacion ("NEET") de entre 15y 29 afios.
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Literaturay escritura creativa

Forma de arte

Exploracion del espacio utilizando distintos sentidos, leyendo, actuando y discutiendo creaciones literarias
desde una perspectiva psicolégica profunda, escribiendo textos creativos, participando en pequefios
concursos literarios.

Objetivo de la actividad

El objetivo principal es ofrecer a las chicas y a la gente joven en general una educacion cultural que apoye
su crecimiento y su desarrollo psicolégico como publico en el ambito de la cultura escrita, su desarrollo
personal asi como su apertura a la diversidad. La herramienta mezcla de forma creativa literatura y creacion
literaria y proporciona contextos para el aprendizaje, la autoexploracion y el autodescubrimiento mediante
herramientas y métodos interactivos y amigables. Se pretende apoyar a los o las adolescentes a conocerse
mejor, a apreciar la creacion literaria de las mujeres, las minorias, los escritores con discapacidad, etc. desde
el pasado al tiempo presente y tener acceso de esta manera a personas que son modelos valiosas.

Lo ideal seria definir el programa después de determinar las principales necesidades. A continuacion se
describe una serie de necesidades que pueden ser identificadas y atendidas como parte de este programa
que intenta dar a conocer las mujeres escritoras a jovenes muijeres:

e La necesidad de construir o consolidar los lazos entre adolescentes y literatura en una manera
informal, flexible y amena que las perciba y trate como creadoras potenciales de literatura y no como
receptoras pasivas de informacion.

e La necesidad de fomentar modelos femeninos reales también con el propdsito de contrarrestar los
estereotipos y mensajes estereotipicos sobre las nifias y mujeres que continuan colocandolas y
representandolas en roles tradicionales y limitando sus aspiraciones y potencial.

e Lanecesidad de acercarse a la literatura y a las creaciones literarias de forma que sea relevante para
las vidas y el desarrollo de las adolescentes con un impacto real en el apoyo de su salud emocional
y psicoldgica, dado que tanto la lectura como la escritura tienen el potencial de ayudar en la
elaboracion y procesamiento de conflictos internos y de experiencias vitales significativas.
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e La necesidad de hacer planteamientos de forma creativa para desmontar estereotipos y prejucios
sociales y fomentar la diversidad.

Duracion de la actividad

La duracion es variable. Se pueden desarrollar actividades en talleres de 2 horas o en talleres de 2 dias, en
funcién de los objetivos planteados. También pueden desarrollarse en una escuela 0 en un contexto mas
informal. Pueden adaptarse para distinas duraciones.

Estructura de la actividad

La implementacién de la herramienta se puede estructurar de acuerdo al contexto especifico. Como un
ejemplo de una estructura posible, se presenta a continuacion la forma en que la herramienta fue estructurada
en el marco de un proyecto mas complejo que se desarrolld en torno a la literatura y la escritura creativa:

e 2 dias completos (16 horas) de formacién sobre lectura y escritura creativas en el que las jovenes
participantes exploran poesia, relato corto con distintos tipos y de distintas autoras (incluyendo
autoras romanies, autoras con discapacidades, autoras de ascendencia africana, etc.)

e Periodos de 2 semanas para escribir sus propias obras que se leeran y seran seleccionadas por un
jurado compuesto por autoras contemporaneas.

o 1 dia completo (8 horas) de participacion en el festival de proyectos, en el que podran ir y participar
en diferentes actividades incluyendo los talleres de escritura creativa dirigidos por autoras
contemporaneas rumanas.

¢Como funciona la herramienta?

Lo ideal seria que los grupos no fueran demasiado grandes: un maximo de 25 participantes por sesion, aunque
los mejores resutlados se consiguen con grupos de entre 12-14 participantes. Un grupo mas grande dificultaria
profundizar en la lectura y comentario de la creacion literaria de cada participante. Es crucial preparar el trabajo
en conjunto muy bien de antemano para asegurarse de que las participantes de verdad participan y no ceden
a inhibiciones y timidez sobre sus obras. Esto se consigue al acordar unas reglas comunes y una confianza
del grupo con mucha sensibilidad y cuidado para todo tipo de ansiedades. Las participantes generalmente han
experimentado evaluaciones escolares bastante rigidas y a veces duras y no siempre estan abiertas al dialogo
y las preguntas por parte de sus profesores o profesoras. Que ellas crean que el tutor o tutora estan abiertos
a escucharlas y que creara un espacio para sus preguntas tomandolas en serio ademas de tratarlas de forma
respetuosa llevara tiempo y no se lograra de la noche a la mafiana. La creacién de un ambiente de confianza
es esencial en la primera parte del dia y después, la mayoria de participantes se abriran y podran contribuir al
trabajo en grupo de una forma valida y consistente. Los participantes se sientan en un circulo y el trabajo se
realiza en forma de distintas conexiones; desde el trabajo en grupos de 2, 3 o 4 participantes al trabajo en un
grupo mas grande, todas juntas. Tras cada actividad, la retroalimentacion y las reflexiones son esenciales, y
el tutor o tutora tratara de implicar en la puesta en comuln de sus opiniones a cuantas mas participantes sea
posible. Para asegurarse de que aquellas personas que sean timidas o tengan dificultades expresando sus
preocupaciones o preguntas y prefieran hacerlo de manera anénima, habra un buzén de sugerencias donde
podran introducir sus notas al tutor o tutora.

Este tipo de actividad ofrece un lugar seguro donde todos pueden explorar sus conflictos profundos, sus
motivaciones, tensiones, ansiedades, esperanzas y capacidades mediante la escritura creativa y la escucha
de las obras que crean los demé&s. Lo mejor es tener a alguien que sea al tiempo un psicélogo y un escritor
creativo para dirigir el taller o un grupo con dos personas distintas que tengan esas cualidades. Para adaptar
el taller a un grupo determinado con un tipo de dificultad o vulnerabilidad especificas seria preferible encontrar
obras literarias (prosa, poesia, relatos cortos) representativas que reflejen esas mismas dificultades y asi quiza
ayudar a las personas participantes a sentirse identificadas en conexién con el texto.

Ejemplos de actividades especificas:

e |dentificar un poema que tenga un comienzo interesante que pueda permitir a las personas
participantes a sentirse inspiradas e ir mas alla en la reflexion de si mismas mediante la poesia. Por

ejemplo: | Was four in this photograph ( Tenia cuatro afios en esta fotografia (
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) 0 A thousand years of daughters then me, what else could | have learned to
be? (Mil afios de hijas, luego yo, ¢ Qué mas podria haber aprendido a ser? (

)
Componer una cancién basada en un cuento y representarla (actividad grupal)

e Piensa en un momento importante en tu vida que también incluya la presencia de un animal. Ahora
escribe un cuento sobre ese momento desde la perspectiva del animal.

e Imagina que un extraterrestre viniera a tu casa y viviera ahi una semana. Tras ese tiempo, escribiria
un articulo en el periédico extraterrestre sobre ti y tu familia. Escribe un relato desde el punto de vista
del extraterrestre.

e Sal y explora el exterior. Encuentra un objecto que sea interesante para ti. Vuelve dentro y escribe
una historia sobre ese objeto.

e Rebusca en el interior del bolso de alguien (jpide permiso primero!) con los ojos cerrados y coge el
primer objeto que toques. jLuego escribe una historia intentando convencer a un grupo de 5 afios que
ese es el objeto mas fascinante que han visto en sus vidas!

e Escoge una fotografia de un montén que trae el tutor o tutora. Escoge una que «hable» de ti. Témate
tu tiempo para escribir la respuesta a esta pregunta: ¢ Qué ha ocurrido ahora?

e Escoge un relato corto que sea significativo para el grupo. Léedlo a la vez, parrafo a parrafo y discutir
sobre él. Cuando acabéis, omitid el Gltimo parrafo y pedid que cada participante escriba su propio
final.

Requisitos

Un espacio suficientemente amplio para permitir la realizacion de los diversos ejercicios que exigen la
ejecucion de ejercicios que requieren libertad de movimientos y la exploracién creativa del espacio. Un
espacio que tenga sillas con ruedas, idealmente ninguna mesa o alguna que se pueda quitar de en medio
facilmente. Material para cada participante, papel, boligrafos, lapices de colores, cartulinas, pizarras y
rotuladores. El buzén de sugerencias, donde las sugerencias de los participantes puedan recogerse de forma
anénima.

Impacto

Calcular el impacto de esta actividad en las personas participantes puede ser muy complejo y es importante
medirlo con un instrumento especifico. En el caso del proyecto desarrollado para unas jovenes con el objetivo
de facilitar su acceso a la cultura escrita y a mujeres escritoras el resultado es:

e un mejor conocimiento de las escritoras contemporaneas y pasadas que son mujeres entre las Chicas
adolescentes y a nivel de la audiencia/publico en general siguiendo las paginas de medios sociales
creadas como parte del proyecto.

e un aumento del porcentaje del pablico para la cultura escrita entre las Chicas adolescentes tanto en
zonas rurales como urbanas, asi como en el publico en general

e el aumento del acceso de las adolescentes Chicas de las zonas rurales a modelos femeninos en el
ambito de la cultura escrita, con un Impacto en la disminucién y lucha contra los estereotipos de
género

e promover los valores de diversidad y aceptacion de todas las personas, abriendo el acceso a la
literatura y otros productos de la cultura escrita de escritores minoritarios, marginados, vulnerables

e crear nuevas formas no formales de expresion creativa y autorreflexion, asi como un mayor nivel de
conciencia respecto a los recursos personales y una mayor autoestima

e Estimular la expresion creativa y emocional de los adolescentes de las zonas rurales a través de la
escritura creativa.

e aumento de la capacidad de los adolescentes de las zonas rurales para comprender y analizar textos
escritos, asi como un aumento de la capacidad para crear
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e acceso a una forma alternativa de ensefianza para los profesores de lengua y literatura, tanto en el
medio rural como en el urbano

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jévenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)

Jévenes con pasado migrante

Minorias

Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Edad recomendada del grupo destinatario: preadolescentes, adolescentes y jovenes (de 10 a 19 afios).)

Principales necesidades abordadas
Apoyo en la salud mental y emocional
Consejo sobre relaciones

Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

Es posible implementar con éxito estas actividades totalmente en linea. Por supuesto, sera necesario realizar
ajustes, ya que los ejercicios para impulsar la creatividad (como los que incluyen los distintos patrones de
estimulacion sensorial y los que hay que experimentar en un espacio fisico juntos) tienen que ser sustituidos
por otros. Pero esto no disminuye de ningiin modo el éxito de la actividad.

Esta herramienta ha sido desarrollada por el CPE Centrul Parteneriat pentru Eqgalitate, a partir de
una actividad implementada directamente desde 2017 a 2020 como parte de 3 proyectos fundados
por el Administration of the National Cultural Fund (unainstitucion publica subordinada al Ministerio
de Cultura, con el objetivo principal de gestionar el National Cultural Fund y financiar programas
culturales, accionesy proyectos): Write your own story (2017), Girls - readers and writers(2019), The
journey of girls in literature (2020). Estas actividades fueron realizadas en Bucarest y otras
pequenas ciudades y pueblos con jévenes de entre 10 a 20 anos. Las preadolescentes y
adolescentes de la mayoria de las ciudades pequenas y pueblos eran vulnerables social y
economicamente y algunas de Bucarest, chicas y minorias y preadolescentes y adolescentes
pertenecientes afamilias conrecursosyoportunidades muy limitadas con apenas educacion formal
de la minoria romani, viviendo en guetos rurales, etc. En total en las actividades participaron 350
preadolescentes y adolescentes, todas ninas (beneficiarias de los tres proyectos, tanto de areas
rurales como urbanas).
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Pide un deseo a través de tu cuerpo

Forma de arte
Danza

Objetivo de la actividad

La herramienta puede ayudar a los participantes a expresarse libremente a través de la inteligencia del
cuerpo, sin preocuparse demasiado de si lo estan haciendo de forma correcta o incorrecta, bonita o fea, sino
centrandose en su movimiento libre y en la colaboracién con sus compafieros. El Objetivo de la actividad es:

reflexionar sobre cuales son nuestros deseos mas profundos

explorar la capacidad del cuerpo para ser un medio valido de comunicacion

explorar la capacidad de expresar nuestros deseos y sentimientos a través de la inteligencia del cuerpo
sentirnos mas libres para movernos

tener mas confianza en nosotros mismos y en la forma en que nos comunicamos a través de nuestro
cuerpo.

Duracion de la actividad

La actividad esta estructurada en una sesién de 2 horas, pero puede durar mas 0 menos tiempo, si se necesita
un trabajo mas profundo, segun las necesidades del grupo y la duracién del calentamiento.

Estructura de la actividad
Una hora y media, hasta dos y media.

¢Como funciona la herramienta?

La actividad sigue un flujo de fases:
1. El monitor juvenil introduce la actividad con algunos ejercicios de calentamiento: pone la musica y
empieza a nombrar las partes del cuerpo una a una, pidiendo a los participantes que las muevan.

2. El monitor juvenil permite que las personas exploren libremente su propio movimiento sin corregirlo
ni juzgarlo.
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3. El'monitor juvenil invita a un participante cada vez a elegir una combinacion personal de movimientos
de las partes del cuerpo y, a continuacion, pide al grupo que siga esas combinaciones.

4. El monitor juvenil nombra 2 partes del cuerpo juntas, y luego 3, 4, y asi sucesivamente, y se invita a
cada participante a mover las partes nombradas, hasta que todos muevan todo su cuerpo.

5. El animador invita a los participantes a escribir su nombre en el aire, indicando la parte del cuerpo
que deben utilizar. A continuacién, cada participante puede elegir con qué parte del cuerpo escribir.
El grupo pasa un rato explorando los "movimientos del nombre".

6. Del mismo modo, se pide a cada uno que elija una palabra que represente un deseo personal (amor,
amistad, comunicacion...) y que la escriba en el aire utilizando los mismos movimientos anteriores.

7. A continuacion, el grupo se divide en grupos mas pequefios, que deben combinar las composiciones
de movimientos personales para crear una sola.

8. Cada grupo muestra su trabajo a los demas participantes.

Si los participantes no se sienten coémodos trabajando individualmente y explorando su movimiento por si
mismos, mantén el grupo en circulo y luego dividelo en grupos mas pequefos. Esto ayudara a que se sientan
apoyados para explorar. Si los participantes no estan preparados para encontrar una palabra relacionada con
su propio deseo personal, pideles que trabajen en parejas (punto 8). Si alguien tiene dificultades fisicas y no
puede moverse, puedes invitarle a trabajar sentado en una silla

Requisitos
La actividad puede realizarse tanto en interiores como en exteriores. Se requiere equipo de sonido.

Impacto
Esta actividad proporciona a los participantes una sensacion de fuerza y autoconciencia.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jbévenes sin empleo, educacion o formacion ("NEET")
Joévenes de origen inmigrante

Minorias

Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo a la salud fisica

Apoyo a la salud mental y emocional

Esta herramienta fue desarrollada por CESIE Centro Studi e Iniziative Europeo, a partir de una
actividad implementada directamente con un grupo de personas de diferentes edades (alrededor
de 12 personas, incluyendo Chicas, mujeres y personas de origen migrante).
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Migraciones, ciudadaniay video

Forma de arte
Video y cortometrajes, que implica otras formas: escritura, dibujo, lectura..

Objetivo de la actividad

El objetivo principal es implicar a los participantes en un trabajo colectivo sobre la historia de la inmigracion
mediante la realizacion de investigaciones y la narracién de historias que pongan en valor Fuentes de archivo
variadas. El resultado del trabajo es la produccién de uno o varios cortometrajes (de unos 2 minutos cada
uno) que retraten a una persona o grupo de personas con historias de migracion.

Duracion de la actividad
10 meses

Estructura de la actividad
Para una organizacion 6ptima, se recomienda dividir la actividad en grandes fases:

e 2 meses: eleccion del tema por los participantes y validacion.

e 2 meses (y mas): blusqueda de reFuentes de archivo sobre el personaje elegido
e 2 meses: redaccion de un guion y de una narracién sonora

e 1 mes: grabacion de las voces de los participantes-narradores en estudio

e 2 meses: propuesta del tratamiento a un estudio de video profesional, con detalle de las intenciones
de montaje, asi como de los efectos sonoros y visuales deseados

e 1 mes: montaje final por parte del estudio de video profesional

¢Como funciona la herramienta?

Para poder llevar a cabo este ambicioso proyecto y estar seguros de que todos los grupos consiguen crear su
propia pelicula, es necesario:

e supervision por parte de equipos pedagdgicos compuestos por diferentes responsables de grupo,
educadores, profesores u otros

e supervision técnica por parte de directores-editores profesionales dedicados al programa, encargados
del montaje final de cada pelicula

e asistencia en la busqueda de archivos por parte de diversos agentes especializados
e materiales y competencias profesionales para la grabacion de audio

Requisitos
Acceso a archivos; estudios de grabacion profesionales; contratacion de directores y editores profesionales..

Impacto

Esta actividad fomenta el trabajo en grupo, y cada uno puede encontrar su sitio. Por supuesto, es muy
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gratificante para los participantes crear su propio cortometraje: puede aumentar la confianza en si mismos,
el orgullo.

Con la proyeccion publica de los cortometrajes, los participantes pueden convertirse en "embajadores de la
ciudadania", comentando con los espectadores la importancia de poner de relieve la historia de la inmigracion
en el territorio en el que viven.

Ayuda a demostrar que la diversidad cultural y linguistica puede unirnos en lugar de separarnos, puede ser
una fuerza y una Fuente de inspiracién en lugar de un obstaculo.cle.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jévenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
Joévenes con pasado migrante

Minorias

Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo en la salud mental y emocional
Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

Las distintas fases del proyecto pueden realizarse incluso en situaciones dificiles como un encierro: busqueda
de reFuentes de archivo, escritura conjunta del guién en un aula remota. Alin mas, puede ser un proyecto
que una a un grupo y ayude a mantener los lazos sociales con actividades comunes.

Esta herramienta fue desarrollada por y ALIFS Association du Lien Interculturel Familial et
Social, a partir de una actividad reportada implementada de septiembre de 2021a mayo de 2022, en
contextos urbanosyrurales, conadolescentes(14 a19 anos)incluyendo Chicas, Jévenes con pasado
migrante, y algunos de barrios prioritarios: 19 clases escolares (secundaria y preparatoria), de 15 a
25 participantes por clase. Ejemplos de cortometrajes en esta
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Debate en movimiento

Forma de arte
Actuacion y debate.

Objetivo de la actividad

La actividad pretende llevar a los jovenes participantes a reflexionar e intercambiar sus puntos de vista
sobre temas concretos, fomentando el debate entre parejas.

Duracion de la actividad
Cerca de 1 hora

Estructura de la actividad

La actividad puede estructurarse en una sola sesion de una hora o mas, en funcién del nimero de
preguntas propuestas y de la duracion de los debates correspondientes..

¢Como funciona la herramienta?

Los participantes se colocan en circulo y el animador se sitla en el centro y explica las reglas. En los dos
lados opuestos de la sala, se colocan dos carteles de papel diferentes con dos respuestas opuestas escritas
en ellos (por ejemplo, Estoy de acuerdo y No estoy de acuerdo).

La actividad comienza cuando el animador enuncia la primera frase o pregunta. Tras escuchar la pregunta,
los participantes deben moverse hacia el cartel correspondiente a la respuesta que quieren dar. Cuando los
participantes llegan a sus respuestas, los animadores fomentan el debate y el intercambio pidiendo al grupo
gue explique las razones por las que ha elegido esa respuesta. Después de todo esto, el animador enuncia
las siguientes preguntas/frases y se repite el patrén. Las respuestas colocadas en los dos lados de la sala
pueden ser las mismas para todas las frases o pueden cambiar en funcién de las frases o preguntas, de

hecho, se pueden preparar varias respuestas, por ejemplo "si" o "no", "estoy de acuerdo" o "no estoy de
acuerdo", o incluso mas especificas.
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Si se desea, la sesién puede introducirse con una breve presentacion del tema, para dar a los participantes
alguna informacién. Para una introducciéon mas dinamica, se puede utilizar la técnica de la "nube de palabras"
(una de las mas habituales es ).

Por ultimo, las preguntas y afirmaciones deben estar relacionadas con el contexto que hay que abordar
(como, por ejemplo, el compromiso civico y la inclusion social) y deben subrayar sus aspectos principales.

Posible variacion: Para que la actividad sea mas desafiante, se puede trazar una linea en el centro de la zona
(con tiza o cinta adhesiva) para que los participantes puedan situarse no solo en uno de los dos polos, sino
también en algun punto intermedio. El elemento de la linea central puede afadirse en el caso de algunas
afirmaciones desafiantes, ante las que los participantes quieran elegir una respuesta mas neutra 0 matizada.
Por ejemplo, si las dos respuestas posibles para las afirmaciones son "estoy de acuerdo" y "no estoy de
acuerdo", los participantes pueden decidir situarse en la zona "de acuerdo" pero cerca de la linea central,
indicando que estan de acuerdo con la afirmacién, pero no completamente.

Requisitos

Dependiendo del nimero de participantes, se requiere un espacio mayor o menor para facilitar sus
movimientos. Los paneles con las respuestas deben prepararse con antelacion. Ademas, se necesitan al
menos dos animadores para leer las respuestas y colocar los dos paneles a ambos lados de la sala. Si se
afiade el elemento de la linea central, se necesita cinta adhesiva 0 un trozo de tiza para visualizar el centro.

Impacto

La actividad ofrece a los participantes la posibilidad de reflexionar sobre temas concretos y fomenta el dialogo
entre parejas. Se invita al grupo a compartir sus opiniones y a debatir sobre cuestiones relevantes para ellos.
Mediante el movimiento fisico, el equipo visualiza el nimero de personas que hay a ambos lados del espacio,
lo que les ayuda a explicar mejor sus puntos de vista.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jovenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
Jévenes con pasado migrante

Minorias

Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Orientacion laboral
Consejo sobre relaciones

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

El aspecto mas interesante de esta actividad es el movimiento fisico de los participantes, pero existen varias
plataformas en linea que simulan el movimiento de los participantes y que podrian utilizarse en caso de una
situacion que requiera su alejamiento fisico. Ademas, esta actividad puede realizarse facilmente en el exterior
y con el uso de mascaras faciales.

Esta herramienta fue desarrollada por ALDA European Association for Local Democracy, de una
actividad implementada en noviembre 2022 en el contexto urbano de Paris. La actividad alcanzo a
aproximadamanete 40 jovenes (de entre 20y 29 afios) de toda Europa, en el marco de un evento de
proyecto sobre cambio climético, proteccion del medio ambiente y cuestiopnes de género.
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Teatro de periédico

Forma de arte
Teatro

Objetivo de la actividad

Estimular el pensamiento critico y el consumo de contenido digital para fomentar la participacion y el interés
en las cuestiones que se presentan a través de la interpretacién (relacionadas con la opresion).

Duracion de la actividad
1-2 horas

Estructura de la actividad

La actividad puede ser estructurada en tres sesiones de 3 hiras cada una para organizar la obra. Si el grupo
quiere empezar desde la base, se pueden necesitar mas sesiones ya que hay que encontrar el articulo
periodisitco y crear la obra.

¢Como funciona la herramienta?

La principal caracterisitica es que las fuentes de informacion principal (que son usadas posteriormente en el
proceso) son periédicos o materiales de redes sociales (articulos, anuncios etc). Estos pueden usarse como
inspiracion o usarlos como material principal para el resultado artisitco. El Teatro de Periddico no tiene una
estructura poco definida y fomenta el trabajo en equipo. Puede usarse incluso el humor negro y la ironia para
fomentar una reflexion mas profunda y debates en diferentes temas. Los temas que se traten los medios se
examinan desde perspectivas alternativas a través del Teatro de Periddico para llevarlos ante audiencias
relevantes a través de diferentes perspectivas con el fin de generar reflexiones criticas.

Las personas participantes en el Teatro de Periédico pueden usar diferentes técnicas para trabajar con los
contenidos de las noticias que seleccionen (las cuales pueden ser uno o mas articulos de la misma fuente o
diferentes). Las técnicas son las siguientes (con “historia” se refiere a la historia o0 eventos que se encuentran
en un solo articulo):

e Historia basica

e Historia fuera del contexto o en otro diferente

e Historia en el contexto, historia con informacién que falta
e Historia con accion paralela

e Historia contradictoria / historias cruzadas

e Hisotria con elementos exagerados

e Historia con anuncios

e Historia historica

e Historia con entrevistas en terreno

e Historia con emociones correspondientes

Las personas participantes pueden utilizar una o una combinacion de diferentes técnicas para desarrollar la
actuacion final, no hay ningun requisito estricto en este sentido.

En el proceso de preparacién pueden utilizar cualquier tipo de atrezzo, espacio, tecnologia, y pueden ser
concretos 0 metaféricos/abstractos en su planteamiento. Muchas de las técnicas enumeradas ofrecen mucho
espacio para utilizar el humor, la ironia, el sarcasmo, etc. en la obra de teatro, lo que puede ser adecuado
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para algunos publicos (y no para todos). Sea cual sea la "forma" final de la representacion, se trata de Teatro

del Oprimido y debe ser interactiva y participativa. Corresponde a cada equipo decidir como organizar el
proceso, en qué momento de la representacion involucrar a los miembros del pablico en las conversaciones
y en el proceso de actuacion; como estructurar el flujo de la discusion, interpelar al publico y lograr el objetivo
de la representacion (en relacién con la opresion abordada).

Una vez formado el grupo, las primeras sesiones seran de acomodacion con y dentro del grupo, creando un
espacio seguro, conociéndose unos a otros, y haciendo algunos ejercicios preparatorios (introduciendo la
discusién sobre el pensamiento critico hacia los medios de comunicacidn). Después de estas sesiones
introductorias y preparatorias, se puede proceder y elegir el articulo sobre el que se quiere trabajar.

Cuando la obra esté lista y los actores voluntarios también, puedes representarla con el publico (necesitaras
un Comodin, la persona que facilitard el debate con el publico, haciendo que expliquen lo que han visto,
estableciendo conexiones con sus realidades personales y preguntandoles qué harian la préxima vez en una
situacion como la que acabas de mostrar en escena).

Requisitos

Espacio interior o exterior para la preparacion y los ensayos. También, atrezzo si se necesita/esta disponible,
sistema de sonido para la obra si es necesario. La escena debe ser una escena no formal.

Impacto

Ademas de sensibilizar sobre un tema concreto, el Teatro de Peridédico también fomenta el pensamiento
critico en relacion con la imagen que los medios de comunicacion dan de ese tema..

Publico objetivo recomendado

Chicas

Joévenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
Jévenes con pasado migrante

Minorias

Jévenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Consejo sobre relaciones
Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas
Se puede ajustar para jugar en linea.

Esta herramienta ha sido desarrollada por A.R.T. Fusion, a partir de una actividad directamente
implementada desde 2019 en varios contextos, sobre diferentes temas y con diferentes objetivos
del Grupo. Para obtener una guia mas completa sobre como organizar eventos de Teatro de
Periddicos, consulte la guia .
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Ejercicios teatrales para la comunicacion no verbal

Forma de arte
Técnicas de teatro bésicas relacionadas con la comunicacion no linguistica entre los participantes.

Propdésito de la herramienta

El propdsito de la actividad es mejorar la relacion que tienen los jovenes vulnerables con su propio cuerpo,
permitiéndoles sentir la conexién entre el cuerpo y la mente. Cada participante tiene la oportunidad de llegar
a conocerse mejor a su ritmo, y al mismo tiempo, de transmitir y comunicar sus ideas sin usar la voz. Esto les
permite construir una mayor confianza en sus decisiones en lo que a priori parece ser algun tipo de juego, y
gue en realidad es un método para ensefiarles a confiar en su propia intuicién.

Esta actividad también es util a la hora de acercarse o hacer frente a una lengua distinta de la materna. De
hecho, una lengua extranjera representa un obstaculo para aquellos cuya competencia en el mismo lenguaje
es todavia parcial o imperfecta. Se ha observado que al trabajar en comunicar ideas con el cuerpo, cuando
se usa la voz, incluso cuando la pronunciacién no es la mejor, la idea o el contexto de lo que se esta diciendo
llega mejor al receptor. En este sentido, el propdsito de la actividad es también dejar que los participantes se
expresen sin preocupaciones, permitirles descubrir en su propio tiempo como transmitir y expresar una idea
0 una opinion. Ademas, como esta prohibido hablar, todos los miembros del grupo se ponen al mismo nivel,
aumentando la posibilidad de integrar a los participantes que provienen de un contexto cultural distinto o de
una situacion dificil.

Duracion de la actividad

Cada ejercicio toma de 5 a 10 minutos. Para percibir los beneficios de la actividad, el taller en el que tiene
lugar la actividad tiene que tener una duracion de por lo menos 6 sesiones de 1 0 2 horas cada una.

Estructura de la actividad

Esta actividad puede ser propuesta como parte de un taller mas amplio, que puede estar relacionado con la
lectura de teatro, el uso de lenguas extranjeras, o con la autoexpresion en general. En particular, se
recomienda realizar la actividad al comienzo de cada sesion para facilitar las actividades subsiguientes, ya
gue esta compuesta de distintos ejercicios relacionados con la comunicacién no verbal que dan nuevo
conocimiento de las diferentes técnicas que pueden ser Utiles para las demas actividades del taller. Esto
permite que los participantes gradualmente lleguen a entenderse mejor a si mismos, y les permite, a su vez,
experimentar mas y mas complejos ejercicios que requieren un nivel mayor de conciencia de uno mismo.

¢Como funciona la herramienta?
A continuacion se proporcionan algunos ejemplos de ejercicios a realizar durante un taller:

e Ritual de inicio - “Un movimiento que te representa”.

Formando un circulo y manteniendo una postura neutra (pies abiertos hasta los hombros, las manos
colgando a los lados y la mirada/la atencion, siempre dirigida hacia el “punto de concentracion”), un
participante a la vez, cada uno toma un solo paso hacia el centro del circulo, mira a los ojos de todos
los demas y luego realiza un pequefio movimiento que los representa. Podria ser tan simple como un
gesto con la mano o un movimiento mas complejo que requiera todo el cuerpo.

El/la instructor/a también puede asignar tareas al grupo, si es necesario: por ejemplo, puede pedirles
gue realicen un movimiento que represente algo que les guste o no les guste a los participantes, un
suefio que tengan, un recuerdo que atesoren, etc..

e Juego de imitacion:
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Formando un circulo y manteniendo una postura neutral todos los participantes deben concentrarse
en lo que hace el/la instructor/a. Esta actividad consta de dos partes. En primer lugar, partiendo de
una postura neutral, el/la instructor/a propone un pequefio movimiento al grupo (una palmada, un
saludo, etc.). Cuando el/la instructor/a finalice el movimiento, y s6lo una vez que haya vuelto a la
postura neutral, todos deberan realizar el movimiento propuesto. Es fundamental que todo el grupo
inicie y finalice el movimiento al mismo tiempo (es necesario que sean conscientes no sélo de ellos
mismos, sino también de todo el grupo). Una vez entendido el concepto, el/la instructor/a podra
empezar a proponer movimientos mas dificiles que requieran utilizar todo el cuerpo e incluso afiadir
sonidos o frases.

e |dioma inventado:

Esta actividad requiere que el/la instructor/a escriba previamente una frase en un idioma inventado.
Se debe entregar la frase a todos los participantes y una vez que la hayan leido individualmente
durante unos minutos, podran leerla juntos en voz alta. Nuevamente, es importante que todos
comiencen y terminen al mismo tiempo la lectura del texto. El propdésito de inventar un lenguaje es
darle a la frase el significado que prefiramos mediante el uso de las inflexiones vocales (tono, ritmo,
modulacion, etc.) y el cuerpo. Podemos leer el texto utilizando diferentes emociones y observar como
todos comunicamos de manera diferente estos sentimientos a través de gestos con las manos,
nuestra postura, los cambios de los musculos de la cara y, nuevamente, a través de nuestras voces.
Es importante un pequefio debate entre los participantes al final de la actividad para reconocer como
reaccionamos fisica y mentalmente ante las distintas emociones.

Si por ejemplo el taller mas amplio se centra en el teatro, o incluso en el teatro en una lengua extranjera,
después de los ejercicios iniciales cada sesion continla con ejercicios teatrales estandar y el uso del texto
teatral. Con cada sesion, los ejercicios iniciales pueden volverse cada vez mas complejos, al igual que las
actividades posteriores. El/la monitor/a juvenil debe asegurarse de que sus instrucciones no sean una
sentencia, sino un consejo. Hacia el final del taller, se representan 1 o 2 escenas del texto teatral frente a los
demas participantes, y cada uno tiene total libertad a la hora de elegir como representar a los personajes y
cémo moverse en el escenario. La principal preocupacién que tiene el/la monitor/a juvenil en ese momento es
dar sugerencias a cada participante sobre como representar completamente lo que su propia intuicion les dice
que hagan en el escenario.

Requisitos

Las actividades deben realizarse en un espacio interior amplio, para evitar distracciones y permitir que cada
participante tenga suficiente espacio para moverse. Se necesita un sistema de sonido, para crear un ambiente
tranquilo a través de la musica. Dependiendo del ejercicio, los accesorios pueden resultar Utiles, asi como
papel y boligrafos, si es necesario escribir.

Impacto

Con cada encuentro, los participantes demuestran una mejor comprension de si mismos y de sus emociones
y muestran mas confianza en sus decisiones. Se desarrolla un ambiente despreocupado, donde las personas
pueden encontrar el espacio para expresarse como les parezca adecuado. Al final del taller, los participantes
demuestran ser mas asertivos y seguros al hablar frente a sus compafieros. Algunos que podrian no estar
interesados al principio tienen una mentalidad mas abierta y otros demuestran interés por las artes.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jévenes sin empleo, educacién o formacion (“NEET”)
Joévenes con pasado migrante

Minorias

Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas

Orientacion laboral
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Apoyo en la salud mental y emocional
Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

En una situacién normal, las actividades que se proponen requieren interaccion fisica entre los participantes,
por ejemplo, tomarse de la mano o incluso estar simplemente cerca de pie. Si esto no es posible (por ejemplo,
en caso de confinamiento), los ejercicios se pueden adaptar sin necesidad de interaccion fisica y las sesiones
también se pueden realizar online.

Esta actividad fue desarrollada por La Piccionaia s.c.s., a partir de una actividad implementada
directamente desde junio de 2021, en contextos urbanos, especialmente escuelas, con
adolescentes(de 14 a 19 anos), incluidos jovenes vulnerables (minorias, jovenes de origen migrante,
estudiantes neurodivergentes). La actividad se implemento en diferentes aulas, de hasta 20
alumnos por vez, en el marco de talleres enfocados al aprendizaje de espanol e inglés a través del
teatro: antes de centrarse en los idiomas, se dio prioridad a la relacién de los estudiantes con su
propio cuerpo.

51



Co-funded by
Recovering inclusion through the European Union
Creativity After Pandemic

Photovoice

Forma de arte

Fotografia

Objetivo de la actividad

Foto voz es un método participativo en el que los participantes utilizan la fotografia e historias sobre sus fotos
para identificar y representar cuestiones de importancia para ellos. El objetivo principal de los participantes
es narrar su entorno de vida/trabajo (o cualquier tipo de asunto relacionado con una tematica predefinida) a
través de una o mas fotografias tomadas por ellos, sin forzar ningun limite en materia de privacidad. En
segundo lugar, foto voz tiene como objetivo crear conciencia sobre temas especificos a través de la fotografia
(como las condiciones de vida de los participantes), empoderandolos para informar a otros sobre sus historias
y participar activamente en decisiones que afectan sus propias vidas y el desarrollo de su comunidad. Por
ese motivo, al final de la actividad las fotografias suelen mostrarse 0 exponerse en una exposicion.

se usa cominmente en el campo del desarrollo comunitario, la salud publica y la educacion.

Duracion de la actividad
La actividad se reparte en diferentes sesiones:
e una sesion introductoria (45 minutos)

e |a actividad en si misma (cantidad de tiempo flexible: puede durar varios dias/semanas para permitir
que los participantes tomen las fotografias)

e sesion de feedback (2 horas, mas o menos)

e exhibicion opcional (2-3 horas) + preparacion si fuera necesaria (por ejemplo, 3 sesiones de 2-3 horas
cada una)

¢Como funciona la herramienta?

La sesion introductoria debe explicar el objetivo de la actividad, medir el interés de los participantes en ella e
iniciar un intercambio sobre lo que esta actividad podria significar para ellos.
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e Primero, el/la monitor/a juvenil puede comenzar preguntando a los participantes si han oido hablar de
la foto voz antes, o si pueden imaginar de qué puede servir la fotografia, si tienen alguna experiencia
personal con la fotografia, o incluso conocimientos técnicos sobre ella..

e Luego, ellla moderador/a explica el propdsito de la actividad y la tematica de la foto voz. El tema debe
ser adecuado al contexto y a los participantes: por ejemplo, podria ser la parte favorita de su ciudad
o de su vida cotidiana. En esta fase, también es fundamental que el educador juvenil ensefie al grupo
la ética de la fotografia: por ejemplo, siempre se debe pedir el consentimiento de una persona que
aparece en una fotografia; siempre hay que ser consciente de lo que transmite una imagen desde un
punto de vista exterior; etc..

e Después de eso, el/la monitor/a juvenil da las instrucciones: por ejemplo, se define el numero de
dias/semanas para tomar las fotografias.

Después de llevar a cabo la actividad real, los participantes y el/la monitor/a juvenil se retnen para informar,
se muestran las fotografias y discuten sobre su propia experiencia. El/la monitor/a juvenil puede seguir dos
caminos:

e 0 bien comenzando con la reaccion del grupo ante la fotografia que se presenta de vez en cuando (lo
que ven, lo que les evoca, comentarios sobre colores/tonos/uso del espacio, etc.) y luego continuando
con la presentacion del autor de la foto (por qué la eligieron, qué significa para ellos, como la
capturaron, etc.)

e 0 bien al revés, comenzando con la explicacion del autor y terminando con la reaccion del grupo.

Finalmente, los participantes y el/la monitor/a juvenil pueden pensar conjuntamente en una forma de difundir
las fotografias: ya sea a través de una exposicion, en linea o en persona, o0 mediante otros medios. Durante
la actividad, es importante mantener una base de ética y evitar cualquier tipo de discriminacion, como posibles
disparidades en cuanto al nivel/equipamiento para la fotografia que puedan existir entre los participantes.

Requisitos

Los participantes deberan contar con un dispositivo que tome fotografias, como un mévil o camaras mas
profesionales.

Impacto

Foto voz es una herramienta muy capaz de dar voz a grupos de personas vulnerables y de arrojar luz sobre
las dificultades de su vida diaria. También puede ser empoderante para la comunidad, ya que le permite
comprender y narrar mejor sus caracteristicas.

Publico objetivo recomendado
Jovenes de origen migrante Chicas

Jévenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
Minorias

Joévenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo educativo

Adaptacion a situaciones complejas

Para esta actividad, es muy importante que se proporcione el contexto adecuado y que todos los participantes
tengan la mentalidad adecuada y se sientan apoyados. Por eso seria mucho mejor si
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si todas las sesiones fueran presenciales; si esto no es posible, la primera sesién se puede hacer a distancia,
siendo importante que el grupo (y el/la moderador/a) se renan en algin momento, sobre todo para la sesion
de restitucion e idealmente una o dos veces mas.

Esta herramienta fue desarrollada por ALDA Asociacion Europea para la Democracia Local a partir
de unaactividad de formacion en lineaimplementada por ALDA+en cooperacion con PhotoReVoice,
en enero de 2021. La actividad se realizo en linea y se titul6 Photovoice: Fotografia y accion

participativa.
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El oso de Poitiers

Forma de arte
Teatro, mas concretamente juegos teatrales.

Objetivo de la actividad

Este ejercicio/juego provoca precisamente la reaccion opuesta a su propésito. Comienza con una pequefia
historia: si los lefiadores logran adormecer sus sentidos, si fingen estar muertos, el 0so obviamente (por su
naturaleza) no los atacara. Lo primero que debe hacer el/la coordinador/a es ordenar a los participantes que
“no sientan nada”. Al hacerlo, provocara exactamente la reaccion contraria: todos los sentidos de los
participantes estaran sobreestimulados. Veran mas, oirdn mas, se notara el mas minimo movimiento: el
“miedo” a ser atrapado por el 0so vuelve super sensibles a los participantes.

Duracion de la actividad
Hasta 2 horas

Estructura de la actividad

Esta actividad puede mantener al equipo ocupado durante casi dos horas. Después de completar cada juego,
el grupo y el/la moderador/a se sientan en circulo y hacen una pequefa evaluacion. “; Qué esperabamos que
pasaray qué paso realmente?”, “; Cual era el propdsito del juego? ¢ Lo logramos?”, “; Como podemos mejorar
la experiencia para todos?”, “; Hubo algo que nos hizo querer cambiar la estructura de la actividad?” son
algunas de las preguntas que pueden ayudar a la evaluacion.

¢Como funciona la herramienta?

Un participante interpretara al oso de Poitiers (una ciudad de Francia). Le dan la espalda a los demas, que
hacen de lefiadores. Los lefiadores fingen trabajar. El oso lanza un fuerte rugido y todos los lefiadores caen
al suelo o se quedan inmdviles, tal vez se quedan de pie, se sientan o incluso hacen una pose, completamente
petrificados. El 0so se acerca a cada uno de ellos e intenta sacarles una reaccién. El oso puede rugir, tocarlos,
hacerles cosquillas, empuijarlos (ligeramente) y en general hacer algo para hacer que se muevan, rian, que
muestren que estan vivos. Si esto sucede, los lefiadores se convierten en osos también y hacen lo mismo
con los demas lefiadores hasta que los 0sos se convierten en tres, cuatro, etc.

Para evitar que los participantes se sientan incomodos, se puede cambiar la pareja oso-lefiador (quizas una
persona del grupo tuvo una experiencia traumatica). Otra posible variacién es no tumbarnos, sobre todo si
tenemos personas con discapacidad. Aparte de eso, podemos pensar otras variaciones con el grupo con sus
propias reglas.

Requisitos
Un gran espacio interior, una gran sala como un estudio de danza.

Impacto

Este es un juego de integracion. Se utiliza para hacer que los equipos se sientan mas cémodos con los
cuerpos, el movimiento y el tren de accidn de los demas. Después de jugar, el grupo definitivamente deberia
evaluar el juego. Si se trata de un equipo recién formado, quizas sea mejor jugar con menos contacto.
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Publico objetivo recomendado
Un grupo mixto

Principales necesidades abordadas
Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

De ser necesario, la herramienta se puede desarrollar a través de una llamada de Zoom Meeting, donde todos
los participantes tienen sus camaras abiertas y en lugar de tocar, el “0so” podria contar chistes e historias
divertidas. Cuando el trabajador juvenil dice: "Quédate quieto”, el "0s0" pone aleatoriamente a una persona
en el modo de foco en zoom. Intentaran no moverse, reir, etc. Este cambio sera lo més rapido posible y lo
mas probable es que los participantes se sorprendan y reaccionen ante ello.

Esta actividad fue desarrollada por Cyclisis, a partir de una actividad reportada implementada en
contextos urbanos (Tracia, Grecia) con un grupo de nifios (de 6 a 12 afos) con dificultades en las
actividades socialesy lainclusién social, asi como con ninos de origen migrante.

Fuente:
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QuedaT.com

Forma de arte

Depende de la actividad que se realice. Se realizan visitas a museos, actividades deportivas, concursos de
baile, actividades manuales como el bricolaje, la pintura, la escritura, etc.

Objetivo de la actividad

El principal objetivo de estos espacios de integracion es facilitar la integracién de los jovenes. Sin embargo,
existen mas objetivos que incluyen el desarrollo de habilidades y actitudes para el crecimiento personal y
grupal. Buscan prevenir situaciones de riesgo y salud generando espacios de socializacion positiva. También
promueven y desarrollan espacios de convivencia intercultural en los barrios. Tienen como objetivo fomentar
la participacion, la iniciativa y el compromiso de jévenes y adolescentes.

Duracion de la actividad

Depende de la actividad que se realice. Se realizan visitas a museos, actividades deportivas, concursos de
baile, actividades manuales como bricolaje, pintura, escritura, etc.

Estructura de la actividad

El espacio esta abierto ciertos dias de la semana en horarios especificos. Las actividades se distribuyen a lo
largo del mes en diferentes horarios. Hay dias que habra varias actividades y dias que solo habra una.

¢Como funciona la herramienta?

El espacio de integracién es un lugar donde los jévenes de un determinado barrio pueden reunirse para
realizar diferentes actividades. Hay actividades participativas donde los jovenes pueden venir a presentar
ideas para talleres o actividades que les interesen. Otros incluyen dibujo grupal, bricolaje para el
mantenimiento del espacio de integracion, talleres educativos sobre temas especificos que afectan a los
jévenes como el consumo de drogas o la salud mental, juegos de mesa, juegos de mesa en vivo como el
Cluedo, gincana de los sentidos, elaboracion grupal de titeres, elaboracién de velas, etc. En algunos espacios
de integracion siempre hay una dinamica de emociones para que cada joven cuente como se siente ese dia
0 como ha sido su semana. Al final de cada actividad, dedican un tiempo a reflexionar sobre cémo se sintieron
realizando la actividad, cémo se sintieron al principio y al final de la actividad e intercambian experiencias.
Todos los centros disponen de un espacio al final del colegio/instituto para que los jévenes acudan a recibir
apoyo educativo y hacer sus deberes.

Requisitos

Cada actividad necesita materiales especificos. La gente se apunta a la actividad que le interesa y se crean
grupos. Normalmente intentan realizar actividades en las que se puedan reutilizar los materiales utilizados en
otras actividades para reciclarlos. Suelen grabar las actividades para que los jovenes que no han podido
asistir puedan realizar las actividades manuales en casa.

Impacto

Las actividades culturales permiten a los jévenes socializar y educarse yendo a museos 0, en ocasiones, a
parques de atracciones. Por otro lado, las actividades manuales les permiten desarrollar nuevas habilidades
y creatividad. Las actividades deportivas les permiten mantener un estilo de vida
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Saludable e interactuar con otros jévenes. Actividades participativas como las charlas les permiten crear
espacios seguros donde compartir sus inquietudes, aprender mas sobre ciertos temas y reflexionar sobre
temas que les preocupan.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jévenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
Joévenes con pasado migrante

Minorias

Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo en la salud mental y emocional
Consejo sobre relaciones

Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

Este espacio es complejo de adaptar en caso de confinamientos ya que la idea es que sirva como lugar de
encuentro. Algunas de las actividades se pueden adaptar en linea, como los talleres por videoconferencia o
el recurso que ya utilizan de grabar como hacer determinadas manualidades para que los jovenes puedan
hacerlas en casa. Si por ejemplo dejaran de recibir subvenciones, seria mas complejo realizar algunas
actividades manuales y las salidas culturales tendrian que ser cubiertas por las familias, lo que podria suponer
una menor participacion juvenil ya que muchas familias no podrian asumir estos gastos.

Esta actividad fue desarrollada por SSF Solidaridad Sin Fronteras, a partir de una actividad
implementada directamente en 2021-2023 en Madrid, con un grupo de jovenes de 14 a 20 anos
(incluidos jovenes sin empleo, educacién o formacion, jovenes de origen migrante, minorias). En
total, la actividad conté con 88.966 participantes en 16 espacios diferentes de integracion.
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Hrespect

Forma de arte
Teatro y otros lenguajes expresivos de cualquier tipo, segun las capacidades de los participantes.

Objetivo de la actividad

El objetivo de la actividad es fomentar la inclusién social de los jovenes vulnerables y empoderarlos sobre su
propia historia personal. Ayudarles a descubrir sus habilidades y talentos, incluidos los no formales. Esta
actividad se recomienda especialmente en el caso de que el objetivo sea también la presentacion de una
actuacion final ante una audiencia, con el propésito de empoderar a los participantes e involucrar a mas
destinatarios (la audiencia) en el proceso, para un impacto mas amplio.

Duracion de la actividad
3 dias

Estructura de la actividad
Taller inmersivo (4-6 horas por dia)

¢Como funciona la herramienta?
La actividad se compone de 4 fases, en cada fase se proponen una serie de ejercicios grupales.

¢ Un inventario de objetos e historias sobre el respeto

Todos eligen y luego escriben una historia corta sobre el respeto (sobre una vez que se sintieron
respetados). Luego, cada uno/a escribe su propia historia, en forma de mensaje breve (unos 120
caracteres). Ademas, cada uno/a elige un objeto que tiene significado para él/ella y que cree que puede
acompafiar la narracion de su historia. La accion prevé que el narrador entregue el objeto a alguien del
publico, y luego comience a contar su historia, en su propia lengua o en una lengua comudn previamente
elegida por el grupo. En caso de que utilice su propio idioma (que no es conocido por la mayoria de la
audiencia), otra persona del grupo traduce la historia al idioma comun.

e La mascara que desenmascara

El grupo se divide en dos: uno esta compuesto por los “intérpretes”, el otro es el “publico”. Después de
la actividad, los grupos intercambian los roles. Mientras suena la musica, los “intérpretes” se ponen una
mascara y comienzan a realizar una accién ritmica comun. A su vez, todos se acercan a un miembro del
publico y lo involucran en una accién lidica. Esta accion se puede repetir muchas veces, cambiando
siempre la accién comun. Puede involucrar teatro, masica, canto, danza, pintura y cualquier otro lenguaje
expresivo que los participantes aporten al grupo como su habilidad o talento. El/la monitor/a juvenil
debera fomentar este proceso.

e Uninventario de objetos e historias sobre faltas de respeto

Todos eligen y luego escriben una historia corta sobre la falta de respeto (sobre una vez que sintieron
gue les faltaron el respeto). Luego, cada uno/a escribe su propia historia, en forma de mensaje breve
(unos 120 caracteres). Ademas, cada uno/a elige un objeto que tiene significado para él/ella y que cree
gue puede acomparniar la narracion de su historia. La accion prevé dos lectores, que leen historias de
falta de respeto en la lengua comun. Mientras avanza la lectura, la persona que escribié el cuento que
se lee, presenta su objeto y se lo entrega a una persona del
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publico. O puede poner el objeto en el suelo, para crear una barrera entre los dos artistas y el pablico.
La accion escénica finaliza con la composicién de tal monumento de objetos de faltas de respeto,
mientras que, en el primer caso, cuando la accién termina, el/la monitor/a juvenil dice al publico que
quien recibio el objeto se lo devolvera al artista que se lo dio.

e Romper lajaula.

Mientras suena la musica, los actores crean una accion para quitarse la mascara. También en este caso,
el tipo de accion se genera a partir del grupo y la musica, y puede involucrar diferentes tipos de lenguajes
expresivos.

La coleccion de ejercicios y su reproposicion generan una actuacion sencilla, compuesta por 4 escenas. De
hecho, cada fase de la herramienta genera una accién escénica reproducible, que requiere una preparacién
minima y se puede representar en el acto, sin necesidad de muchos ensayos. Las acciones escénicas deben
contener elementos (textos, acciones, musica) generados por el grupo, y sobre los cuales el/la monitor/a
juvenil realiza un trabajo de edicién y eleccion artistica.

Requisitos

Espacio interior 0 exterior, mascaras teatrales (tanto neutras como no), sistema de sonido, boligrafo y papel
para escribir, otros materiales segun el lenguaje expresivo involucrado.

Impacto

Los participantes se sienten incluidos y empoderados. Se sienten comodos para compartir sus experiencias
de vida, las cuales son bien recibidas por el grupo. Crece un sentimiento de reconciliacién. Se potencian sus
habilidades y destrezas. Encuentran una voz mas fuerte para defenderse. Pueden promover el respeto y la
solidaridad entre otras personas.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jovenes sin empleo, educacién o formacion (“NEET”)
Jovenes con pasado migrante

Minorias

Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo en la salud mental y emocional

Consjeo sobre relaciones

Adaptacion a situaciones complejas

La actividad se puede llevar a cabo en linea, utilizando las diferentes “ventanas” del servicio de conferencia
telefénica como espacio personal de los participantes, y la pantalla como medio para su interaccién. Se puede
activar una ventana Unica cuando un participante realiza una accién en solitario, mientras que todas se
activaran en el caso de acciones grupales. El/la monitor/a juvenil sera también el técnico para la gestion del
uso de la conferencia telefénica. La actuacion final también se podra realizar en linea y reproducira el mismo
proceso del taller.
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Esta herramienta fue desarrollada por La Piccionaia s.c.s., a partir de una actividad implementada
directamente en noviembre-diciembre de 2020 con un grupo de jévenes compuesto por migrantes
y ciudadanos locales.La implementacion fue en linea, durante el confinamiento por la pandemia de
Covid-19.La actuacion final también se represento en linea y la grabacion esta disponible agui.Esta
actividad fue el trayecto local de un proyecto mas grande llamado |MPACTO Inclusion Matters: using
Performing Arts towards Cohesion and Tolerance”), cofinanciado por el Programa Erasmus+ de la
Union Europea. Véase IMPACTO Guidelines.
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Saludar al espejo

Forma de arte
Teatro, interpretacion. Pero también: danza, musica, pintura.

Objetivo de la actividad

El propdsito de la actividad es utilizar el arte como un medio para que los jévenes que han sido influenciados
de alguna manera por la pandemia, encuentren habilidades que puedan ayudarlos en el futuro. Hacerles
ganar habilidades de comunicacién, socializacion, cooperacion y confianza en si mismos a través del teatro.
El objetivo es orientar la existencia de un espacio personal de intercambio convirtiéndolo en un lema para los
participantes y para quienes puedan identificarse con él. Es posible elegir un tema conjunto para trabajar, o
vincular las diferentes historias compartidas. El objetivo es construir un producto final, una actuacion, basada
en todas las experiencias de los participantes sin deconstruir ni resaltar sus problemas o sus diferentes formas
de vida. Nuestro propésito es conectarnos unos con otros.

Duracion de la actividad
6 meses

Estructura de la actividad

La actividad se compone de 9 fases, que se desarrollan a través de sesiones celebradas dos veces por
semana (por ejemplo, los martes y los jueves) y con una duracién de 1 hora y 30 minutos/2 horas cada una.
Durante la semana anterior a la presentacion del espectaculo, los ensayos pueden convertirse en sesiones
diarias, con la misma duracién. Se recomienda dividir las fases por meses de trabajo: durante los 3 primeros
meses trabajar esencialmente en las 6 primeras fases; durante los 3 Ultimos meses realizar los trabajos
necesarios para la construccion de las 3 ultimas fases.

¢Como funciona la herramienta?

Las 9 fases se desarrollan de la siguiente manera y con los siguientes objetivos.

Fase 1 - Conjunto de ejercicios energizantes/de ruptura de hielo para que los participantes se relajen y puedan

presentarse al grupo de forma creativa (véase Section ITI - ADDITIONAL ACTIVITIES > IIL.I Side
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Fase 2 - Conjunto de ejercicios de conexién en grupo para desarrollar el trabajo en equipo y crear conexiones
emocionales e inclusion entre ellos y sus historias. Por ejemplo:

Sincronizacién grupal: todo el grupo comienza a caminar por el espacio, en un punto determinado y
cuando lo sienten, dos personas se abrazan y permanecen asi durante 40 segundos, mientras que
todos los deméas del grupo deben detenerse donde estan y congelarse. A medida que pasa el tiempo,
los coordinadores del ejercicio afiaden reglas al ejercicio que hacen que los participantes interactien,
para crear vinculos entre los participantes.

La escultura: el grupo se divide en grupos mas pequefos, que deben intentar crear una escultura
utilizando sus cuerpos, juntos como uno solo. Mas adelante, el moderador puede aumentar la
dificultad pidiendo al grupo algunas esculturas concretas, sin dejarles decidir cuél hacer.

El traductor: un actor sube al escenario y describe un objeto entero en un idioma completamente
inventado/desconocido. Da una explicaciéon detallada. Simultaneamente tenemos a otro actor que
hace de traductor y traduce todo lo que dice el otro actor. La idea es que el traductor tiene que intentar
entender las expresiones del otro actor y acercarse lo mas posible a la descripcion que se esta
haciendo.

Fase 3 - Creacion de un espacio de intercambio en el que los participantes, mediante ejercicios dramaticos y
de forma sutil, empiezan a hablar de si mismos y a compartir sus experiencias positivas y negativas. Esta
fase es también el comienzo de la creacion de contenidos para la representacion. Por ejemplo:

Ejercicio de reflexion y puesta en comun: el objetivo de este ejercicio es que cada uno de los
participantes escriba algo sobre si mismo o sobre su vida. Estos escritos se colocan todos en una
caja. Cada participante saca uno de los escritos de la caja al azar, intentando adivinar quién podria
haberlo escrito. Al final, la persona debe expresar sus sentimientos sobre lo que escribid.

Dos verdades y una mentira: todos los participantes se sientan en circulo. Cada uno de los
participantes debe decir 3 verdades y 1 mentira sobre si mismo. La mentira debe ser lo mas realista
posible. El resto de participantes debe adivinar cual es la mentira en medio de las declaraciones y
conocer un poco méas a los miembros presentes.

Escritores de la libertad - dibujar una linea en el suelo o crearla con algiin conducto. Los participantes
escribiran algo personal en un papel y luego lo leeran en voz alta. Quien se identifique con lo que dijo
la persona, da un paso adelante acercandose a la linea. Si los participantes no se sienten comodos
compartiendo, se puede jugar al mismo juego respondiendo a algunas preguntas al azar que hace el
moderador. Los participantes descubriran que no estan solos en sus experiencias y sensaciones.

Fase 4 - Descubrir el cuerpo, reproducir sensaciones a través de los movimientos. Descubrir posibles
movimientos para representar algo. Crear movimientos ritmicos. Por ejemplo:

Expresion corporal/interpretacion auditiva: todos los participantes, a la sefial del coordinador del
juego, deben extenderse en el espacio y cerrar los 0jos. Se pone musica y el objetivo del gjercicio es
gue cada participante exteriorice, con los ojos cerrados, a través de su cuerpo y su expresion corporal,
lo que la musica le hace sentir. A medida que avanza el ejercicio, el coordinador pide a los
participantes que abran los ojos, creando una conexion corporal y emocional con los demas
participantes. Inicialmente, el ejercicio se sigue haciendo individualmente hasta que el coordinador
ordena a todos los participantes que conecten con otros con los que sientan una conexién a través
de lo que se les esta transmitiendo.

Shoal: todos los participantes, dispuestos como si fueran una escuela, exploran diversos movimientos
y expresiones corporales en funcion de lo que van sintiendo. Al igual que en una escuela real, cada
participante puede, a su propio ritmo, alejarse del grupo y hacer lo que sienta con la Gnica norma de
que acaben reunidos de nuevo como grupo.

Serpiente: un participante va al centro y hace un movimiento que representa lo que siente, luego, uno
a uno, los participantes se unen a él y completan su movimiento, conectando dos partes de su cuerpo.
Al final, cuando todos se estan moviendo, cada participante abandona su posicion y va a ver el cuadro
completo, que ya esta contando una historia.
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Fase 5 - Construccidn del viaje emocional, a través de ejercicios especificos que ayudan a los participantes
a encontrar un camino organizado de las ideas y sentimientos que desean demostrar y trabajar. Por ejemplo:

e FEjercicio de Tirar del Sentimiento (Arrugar el papel): la actividad comienza con los participantes
tumbados en el suelo con los ojos cerrados. Es importante que el moderador o moderadores intenten
crear el entorno y la atmosfera adecuados para estimular las sensaciones de los participantes. Cada
uno de ellos tiene en sus manos un trozo de papel con un texto escrito, lo lee y reflexiona sobre él.
Este ejercicio es bueno para el grupo porque le permite reconocer sus limites, luchar contra sus
miedos y debilidades. Se basa en la exposicion de sentimientos y emociones que solemos ocultar. Al
final del ejercicio, cada participante debe sentir la necesidad de arrugar el trozo de papel. Por ultimo,
el grupo empieza a moverse en el espacio y a caminar. De vez en cuando, cuando el moderador les
da las sefiales, se paran en parejas, se miran a los 0jos, se tocan o se abrazan.

Fase 6 - Conexion del cuerpo con lo emocional. Ejercicios que les transportan a través de la vida del otro,
mediante la personificacién de sentimientos y la creacién de un personaje en su personaje en su totalidad.
Por ejemplo:

e Ejercicio de juego de roles basado en sentimientos y situaciones que un grupo quiera explorar. En
este ejercicio se reta a los participantes a crear una escena corta con lo que quieran, la Unica regla
es utilizar todos los mecanismos de los ejercicios anteriores para crearla. Pueden incluir lineas, un
fondo, otros personajes, pueden crear algo basado en una experiencia o en alguien, la idea es que
surjan escenas dindmicas y creativas. Inicialmente la representaciéon creada es individual y luego
evoluciona hacia una representacion grupal poniendo a prueba las capacidades de trabajo y
creatividad de todos los participantes al mismo tiempo.

e Consigna: cada participante elige uno de sus objetos, algo que lleve consigo. El objeto se convierte
en uno de sus miedos y la persona debe vendérselo a otra, convenciéndola de que es algo bueno y
atil. También debe crear un eslogan (corto y divertido) para venderlo. Si los participantes quieren
comprarlo, deben gritar "Yo lo compro": ese participante sera el siguiente en vender su objeto.

Fase 7 - Discusion del tema a tratar después de realizar todos los ejercicios y fases anteriores, utilizando los
resultados de éstos para definir el tema/historia para la representacion.

Fase 8 - Inicio de la construccion a través de ejercicios realizados por los participantes y por los animadores
juveniles para llegar a un producto final. Aprovechar también la técnica de la improvisacién para desarrollar
la actuacion. Esta fase es la mas larga, porque el objetivo es lograr una creacién conjunta con lo que los
participantes nos pueden ofrecer/proporcionar. Queremos construir una actuacién lo mas dinamica posible
con momentos de musica, interpretacion y expresion corporal.

Fase 9 - Presentacion del producto final.

Requisitos

Las sesiones se desarrollaran en un espacio interior, como una sala de ensayos, pero a veces es posible
trabajar en un espacio exterior, para dinamizar las creaciones conseguidas en los ensayos. Se requiere un
sistema de luz y sonido para los ensayos y la presentacién de la actuacion final. Se necesitan diferentes
objetos para los distintos ejercicios, asi como papel y boligrafos para escribir, maquillaje y vestuario para los
personajes, y diferentes decorados para la representacion final.

Impacto

El Impacto en los jovenes que participan en esta actividad es el desarrollo de habilidades para el mundo
profesional, y a nivel emocional para la vida cotidiana y ante las diferentes situaciones que ésta conlleva. Les
permite ganar capacidad de reflexion, comunicacién, cooperacion y comprensién hacia los demas. Aporta
desarrollo creativo y capacidad de argumentacion, asi como inclusién social. En el espacio seguro pueden
ser ellos mismos y descubrir sus capacidades, asi como descubrir cuanto pueden aumentar su autoestima.
Valorar a los demas y sus historias y aprovecharlas para crecer como seres humanos.

Publico objetivo recomendado
Chicas

Jévenes sin empleo, educacién o formacion (“NEET”)
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Joévenes con pasado migrante
Minorias
Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas

Orientacion laboral
Apoyo a la salud fisica

Apoyo en la salud mental y emocional
Consejo sobre relaciones

Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Apoyo administrativo

Adaptacion a situaciones complejas

A pesar de ser mas complejo, este proyecto podria adaptarse y ajustarse en caso de confinamiento.
Empezariamos a trabajar a distancia, a través de plataformas online, que seguirian permitiendo el contacto
entre todos, aunque fuera a través de una via diferente. Todas las fases de trabajo de la actividad se
ajustarian para este trabajo a distancia, hariamos los ejercicios adaptados a las plataformas digitales, y
encontrariamos la manera de condensar todas las fases en un trabajo en linea que terminara en el mismo
obijetivo final. Por ejemplo, podriamos hacer videollamadas para discutir la actividad.

Esta herramienta fue desarrollada por Rightchallenge, a partir de una actividad realizada en 2023,
en contextos urbanos y rurales, con adolescentes (14-19) incluyendo Chicas, jévenes sin empleo,
educacién o formacion("NEET"), Jévenes con pasado migrante, Minorias , Jovenes de la Comunidad
LGBTAQ+.

65



Co-funded by
Recovering inclusion through the European Union
Creativity Ater Pandemic

Confeccion del mandala de mi vida

Forma de arte
Costura

Objetivo de la actividad

Este instrumento ayuda a los/las participantes a reflejar donde se encuentran en la vida, qué objetivos quieren
cumplir y cuales ya han cumplido. Esta reflexién se lleva a cabo cosiendo trozos de tela en una mandala
dibujada en una bolsa de tela. Esto permite a los/las participantes desarrollar su creatividad y socializar con
sus comparfieros y comparieras.

Duracion de la actividad
Entre 120 y 150 minutos.

Estructura de la actividad

La actividad se puede realizar en una sesién de minimo 2 horas, asi los participantes tienen tiempo suficiente
para crear sus mandalas. La actividad puede durar mas en el caso de hacer una introduccién a la costura y
al uso de la aguja de coser.

¢Como funciona la herramienta?

La actividad empieza cuando el monitor juvenil distribuye una bolsa de tela a cada participante y les explica
el objetivo de la actividad. Mientras tanto, una gran mandala de la vida se reproduce (en una pizarra digital o
algo parecido) para mostrar las areas que componen la mandala, que van a ser las areas que se pide a los/las
participantes que reflejen.

Si el grupo no sabe coser, sera necesaria una corta sesion introductoria para que puedan aprender las
técnicas basicas de costura. Esta parte seguiria a la introduccion de la actividad de la Mandala de la Vida. La
mandala es un circulo dividido en secciones/areas (p.e., amor, familia, salud, trabajo, estudios, etc. Pueden
ser mas 0 menos, que depende de las necesidades del grupo objetivo).

El monitor juvenil le da a cada participante un folio para escribir los objetivos de vida relacionados a cada
area de la mandala de la vida (estas ideas no se van a compartir: se van a utilizar luego para el trabajo
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posterior con las telas). Van a tener de 10 a 15 minutos para reflejar y escribir sus objetivos. Para ayudarles
a pensar, se les va a hacer algunas preguntas para ayudarlos en sus reflexiones:

¢Alguna vez has pensado en proponerte metas en las areas mencionadas?
¢Son metas a corto o largo plazo?

¢Son realistas en comparacion con tu situacion actual?

Si nunca has pensado sobre ello, ¢qué objetivos te pondrias?

¢ Necesitas ayuda de otras personas para conseguirlo?

Mas tarde, el grupo procede a usar las telas, que previamente se ordenador en el medio de la sala. En este
momento, se alienta a todos/todas a que reflexionen en su progreso en cada seccion de la mandala, tomando
en cuenta los objetivos que han propuesto antes. Es importante para todos/todas que hagan que su
creatividad fluya a través de la costura (ademas se puede proporcionar aguja, hilo y pegamento para tela),
enfocandose mas en la reflexién que en la calidad del trabajo. Los/las participantes pueden usar tantas telas
como deseen, pueden hacerlas de diferentes formas, usar trozos de la misma tela, decorarlas con otras partes
de la tela, etc. Es muy util poner musica relajante durante la sesion.

Finalmente, se forma un circulo para hacer la parte de la reflexidn. Se realizan varias preguntas para guiar la
reflexion del grupo:

e /Te resulta sencillo reflexionar en los objetivos de cada seccion?

e /Te resulta sencillo pensar en estos objetivos?

e ;Cdmo te sentiste durante el proceso?

e /Tu reflexién es equivalente en todos los aspectos?

e /Piensas en los pasos para alcanzar estos objetivos?

e (Escribes estos objetivos o0 son ideas abstractas en tu cabeza?

e (Son objetivos cambiantes o fijos?

e /Sientes que tienes la capacidad de hacer los pasos necesarios para alcanzarlos?

¢Las telas y colores escogidos significan algo?
Al final, se le pide a los/las participantes que compartan sus mandalas con el grupo y expliquen su significado.

Requisitos

Esta actividad se puede realizar en un espacio abierto o cerrado. Los materiales que se necesitan son telas
de todo tipo (estampado, liso, diferentes texturas, etc), bolsas de tela, agujas, hilos, y una plantilla de mandala
de la vida. Si el grupo no sabe coser, se proporciona pegamento para tela. Por otra parte: sistema de sonido,
proyector o pizarra blanca para mostrar la imagen de la mandala o, como alternativa, una hoja grande de
papel para dibujarla.

Impacto

Esta actividad le permite a los/las participantes reflexionar en el progreso de su vida. Esto les hace pensar
donde estan en este mismo momento, hacia donde quieren ir y que han logrado hasta ahora. Ya que la
mandala de la vida puede tener diferentes secciones depende del grupo (por ejemplo, se pueden afiadir
secciones como amor, familia, trabajo, amigos, salud, etc.), es una actividad que se adapta a qué es mas
importante para el grupo y enfocarse en el aspecto emocional. Asimismo, mientras se hace la actividad en
grupo, los/las participantes pueden intercambiar sus experiencias o ideas entre ellos/ellas, pueden conectar
y conocerse mejor gracias a la reflexion final, ademas, van a desarrollar creatividad y algunos/algunas van a
aprender a coser por primera vez. Si algunos/algunas participantes ya saben coser, pueden ayudar a los
otros/otras participantes a tomar sus primeros pasos para coser, lo que los ayuda a crear vinculos en grupo
y promover la participacion comunitaria.

Publico objetivo recomendado
Chicas

Jévenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
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Joévenes con pasado migrante
Minorias
Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo en la salud mental y emocional
Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

Esta actividad se puede adaptar a diferentes contextos. Lo ideal seria que se haga en un grupo cara a cara
para intercambiar experiencias mientras cosen. Sin embargo, se puede realizar online si la situacion lo
requiere y se pide a los/las participantes que utilicen trozos de tela que tengan en casa. En caso de que
los/las participantes no tengan impresora para imprimir la plantilla de la mandala, se puede dibujar a mano.

Esteinstrumento fue desarrollado por SSF Solidaridad Sin Fronteras, de unaactividad directamente
implementada en 2022-2023 en el barrio de Alcorcén, con un grupo de 7 jovenes entre los 25y 35
anos(incluye jovenes de origen inmigrante, jovenes del colectivo LGBTQIA+, minorias).
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Campana callejera

Forma de arte

Esta herramienta usa diferentes formas de arte, como teatro, arte visual, pizarras interactivas, malabarismo,
escritura y pintura.

Objetivo de la actividad

Crear conciencia y/o informacion a la audiencia general sobre temas especificos. El propoésito de las
campanfas callejeras es generar un cambio positivo sobre un tema en concreto.

Duracion de la actividad

Una campafa callejera puede tomar unas cuantas horas (se recomienda al menos 2 horas) hasta un dia
completo, un par de dias o incluso un mes entero. La duracion de esta campafia esta enormemente
influenciada por los objetivos de la campafia y el nUmero de actividades. El proceso de preparacién deberia
tomar por lo menos 8 horas.

Estructura de la actividad

Una campafa callejera es un proceso organizado con una variedad de acciones y actividades que se centra
en un problema en concreto que afecta a las personas de una comunidad determinada de forma directa o
indirecta. El equipo encargado de preparar y organizar estas campafas debe estar motivado por el cambio
gue intentan conseguir. Debe hacerse en las calles — eso quiere decir espacios publicos como parques,
aceras, mercados, plazas centrales, areas comerciales, paradas/estaciones de bus/tren/metro, facultades,
playas, aparcamientos, etc., en cualquier zona que sea publica y tenga la suficiente afluencia de gente.

¢Como funciona la herramienta?

La duracion de la preparacién del proceso depende del grupo de personas involucradas en el proyecto. El
objetivo y metas de la campafia son propuestas por los mediadores y se basan en las necesidades del grupo
obijetivo.

Una campafia callejera estd compuesta por 3 fases:

1. Llamar la atencion (a través de métodos como manipulacién de objetos, actuacion de payasos,
dinamicas energizantes, musica y baile, globoflexia, etc.)

2. Difundir el mensaje (a través de método como el teatro, juegos educativos, Vvisuales,
demostraciones/degustaciones, flashmobs)

3. Encuentros (un grupo asignado de voluntarios — llamados Comunicadores — llevan a cabo
conversaciones profundas sobre el tema de la campafia callejera con los transeuntes y les ayuda a
motivarse para participar en las actividades)

Requisitos

La actividad requiere un espacio abierto, carteles, un instrumento musical, lienzos, folios, rotuladores o
pinturas, y accesorios para el proceso de preparacion.

Impacto

Generalmente, el impacto es crear conciencia sobre el tema escogido y cambiar las conductas dafiinas que la
gente puede tener o experimentar.
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Publico objetivo recomendado

Chicas

Jévenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
Joévenes con pasado migrante

Minorias

Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Otros: puede ser utilizado como un instrumento para crear conciencia sobre problemas que afrontan los grupos
mas vulnerables

Principales necesidades abordadas
Apoyo en la salud mental y emocional
Consejo sobre relaciones

Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

Si el clima lo permite, el proceso de preparacion también puede hacerse en un espacio abierto. Las
actividades creadas pueden garantizar un contacto fisico minimo entre los/las participantes. También puede
reemplazarse por una campafia virtual de concienciacion.

Este instrumento fue desarrollado por A.R.T FUsion, de una actividad implementada de forma
directa envarios contextos, sobre diferentes temasy con diferentes publicos objetivo. Sidesea una
guia mas completa de como organizar campanas callejeras, consulte
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Dar un paso al frente

Forma de arte

El arte se usa como una actividad con un enfoque mas abierto. Esta herramienta toma técnicas del teatro sobre
la expresion de las emociones y la practica de la compasion y la empatia.

Objetivo de la actividad

Esta herramienta se basa en la idea de entender las variadas y diferentes identidades para cultivar la empatia
hacia las minorias. El objetivo principal es que los/las participantes se pongan en el zapato de los demas y
asi, empezar a entender los puntos de vista de las minorias. Durante esta actividad, son abordados conceptos
como el privilegio, derechos humanos y desventajas.

Duracion de la actividad
1 hora

Estructura de la actividad
Esta herramienta se aplica en una sesién. Se divide en 2 partes importantes:

a) La actividad principal
b) El debate reflexivo que sigue.

¢Como funciona la herramienta?

El monitor juvenil empieza con una pequeiia referencia sobre las identidades, diversidad y empatia. Después
de la introduccion, deben seguir los pasos descritos a continuacion:

1. T Laactividad se presenta a los/las participantes al preguntarles si alguna vez se han imaginado que son
otra persona. El monitor juvenil les pide ejemplos. Luego, él/ella le pide a los participantes que también
imaginen que toman el papel de otra persona, alguien joven que es probablemente diferente a ellos/ellas.

2. El monitor juvenil les explica que a todos/todas se les va a dar un trozo de papel con su nueva identidad.
Deben leerlo en silencio y no mencionarle a nadie quién son.

3. En este caso, el monitor juvenil no debe alentar a los/las participantes para hacer preguntas: incluso si no
saben mucho sobre la persona descrita, deben usar su imaginacion. Para ayudarles a meterse en el
papel, el moderador les debe pedir una serie de tareas, como por ejemplo, ponte un nombre, crea una
etiqueta con ese nombre para recordar quién te imaginas que eres;...

4. Para estimular la imaginacion de los participantes, se puede reproducir musica tranquila. Los/las
participantes también se pueden sentar, cerrar los ojos e imaginar de forma silenciosa. EI monitor juvenil
luego hace unas preguntas:

e ;Doénde naciste?
e ;Cbmo eran las cosas cuando eras joven?
e ;Cbmo era tu familia cuando eras joven? Es diferente ahora?
e (COmo es tu vida diaria ahora?
e (Dodnde vives?
e ;Qué te hace feliz?
e (A qué le tienes miedo?
5. Elmoderador le pide a los/las jévenes que se queden en completo silencio y se queden de pie junto a los

demés, como en una linea de partida. Cuando lo hagan, explica que vas a hacer descripciones sobre
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situaciones de vida, vida cotidiana, esperanzas y suefios, vida social, prosperidad, emociones, manera
de pensar, etc. Si una de las descripciones le corresponde a la persona que imaginan personificar,
entonces deben dar un paso al frente. Si no, deben quedarse quietos.

6. Lee las declaraciones una por una. Haz una pausa en cada una para darles tiempo a dar el paso al frente.
Pideles que miren alrededor y vean donde estan los demas.

7. Al final de la actividad, invitamos a todos los participantes a sentarse en su posicion final. Le pedimos a
cada uno que describa el rol que se le asignd. Después que cada participante identifique su rol, les
pedimos que observen donde estan después de terminar la actividad.

8. Antes de hacer las preguntas de reflexién, el juego de rol debe ser completado. Se pide a los/las
participantes que cierren los ojos y traigan de vuelta su verdadero ser. Se debe explicar que vamos a
contar hasta tres y luego van a decir su propio nhombre, De esta forma, vamos a completar de manera
simbdlica la actividad y asegurarnos de que no se estanquen en sus roles.

Evaluacion y valoracion:

Hacemos balance de la actividad haciendo preguntas como las siguientes:
e (Qué ha pasado en esta actividad?
e Describe los pasos de la actividad seguida
e (Qué tan facil o dificil crees que fue interpretar tu rol?
e CoOmo te imaginas que era la persona que interpretaste? Conoces a alguien como esta persona?
e COmo te sentias al imaginarte siendo esa persona? ¢ Esta persona era como ti?

e (/Son mas privilegiadas las personas que con el tiempo llegaron mas lejos que ti? Define privilegio.
Ahora cambia el punto de vista utilizando el término "derecho”

e ;A qué conclusién o comprension podemos llegar respecto a la estructura social?

Nota: Es muy interesante llevar a los/las participantes a relacionar la experiencia del juego con el contexto
social y sus caracteristicas. De esta forma se podria iniciar toda una conversacion sobre si el juego y su forma
son una clara analogia de las jerarquias sociales, donde los/las privilegiados/as "pisan" a los/las
desfavorecidos/as para ganar mas. La discusion puede continuar mencionando la dualidad "derecho-
privilegio", el concepto de que en nuestra sociedad hemos rebajado los estandares de los derechos humanos
y hemos empezado a llamar privilegios a algunos derechos basicos como la vivienda, la alimentacion, la
educacién publica y gratuita y la sanidad.

Esta herramienta puede aplicarse a varios y diversos grupos de nifios y nifias, jéovenes o adultos. Pero es
esencial hacer ajustes y cambios en el material escrito incluido para que sean siempre relevantes para el
grupo objetivo.

Por ejemplo, a continuacion encontrara ejemplos de identidades escritas utilizadas durante la aplicaciéon de
la herramienta:

e Naciste en esta ciudad, pero tus padres se trasladaron aqui desde Asia. Tienen un restaurante y vives
con tu hermana en una habitacién encima del restaurante. No tienes trabajo.

e Tienes 30 afios. Eres influencer. Tienes buen cuerpo y buena ropa. Vives en un gran apartamento en
Nueva York. Tienes multiples colaboraciones en Instagram que te reportan mucho dinero.

e Tienes 30 afios. Eres gay. Tu y tu pareja habéis sido recientemente victimas de agresiones
homofobas. Tienes miedo de caminar juntos por la calle.

e Has salido recientemente de un programa de rehabilitacién de drogodependientes. Tienes 35 afos.
Intentas reintegrarte en la sociedad y acostumbrarte a los nuevos ritmos de la vida cotidiana.

e Eres una nifia romani de 14 afos, has sido madre recientemente y formas parte de un grupo romani
némada.
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A continuaciéon encontraras también ejemplos de las declaraciones leidas durante la aplicacion.
1. Vives en una casa comoda con teléfono y television

Siempre eres bien recibido/recibida en los lugares publicos

No tienes miedo de presentarte como eres

Has ido al teatro o a un concierto al menos una vez en tu vida

Tu entorno te apoya y es comprensivo cuando te enfrentas a un problema personal

No se violan tus derechos

N o bk wN

Tienes suefios y ambiciones

Requisitos

La herramienta se aplica en un espacio interior que se configura en funcion de las necesidades del grupo. El
espacio debe ser agradable, acogedor y capaz de promover y facilitar la expresién. Para poner en practica la
herramienta, se requiere disponer de trozos de papel en funcién del nimero de miembros del equipo con
diversas identidades escritas.

Impacto

La actividad fomenta la empatia hacia los/las que son diferentes y la comprensiéon de las posibles
consecuencias de pertenecer a grupos minoritarios. Por supuesto, también puede informar sobre la
desigualdad de oportunidades en la estructura social. El objetivo principal de esta actividad es hacer que el
grupo de participantes reflexione sobre diferentes identidades y situaciones aparte de la suya propia y asi
adquirir una consideracion esencial y critica de la realidad social.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jovenes sin empleo, educacién o formacion (“NEET”)
Joévenes con pasado migrante

Minorias

Jévenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo a la salud mental y emocional.

Adaptacion a situaciones complejas

Se trata de una actividad que puede modificarse en funcién de las necesidades del grupo de participantes.
Por supuesto, es necesario el contacto humano y la presencia fisica, para que cada participante pueda
escuchar y comprender la dinAmica del grupo. Sin embargo, debemos tener en cuenta la situacion actual y
construir las actividades con un discurso mas inclusivo y no abusivo. Cada descripcion y declaracion de
identidad no debe caer en representaciones estereotipadas, sino promover la construccién de un entorno
seguro para la expresion.

Esta herramienta fue desarrollada por Cyclisis, partié de una actividad reportada implementada en
contextos urbanos, con 20 jovenes (20 a 29 anos).
Fuente:

).La actividad proviene de
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Teatro-educacion

Forma de arte

Teatro: taller de lectura teatral, técnica de improvisacion e interpretacion.

Objetivo de la actividad

La herramienta se relaciona con la actuacion y el teatro como forma de aprendizaje, y el arte para educar a
los/las ciudadanos/as. Su objetivo es crear para los/las jévenes la posibilidad de pensar a través de la
actuacion. Esta herramienta es muy apropiada para los/las estudiantes inmigrantes recién llegados/as. Para
estos/estas jovenes, el teatro permite a la vez apropiarse mejor de la lengua local -incluidas las palabras
habladas, la confianza en si mismos, la atencién y la ayuda mutua-, pero también del patrimonio cultural del
pais de acogida. La eleccion de los textos a adaptar y el descubrimiento de las representaciones teatrales les
permiten iniciar momentos de debate sobre los cédigos y valores del pais de acogida, aclarar malentendidos,
asi como expresar su propia cultura.

Duracion de la actividad
Cinco meses

Estructura de la actividad

Cada sesion dura aproximadamente 2 horas, para un total de 30 horas de intervencion. Las primeras sesiones
se dedican a la iniciacion, al autodescubrimiento, de los demds para construir un grupo de trabajo en el que
cada uno aporta su originalidad, su creatividad, su talento, sus propios recursos. En la segunda etapa, el
grupo establece un tema y aporta propuestas artisticas para alimentarlo y crear juntos/juntas un espectaculo
original. Las Ultimas sesiones se dedican a disefiar y montar el espectaculo de fin de curso que el alumnado
representara en el teatro para sus padres y amigos/amigas, pero también para un publico mas amplio.

¢Como funciona la herramienta?

Cada sesién comienza con un poco de relajacion para volver a centrar la energia de todos/todas. ContinGa
con un calentamiento relacionado con el tema de trabajo elegido. A continuacién, diversos juegos y ejercicios
alimentan la imaginacion y permiten domesticar los medios de expresion, descubrir las capacidades de cada
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uno. Por ultimo, la puesta en escena y la actuacion se abordan permitiendo asi la concretizacion de la obra.
A veces se puede pedir al final de la sesion un poco de trabajo para la proxima vez: investigacion, guiones
para aprender, ejercicios sobre los personajes.

Se puede proponer una clase de danza durante el proyecto: estas dos artes coexisten, se complementan.
Algunas sesiones incluyen ejercicios teatrales y de danza al mismo tiempo.

Requisitos

Se requiere un espacio interior amplio, con un sistema de sonido. Dependiendo del espectaculo final, puede
ser (til el atrezzo (vestuario.

Impacto

Al llegar al final de la aventura y presentar su especticulo en el escenario en condiciones profesionales,
los/las participantes superan sus miedos y se sienten muy orgullosos de ello. La practica del teatro ha
demostrado su aspecto unificador.

Esta actividad permite establecer un encuentro, hacer descubrir a los/las participantes la riqueza y la multitud
de los medios de expresion de los que rebosa el arte dramatico. Les permite probar por si mismos, de manera
activa, las posibilidades y las dificultades de la profesion de actor, de artista de circo, de artista escénico.

Esta actividad permite construir la igualdad de oportunidades, que pasa por el arte y la cultura, porque la
democratizacion cultural, proyecto eternamente abierto, debe vivirse cuanto antes. Se trata de remediar las
desigualdades culturales, de formar en el conocimiento de uno mismo y de los demas, de reforzar el vinculo
familiar. Se trata también de crear un habito de frecuentacion, de aprender a reunir artistas y obras en toda
la diversidad de expresiones.

El proyecto combina un impacto civico y un impacto cultural.

Publico objetivo recomendado
Joévenes con pasado migrante

Minorias

Principales necesidades abordadas
Orientacion laboral
Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

El contacto humano es muy importante en este proyecto, como en todos los relacionados con las artes
escénicas. Si la situacién lo permite, se favorecen los talleres presenciales, asi como la actuacion de los/las
jévenes en el escenario profesional. Pero se puede considerar la posibilidad de no tener publico durante la
actuacion. Esto puede filmarse para distribuirlo entre los/las jévenes, sus familias y amigos/amigas (situacion
que ya hemos hecho).

El distanciamiento social relacionado con las medidas sanitarias no esta totalmente en contra de la
construccién de un espectaculo con jévenes, de hecho puede crear situaciones comicas.

Esta herramienta fue desarrollada por ALIFS Association du Lien Interculturel Familial et Social, a
partir de una actividad directamente implementada anualmente, de enero a mayo, en una zona
urbana, con grupos de adolescentes (14 a 19 anos) de origen inmigrante - 4 0 5 clases escolares al
ano (25 participantes por clase)
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Mascaras teatrales

Forma de arte

Técnicas teatrales bésicas relacionadas con una comunicacion no linguistica entre los/las participantes.

Técnicas basicas de utilizacidon de mascaras teatrales.

Objetivo de la actividad

La herramienta es un caso particular de "ejercicios teatrales de comunicacién no verbal". Por lo tanto, el
proposito de la actividad es similar: mejorar la conciencia de los/las jovenes vulnerables sobre su propio
cuerpo, y la conexion entre cuerpo y mente. Especialmente, toman conciencia del poder de su cuerpo
conectado a su mente, aprendiendo a transmitir ideas y emociones y a comunicarlas a través de su cuerpo.
Esto les permite construir una mayor confianza en sus decisiones, cuando mas tarde utilizan su voz (e incluso
un texto teatral). Lo que en principio podria parecer un "juego”, es en realidad un método para ensefarles a
escuchar su propia intuicion y a conocerse mejor a si mismos. Es importante que durante este tipo de
actividades el formador reitere que no hay respuestas erréneas, sino diferentes interpretaciones, cada una
procedente de nuestras diferentes experiencias en la vida. Ademas, al no poder hablar, todos los miembros
del grupo se ponen al mismo nivel, lo que aumenta la posibilidad de integrar a los/las participantes que
proceden de un entorno cultural diferente o de una situacion dificil distinta. La variable que representa el uso
de la méascara radica en esto: la mascara representa tanto un obstaculo para el portador (porque no puede
utilizar expresiones faciales ni su voz) como una barrera que le protege del mundo, de modo que le resulta
mas facil expresarse.

Duracion de la actividad

La actividad dura entre 30 y 60 minutos, dependiendo del ejercicio. Para apreciar los beneficios de la
herramienta, el taller mas amplio en el que se utilice debe tener una duracion de, al menos, 6 sesiones de 1
0 2 horas cada una.

Estructura de la actividad

Esta herramienta puede utilizarse como parte de un taller mas amplio, que puede estar relacionado con la
representacion de un texto teatral o con la autoexpresion en general. Especialmente, se recomienda al
principio de cada sesion, para facilitar
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las actividades posteriores. Durante el taller, se proponen a los/las participantes diferentes ejercicios con
mascaras teatrales, cada uno de los cuales aporta huevos conocimientos sobre diferentes técnicas que se
utilizaran en la continuacion de la actividad. Esto permite a los/las participantes alcanzar gradualmente un
mejor conocimiento de si mismos, permitiéndoles, a su vez, experimentar ejercicios cada vez mas complejos
que requieren un mayor nivel de autoconciencia.

¢Como funciona la herramienta?

A continuacion se ofrecen algunos ejemplos de ejercicios realizados durante un taller:

Un juego de interpretacion - ¢ Qué es...?

Se trata de una actividad de introspeccién en la que frente a un espejo, justo antes de ponerse la
mascara, los/las participantes deben pensar individualmente en una emocidn y expresarla como crean
conveniente (a través de su cuerpo, voz, expresiones faciales, etc). Después, deben ponerse la
mascara y mostrar la misma emociéon que pensaron antes, pero esta vez con la limitacion que
representa la mascara. A continuacion, el animador debe plantearles una serie de preguntas precisas
que deben exigir una escalada de pensamiento critico por parte de los participantes, y a las que solo
responderan utilizando su cuerpo. He aqui algunos ejemplos:

En primer lugar, partimos de conceptos faciles y conocidos para ellos/ellas, como las manifestaciones
fisicas: ¢ Qué es el hambre? ¢ Qué es el dolor? Luego pasamos a los sentimientos: ¢ Qué es la felicidad?
Qué eslaira?

Después, podemos pedirles que jueguen y usen su imaginacién con hechos conocidos que incluso los
nifios pueden entender: ¢ Qué es una mascota? ¢ Qué es un edificio? ¢ Qué es una puerta?

A continuacién, empezamos a desafiarles con imagenes mas subjetivas e incluso surrealistas: ¢ Qué
es grande? ¢,Qué es un triangulo?

E incluso vamos mas alla haciéndoles cuestionar su Ultima respuesta: Si eso es grande, ¢qué es
enorme? Si eso es un triangulo, ¢qué es una piramide?

Finalmente, las Ultimas preguntas que deben responder son conceptos totalmente subjetivos con los
que pueden o no estar familiarizados, pero es importante que intenten responder:

¢ Qué es el arte? ¢ Qué es la sabiduria? ¢ Qué es la nostalgia?
La sesion de cuenta cuentos

Cada participante, a su vez, lleva una mascara, de modo que su rostro queda cubierto y oculto.
También esta prohibido hablar. EI monitor estimula al participante que lleva la mascara a través de
diferentes variaciones del ejercicio, animandole a improvisar y a pensar de forma diferente. El monitor
empezara pidiéndole que exprese emociones sencillas (por ejemplo, miedo, alegria, dudas, sorpresa,
etc.) y, poco a poco, pasara a propuestas mas articuladas: contar una historia corta completa (por
ejemplo, un paseo por el parque, volver a casa en coche con mucho trafico, etc.) que los demas
tengan que entender, o colaborar en grupos de 2 para contar historias cortas mas duras; estas
historias mas duras requieren la explicacién de quiénes son los personajes, donde estan y cual es el
problema que tienen que resolver. Depende de los/las participantes encontrar su propia conclusion a
la historia - y todo debe hacerse s6lo usando su cuerpo, imaginacion y habilidades de improvisacion.
Si es necesario para simplificar la actividad, cada escena puede ir acompafiada de musica que el
monitor juvenil haya seleccionado cuidadosamente para cada historia. La musica seleccionada debe
definir la energia que los/las participantes deben mostrar durante su actuacién (musica tranquila =
escena tranquila, musica vibrante = escena vibrante, etc). Otras variaciones consisten en hacer que
los/las participantes reaccionen mediante la improvisacion a estimulos sonoros directamente (ya sea
musica o sonidos de la naturaleza), indicaciones de los monitores juveniles o también de otros/otras
participantes. La actividad se convierte casi en un juego, que permite al participante expresar de forma
divertida su interpretacion de las diferentes indicaciones que se le dan.

Al continuar con las sesiones del taller, el monitor juvenil tendra que asegurarse de dar a cada participante
sugerencias sobre como representar completamente lo que su propia intuicion le dice que haga al leer un
texto teatral o representar un personaje en el escenario. Si, por ejemplo, el taller mas amplio, en el que se
utiliza esta herramienta, se centra en el teatro.
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Nota: En los casos en los que no se pueda utilizar una mascara, ya sea porque la persona la considere
exigente o porque esté fisicamente incapacitada para utilizarla, el monitor juvenil puede acompafar al
participante y ayudarle a seguir participando en la actividad sin dejar de abordar la comprensién de uno mismo
y divertirse con los demas.

Requisitos

Méascaras teatrales blancas neutras. La actividad debe realizarse en un espacio interior amplio, para evitar
distracciones y que cada participante tenga espacio suficiente para moverse. Se necesita un equipo de sonido
y, dependiendo del ejercicio, puede ser util disponer de atrezzo, papel y boligrafos para escribir. Es
aconsejable desinfectar las mascaras después de cada uso con un producto adecuado.

Impacto

Al ser incapaces de transmitir ideas a través de la voz o las expresiones faciales, los/las participantes estan
cada vez mas en sintonia con su cuerpo. Muestran una mayor confianza siempre que estan en el escenario
y delante de sus compafieros/compafieras: tanto delante de sus comparieros/comparieras de taller, mientras
"representan” sus escenas, como delante de otros/otras jévenes, fuera del taller, mientras, por ejemplo,
simplemente hablan con ellos/ellas. Normalmente, los/las participantes que al principio se mostraban
desinteresados/as, al final se muestran mas abiertos/as, y algunos otros/otras demuestran interés por las
artes.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jovenes sin empleo, educacién o formacion (“NEET”)
Jévenes con pasado migrante

Minorias

Jévenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Orientacion laboral

Apoyo en la salud mental y emocional
Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

En una situacion normal, las actividades que se proponen requieren una interaccion fisica entre los/las
participantes, por ejemplo, cogerse de la mano, o incluso simplemente estar juntos/juntas. Si esto no fuera
posible (por ejemplo, en caso de encierro), los ejercicios pueden adaptarse sin necesidad de interaccion
fisica, y las sesiones también pueden realizarse en linea.

Esta herramienta fue desarrollada por La Piccionaia s.c.s., a partir de una actividad implementada
directamente desde 2022, en zonas urbanas, especialmente en escuelas, con adolescentes (14 a 19
anos) incluyendo jévenes vulnerables (minorias, jovenes de origen migrante, estudiantes
neurodivergentes). Se implementd en diferentes aulas, hasta 20 alumnos/alumnas a la vez.
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Efectos del etiquetado

Forma de arte
Escritura

Objetivo de la actividad

El objetivo de la actividad es que los/las participantes comprendan que todas las personas, consciente o
inconscientemente, categorizan (o son categorizadas por) el resto, y cuales pueden ser las consecuencias de
la categorizacion.

Duracion de la actividad
De 45 minutos a 1 hora, mas la evaluacion.

Estructura de la actividad
La actividad se estructura en 2 momentos principales:

1. El grupo escribe las etiquetas y las pone en comudn
2. El moderador guia la discusién del grupo

¢Como funciona la herramienta?

Se trata de una practica muy conocida en la que pueden participar muchos grupos diferentes. El grupo ideal
se compone de 10 a 20 personas como maximo.

Parte 1

e Se distribuyen notas adhesivas y boligrafos entre los/las participantes. Cada persona escribe en dos
notas adhesivas diferentes dos etiquetas que cree que la gente pone a primera vista.

e Se recogen las notas adhesivas y se colocan en la pared para que todos/todas puedan verlas.
Parte 2

e Discutir el hecho de que todos los individuos pertenecemos a muchos grupos diferentes. Elegimos
pertenecer a algunos de ellos, pero estamos categorizados/as en otros, lo queramos o no. Al considerar
a qué grupos perteneces, podrias ser mas consciente de como categorizas a los demas y cuales son
los efectos de hacerlo.

e Explica cdmo agrupamos y categorizamos a las personas, y como las etiguetamos como "homo",
"extranjero”, "jubilado”, etc. Cuando etiquetamos a las personas, afloran muchos estereotipos. Por
ejemplo, una persona puede elegir llevar una bandera arco iris para mostrar que es lesbiana, gay,
bisexual, trans o queer, del mismo modo que otra puede llevar ropa de disefio para mostrar que es
adinerada. En los casos en que el aspecto fisico de una persona difiere del de la mayoria, a menudo
se encuentra etiquetada en contra de su voluntad.

e Discutir las etiquetas de una en una. El monitor juvenil se pega a si mismo una etiqueta cada vez y pide
al grupo que reflexione:

- ¢Como se define esta etiqueta? ¢Cémo se ve a una persona con esta etiqueta? ¢Qué se
entiende por esta palabra? ¢ Como se percibe el grupo?

- ¢ Se trata de forma diferente a hombres y mujeres en este grupo?

- ¢Tiene la etiqueta una carga positiva o negativa? ¢Como se recibe y se trata a este grupo?
¢, Qué etiquetas son limitadas y cuales podrian contener practicamente cualquier cosa?

- ¢Qué etiguetas se utilizan muy poco? ¢,Con qué frecuencia se utiliza, por ejemplo, la etiqueta
"heterosexual"?

- ¢Teetiquetan atiy alos demas en contra de tu voluntad? ¢ Qué etiquetas eliges que te pongan
y cuales te imponen?
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Dependiendo del grupo, las etiquetas pueden discutirse primero y ajustarse para que nadie se
sienta incomodo/a.

Requisitos
Un aula o una habitacién grande. También puedes realizar esta actividad fuera del aula.

Impacto

Durante la aplicacién de la herramienta, los alumnos comprendieron que todas las personas, consciente o
inconscientemente, categorizan o son categorizadas. Esta actividad ha sido seleccionada como ejemplo util
a través de multitud de materiales educativos relacionados con la inclusion. En general, puede ayudar a
promover el dialogo y servir de ejemplo para las asignaturas escolares. Se recomienda integrarla, junto con
otras actividades, en el plan de estudios, en lugar de implantarla como asignatura independiente con
apariciones ocasionales en el curriculo escolar, para que los nifios/nifias se den cuenta de que la inclusion
esta relacionada con su vida cotidiana y mejora la calidad de la comunicacion entre ellos/ellas.

Publico objetivo recomendado
Minorias

Principales necesidades abordadas
Apoyo a la salud mental y emocional.

Adaptacion a situaciones complejas

Es posible realizar la actividad en linea. Se puede utilizar para conectarse a ella con el correo electronico
y "distribuir” alli las etiquetas, en lugar de utilizar notas adhesivas.

Esta herramienta fue desarrollada por Cyclisis, a partir de una actividad informada e implementada
entre 2017y 2019, en contexto urbano, con adolescentes (14 a 19 afos) pertenecientes a minorias.
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El viento soplay se lleva ...

Forma de arte

La forma de arte utilizada para esta actividad es la interpretacion, pero puede afiadirse musica o danza para
hacerla mas interesante y estimulante.

Objetivo de la actividad

Esta actividad tiene por objeto ayudar a un grupo de individuos a descubrir sus similitudes y crear
microcomunidades. Puede ayudarles a pasar un buen rato juntos/juntas y a aprender cosas nuevas unos de
otros. La actividad puede estructurarse segun varios niveles de complejidad, en funcion de la profundidad con
que deban investigarse las caracteristicas de los/las participantes. Puede proponerse también en el marco
de talleres mas amplios, al principio de una sesion de trabajo como rompehielos, pero también como actividad
ligera después de una intensa sesion de trabajo.

Duracion de la actividad
De 10 a 30 minutos.

Estructura de la actividad

La actividad se plantea como una sesién Unica que puede adaptarse en funcion de las necesidades: puede
ser muy corta (unos 10 minutos) o mas larga (unos 30 minutos).

¢Como funciona la herramienta?

Al principio de la sesion, los/las participantes se sitlan en circulo; pueden simplemente estar de pie o sentarse
en sillas. Una persona se sitlla en el centro y dice El viento sopla y se lleva a todo/toda aquel que...,
completando la frase con una caracteristica que se adapte. Todos/as los que se reconozcan en esa
caracteristica deben abandonar su lugar e intercambiarlo con otra persona del circulo (con los/las que tuvieron
gue desplazarse). La persona del centro intenta ocupar el lugar de los que se desplazan dentro del circulo.
Al final, una persona se quedara sin asiento y estara en el centro del circulo (puede ser la misma persona
que antes).

Ahora, la persona que esta en el centro empieza de nuevo con: El viento sopla y se lleva a todos/as los que...,
terminando la frase con otra caracteristica, y se repite el mismo patrén varias veces.

Si la frase no se aplica a ningln participante, éste no se movera. Se pueden utilizar varios tipos de
caracteristicas para las frases, por ejemplo, caracteristicas fisicas, caracteristicas de la vida cotidiana,
sentimientos, deseos y creencias.

Esta actividad pide a los/las participantes que muestren caracteristicas personales a los demas, por lo que
es importante tener en cuenta que algunas personas podrian no sentirse comodas con ello. Es fundamental
explicar las normas al principio de la sesion y animar a los/las participantes a participar en esta actividad sin
prejuicios y con una actitud respetuosa y sin prejuicios. Si alguien no quiere reaccionar a una llamada -aunque
deba hacerlo, debido a sus caracteristicas- no puede ser obligado por los demas a intercambiar su lugar. La
actividad debe desarrollarse en un espacio seguro y nadie debe sentirse incomodo/a.

Requisitos

No se necesita material. La actividad debe realizarse en una sala o en una zona al aire libre lo suficientemente
grande como para garantizar la presencia de todos los/las participantes y sus movimientos. Los/las
participantes deben tener conocimientos linglisticos basicos.
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Impacto

Esta actividad crea union entre los/las participantes al poner de manifiesto sus similitudes y diferencias vy, al
mismo tiempo, hace que los/las participantes pasen un buen rato juntos/as.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Joévenes sin empleo, educacién o formacion
Jévenes de origen inmigrante

Minorias

Jévenes del colectivo LGBTIAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo en la salud mental y emocional
Consejo sobre relaciones

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas
Esta actividad puede realizarse facilmente al aire libre y con el uso de mascarillas.

Esta herramienta fue desarrollada por ALDA Asociacién Europea para la Democracia Local, a
partir de una actividad informada e implementada en enero de 2018 en el contexto urbano de
Marsella, en el marco del proyecto Art 4 Act, financiado por el programa Erasmus+ de la Unién
Europea. Ver las Art-based educational practices and methodologies for an inclusive

society. A guidebook forthe youth workers.
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Bordado

Forma de arte
Bordado

Objetivo de la actividad

El objetivo de la actividad es ofrecer la oportunidad de realizar una actividad interesante que puede pasar de
ser un pasatiempo a un trabajo y, al mismo tiempo, crear un ambiente tranquilo y terapéutico mediante una
profunda concentracién en el bordado. El bordado es beneficioso para la salud mental: los movimientos
repetitivos al trabajar las puntadas pueden ser meditativos y relajantes y pueden dar confianza, y se ha
reconocido que es una forma eficaz de reducir el estrés y liberar la ansiedad, gracias a la concentracion en
una sola accién. También es una forma muy buena de desconectar del mundo digital y conectar con tu yo
interior. Ademas, la sensacion de logro al terminar una pieza puede potenciar la salud mental y mejorar el
bienestar.

Duracion de la actividad

Depende de la complejidad del disefio y de la voluntad de los participantes. Normalmente, las sesiones duran
entre 2 y 5 dias de 4 a 8 horas diarias.

Estructura de la actividad
La estructura del trabajo se divide en:

creacion previa de los esquemas por un profesional
introduccion

e instrucciones
e seleccidn de esquemas
e trabajo activo
e pedir ayuda
¢ finalizacion
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1. Primer paso — los/las participantes eligen un esquema/tema sobre el que quieren trabajar, algo que
simbolice su emocidén en ese momento.

2. Segundo paso - demostracion de la herramienta por parte del facilitador que ha elaborado los esquemas
de antemano.
3.Tercer paso — los/las participantes comienzan a bordar, bajo la guia constante del monitor.

¢Como funciona la herramienta?

Los esquemas pueden simbolizar el caracter de cada participante o las necesidades del grupo destinatario.
Por ejemplo, si una persona se siente triste, podria utilizar hilos de color oscuro para representar las
emociones. Otra posibilidad es que los esquemas estén predisefiados para relacionar las actitudes de los/las
jévenes con el tema sobre el que estan trabajando (pasado, futuro, tema social, etc.). Por ejemplo, si el tema
es "¢ Cudles son las actitudes de los/las jovenes sobre el futuro?", los animadores podrian hacer que los/las
participantes eligieran un esquema de entre los siguientes: sol (optimista), alas (libertad) o corazén negro
(tristeza).

Requisitos

La actividad puede realizarse en espacios interiores o exteriores. Requiere lienzo, agujas, hilos de diferentes
colores, tijeras, esquema ya preparado para trabajar, papel milimetrado.

Impacto

El impacto en los grupos destinatarios es principalmente emocional, y puede ser tanto positivo como negativo.
El bordado requiere una concentracion extrema debido a la minuciosidad y precision del trabajo. Los/las
participantes aprenden a ser perseverantes.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jévenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
Joévenes de origen migrante

Minorias

Jévenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Financial support

Apoyo en la salud mental y emocional
Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

En caso de una situacion dificil que implique distanciamiento social, el monitor juvenil puede grabar lecciones
de video de bordado y compartirlas con el grupo.

Esta herramienta fue desarrollada por CSCD Center for Sustainable Communities Development, a
partir de una actividad directamente implementada en noviembre de 2021, en la ciudad de Breznik,
en el marco del taller con un grupo de 10 jovenes vulnerables de entre 15y 29 anos
(jovenes sin empleo, educacion o formacion).
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ViewN'Act (VeYActua)

Forma de arte
Cinematografia, pelicula.

Objetivo de la actividad

El propésito de la actividad es utilizar peliculas que traten temas sociales y hacer que los/las participantes
creen su propio final de la historia todos juntos. Los/las participantes pueden utilizar técnicas cinematograficas
sencillas con la ayuda de sus propios smartphones o de equipos proporcionados por los coordinadores. Al
final, una vez terminada la actividad, el grupo puede ver el final real de la pelicula y debatir sus resultados en
relaciéon con la pelicula real. Alternativamente, para sesiones mas breves, los/las participantes pueden ver la
pelicula juntos/as y utilizarla como base para debatir un asunto social relevante, intercambiar opiniones y
puntos de vista y, en general, entrar en un circulo de argumentacién. El objetivo es dar espacio para que
todos hablen y aporten su opinién, pero también hacer que piensen activamente sobre el arte y la vida.

Duracion de la actividad

El propésito de la actividad es utilizar peliculas que traten temas sociales y hacer que los/las participantes
creen su propio final de la historia todos juntos. Los/las participantes pueden utilizar técnicas cinematograficas
sencillas con la ayuda de sus propios smartphones o de equipos proporcionados por los coordinadores. Al
final, una vez terminada la actividad, el grupo puede ver el final real de la pelicula y debatir sus resultados en
relacién con la pelicula real. Alternativamente, para sesiones mas breves, los/las participantes pueden ver la
pelicula juntos/as y utilizarla como base para debatir un asunto social relevante, intercambiar opiniones y
puntos de vista y, en general, entrar en un circulo de argumentacion. El objetivo es dar espacio para que
todos hablen y aporten su opinién, pero también hacer que piensen activamente sobre el arte y la vida.

Estructura de la actividad

El coordinador/facilitador/educador elige una pelicula con un tema especifico y planifica la proyeccién. Parte
de la preparacion consiste en informar a los/las participantes de la pelicula que van a ver, asi como en crear
una lista de preguntas clave que puedan facilitar el debate. Durante la proyeccion, el papel del moderador
consiste principalmente en asegurarse de que el debate avanza y actuar en caso de estancamiento o
conflicto.

Realizacién de la pelicula

En caso de que los/las participantes decidan filmar su propia interpretacion del desarrollo de la pelicula, el
educador deber&d mantener la primera sesién como ya se ha descrito, pero cortara la pelicula antes del final.
El debate seguird segun lo previsto. Al dia siguiente, los/las participantes empezaran a trabajar en su
escenario; también se les dara una introduccion a las técnicas de creacion de escenarios. El dia siguiente se
dedicara a aprender algunos conceptos basicos de filmacion. El cuarto dia seran las sesiones de rodaje y
grabacion propiamente dichas, mientras que el quinto se dedicara al montaje y la exportacion final de la
pelicula. Si se dispone de tiempo suficiente, también se podra incluir el visionado publico; de lo contrario,
tendra lugar al dia siguiente o en cualquier otro dia futuro.

¢Como funciona la herramienta?

La metodologia sigue un planteamiento muy sencillo y se centra principalmente en promover el debate y el
intercambio en un grupo diverso. El objetivo principal de la actividad es promover la ciudadania activa
mediante el uso del cine, ya que las peliculas elegidas pretenden presentar una situaciéon o un problema
social especifico y a menudo comparten perspectivas que no se tienen en cuenta facilmente en el discurso
publico.

Por supuesto, la dinamica de la actividad puede verse cuestionada durante los debates y la co-creacion de
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la pelicula, por lo que es importante ofrecer un punto comun para que todos estén incluidos/as y apoyar el
debate aplicando técnicas de desescalada cuando sea necesario. Para que la actividad funcione, requiere la
implicacion activa y la contribucion de todos los/las participantes. Es importante que la pelicula elegida aborde
un tema relevante para el grupo y que los monitores juveniles puedan comunicar los posibles aspectos que
podrian ser desencadenantes o0 inaceptables para los/las participantes, por razones
ideoldgicas/religiosas/experienciales.

Requisitos

Espacio y equipamiento para apoyar la proyeccion, lugares adecuados para sentarse pero también espacio
para moverse si es necesario. El espacio debe ser facilmente adaptable para facilitar el debate, es decir,
los/las participantes deben poder estar frente a frente y tener la sensacién de debatir en igualdad de
condiciones. Seria util disponer de material para escribir. En cuanto a la filmacioén, es bueno garantizar el
acceso a todos/as, utilizando teléfonos inteligentes o dispositivos de filmacién antiguos reciclados, que
también pueden afiadir un aspecto "vintage" al resultado final.

Impacto

En las distintas aplicaciones, los participantes se sienten satisfechos con el proceso y los debates. Aparte de
eso, no se han establecido otros indicadores para evaluar el impacto a largo plazo de la actividad.

Publico objetivo recomendado
Cualquier grupo vulnerable, con la preparacion, orientacién y apoyo adecuados.

Principales necesidades abordadas
Apoyo en la salud mental y emocional
Consejo sobre relaciones

Apoyo educativo

Actividades culturales, de ocio y tiempo libre.

Adaptacion a situaciones complejas

La actividad es muy facil de adaptar a situaciones dificiles, como aislamientos, si hay forma de garantizar el
acceso digital a todos los participantes.

Esta herramienta fue desarrollada por Cyclisis, a partir de una actividad directamente
implementada desde 2011, en contextos urbanos y rurales, con jovenes (20 a 29 afnos), incluyendo
jévenes sin empleo, educacion o formacién y adultos (30 a 65 anos). El método se utilizé tanto con
jovenes participantes como con educadores y facilitadores adultos. Participantes: De 4 a 8
participantes por grupo.
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LIII Bibliografia, estudios y manuales
pertinentes
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Fomentar el cambio global. Manual de campana callejera

Esta herramienta se cred como publicacién de difusién en el proyecto
financiado con el apoyo del Programa Erasmus+ de la Unién Europea y ejecutado por Casa do Povo de
Camara de Lobos (Portugal), A.R.T. Fusion (Rumania), Innovaform (Hungria), SNRDIMU (Polonia),
Hopespring (Ghana), ACDR (Nigeria), ACET (Togo) y TAYCO (Tanzania).

Las campafas callejeras plantean muchos retos. No es la metodologia mas facil de adoptar, porque viene
acompafiada de un paquete de emociones con las que tienes que lidiar, situaciones y reacciones (propias y
ajenas) que no esperas, 0 con las que no quieres lidiar, o incluso si lo haces, te sorprendes y tienes que
activar y utilizar muchas competencias. Es una metodologia bastante exigente de trabajar, pero es muy
gratificante, para las personas a las que te diriges con este trabajo, y para ti mismo (ya que creceras como
nunca habias pensado que podrias hacerlo).

Este manual pretende ofrecer un camino a seguir para convertirse en un/una activista callejero/a y llevar a
cabo camparias callejeras potentes en su comunidad. Abordara la mayoria de los aspectos que necesita
conocer, proporcionandole suficientes detalles y, también (en los mismos casos), fuentes para obtener
informaciéon adicional. Concebimos este material como una guia, con pasos, consejos, explicaciones,
ejemplos y suficiente inspiracidon o motivacion para iniciar tu propia campafia callejera. Es necesario estar en
la calle, realizando una campafia callejera, para que te "pegue”, para que te entre "el gusanillo de hacer
campanfia en la calle", pero esperamos que este manual haga que esto ocurra mas rapidamente. Este manual
esta destinado a activistas, miembros de diferentes organizaciones sin &nimo de lucro o, en general, partes
de las estructuras de la sociedad civil, interesados en utilizar las campafias de calle para lograr un cambio
social y global en sus comunidades.
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Practicas y metodologias educativas basadas en el arte para
una sociedad inclusiva. Guia para monitores juveniles

Esta herramienta se ha desarrollado en el marco del proyecto "Art4Act - Art in Action for an Inclusive Society",
cofinanciado por el Programa Erasmus+ de la Unién Europea” es un ERASMUS+, coordinado

coordinado por Les Tétes de I'Art (Marsella, Francia) con las organizaciones asociadas Art Solution (Tunez,
Tunez), Rock in Faches (Lille, Francia), Centro di Creazione e Cultura (Florencia, Italia), SMouTh (Larissa,
Grecia), Subjective Values Foundation (Budapest, Hungria), Stichting ROOTS & ROUTES (Rotterdam,
Paises Bajos) y ROOTS & ROUTES Cologne e. V. (Colonia, Alemania).

La guia esta dirigida a aquellos/as que quieren luchar contra la discriminacion y el racismo a través de medios
artisticos, y estan interesados/as en encontrar maneras de transferir su idea en un proyecto de inclusion de
calidad o actuacion, sino también a los/las trabajadores de la juventud y los/las profesores/as que quieren
hacer actividades innovadoras con su grupo.

Aborda los siguientes temas:
e Capitulo 1: Discriminacion, diversidad y artes.
e Aqui se presentan el contexto y el marco teérico del proyecto Art4Act.
e Capitulo 2: Art4Act - Practicas artisticas para una sociedad inclusiva.

e (El arte es una herramienta de transformacion sociall Hemos seleccionado un conjunto de
dinamicas/practicas que creemos que se pueden aplicar en tu trabajo con jovenes. Para cada actividad
presentada, puedes encontrar instrucciones claras, consejos practicos e informacién practica

e Capitulo 3: Recursos para proyectos artisticos contra la discriminacion.

e Para aquellos/fas que quieran profundizar en algunos de los temas insertamos enlaces a otros
proyectos que muestran la variedad de enfoques eficaces basados en el arte para combatir la
discriminacion y el racismo en los diferentes contextos de la UE.

e Capitulo 4: Art4Act - El proyecto.

También incluye el marco en el que se probaron y validaron las practicas propuestas en cada pais, y los
socios implicados.

91



Co-funded by
Recovering inclusion through the European Union
Creativity Alter Pandemic

Los deseos de los/as niflos/as tras la pandemia

Fuente
Le stelle dei desideri (Las estrellas de los deseos) cure de Carlo Presotto, 2023, Pensa Multimedia.

Descripcion

Tras la investigacion llevada a cabo en 1997 por 21 artistas dedicados al teatro para nifios/as y jovenes, en
diferentes realidades italianas, y reunidos en una red promovida por la regiéon de Piamonte el Osservatorio
dell'lmmaginario (Le stelle nascoste, mappa del desiderio nellimmaginario infantile, cura de Mafra Gagliardi,
Marsilio), una nueva investigacion sobre el tema de los deseos infantiles y juveniles, iniciada en el Instituto
Universitario Salesiano de Venecia (Italia) en 2021 y desarrollada a lo largo de unos dos afios, tras casi un
afio de excepcionales medidas de distanciamiento fisico debido a la emergencia sanitaria provocada por la
pandemia de Covidl9. Una condicibn que ya empezaba a provocar la manifestacion de malestares
personales y relacionales, y sobre todo un cambio en el horizonte temporal y espacial de la vida de las
personas. Confinados/as en el hogar, a la espera de medidas publicas vinculadas a las estadisticas sobre el
curso del contagio, varios elementos que hasta entonces habian acomparfiado a las jévenes generaciones en
su proceso de crecimiento se vieron de repente puestos en crisis: la interaccion no verbal, la experiencia del
grupo de iguales, el hecho de vivir gran parte del tiempo en la comunidad escolar, las practicas corporales
del deporte, el juego y la sociabilidad.

¢ Existe un vinculo entre la formulacion de sus deseos mas profundos por parte de nifios/as y jovenes y los
cambios culturales y sociales del contexto en el que viven?

Dar voz a la imaginacioén de los nifios/as y jévenes es también una forma de hacer una pequefa contribucién
a la reapertura de una mirada artistica, cultural y educativa sobre la idea de futuro. Reforzando la importancia
de los lenguajes creativos dentro de esos procesos de compartir representaciones de la realidad que estan
en la base tanto del aprendizaje como de la capacidad de proyectarse, a través del deseo, en el futuro.

Este libro nace para documentar este nuevo trabajo de investigacion cualitativa sobre los deseos de nifios y
jévenes, dentro del Instituto Universitario Salesiano de Venecia durante los afios 2021-2022. Los diferentes
capitulos estan editados cada uno por un autor diferente y se dividen en dos grandes partes.

En la primera parte, el equipo cientifico relata las distintas fases del proyecto y ofrece un analisis y comentario
de los resultados de la investigacion desde distintos puntos de vista. Carlo Presotto introduce presentando el
disefio de la investigacion y resumiendo la cronologia de las acciones llevadas a cabo, partiendo de la
pregunta de investigacion: ¢existe un vinculo entre la formulacién de los deseos més profundos de los/las
nifios/as y jévenes y las transformaciones culturales y sociales del contexto en el que viven?

Claudia Puzzovio desarrolla una reflexién sobre el tema de la educacién para el deseo, cémo la investigacion
revela una brecha entre los deseos de los/las nifios/as y lo que ellos imaginan que los adultos esperan de
ellos. Federica Zanetti hace balance de la actividad teatral como espacio de relacion entre adultos y nifios,
de la relacién entre teatro y educacién, entre cultura y ciudadania... Con Laura Elia nos adentramos en la
planificacion del taller de teatro que acompafio la recopilacién de los textos de los/las nifios/as.

Con Pierangelo Bordignon y Alessia Anello encontramos un andlisis y un comentario respectivamente sobre
los textos y dibujos recogidos.

La segunda parte contiene una serie de comentarios recogidos al margen de la conferencia de presentacién
de los resultados de la investigacion, acompafiados del texto teatral producido para devolver los resultados
de la investigacion a los/las nifios/as y jévenes participantes. La experta teatral Paola Rossi relata el curso
histérico de uno de los talleres de 1997, lo que nos permite leer el hilo conductor entre los dos proyectos de
investigacion. Los comentarios de tres estudiantes del area de psicologia, que acompafiaron el trabajo de

92



R e A P Co-funded by
Recovering inclusion through the European Union
Creativity After Pandemic

analisis de Alessia Anello y Pierangelo Bordignon, abordan cada uno un aspecto del material recogido. Tratan
respectivamente de cdmo los/las nifios/as piensan que pueden realizar sus deseos en relacidn con sus padres
(Nicholas Russo), de los escenarios de mundos posibles prefigurados por los entrevistados (Sara Mazzaro)
y de la necesidad de reconocimiento que emerge Sara Manfredi). Por Ultimo, introducido por un saludo del
dramaturgo y director Silvano Antonelli, uno de los padres del teatro infantil italiano, el texto de la obra Stelle,
de Antonelli y Presotto, que devuelve los resultados del curso en forma poética.
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Trabajo social comunitario/accién social
comunitaria

Fuente and autor

Descripcion

A través de los principios de esta metodologia, se pueden aplicar muchas técnicas diferentes. El Trabajo
Comunitario propuesto por Marco Marchioni tiene como objetivo poner en marcha procesos de mejora de las
condiciones de vida de la poblacion, que pueden definirse como procesos de intervencion comunitaria en los
que la comunidad (su territorio, su poblacion, sus recursos, sus lideres, etc.) es el centro. Recoge la realidad
a través de la escucha, la Escucha Comunitaria, siempre ligada a la historia, las tradiciones, las vivencias, los
valores, la forma de ser, partiendo de lo existente -nunca partiendo de cero, porque es absurdo e imposible-,
asi como rescatando Y visibilizando lo oculto por la cultura dominante. El trabajo comunitario se centra en la
construccién de soluciones colaborativas y de una nueva narrativa que potencie las identidades y el valor
Unico de cada persona y, sobre todo, de cada comunidad en la construccion de su camino, su cultura, su
forma, sus saberes y su historia. Asi, siguiendo las propuestas de Marco, en el proceso de intervencion
comunitaria se escuchan las historias de los ciudadanos sin ningun tipo de restricciones ni esquemas
preconcebidos; se recopilan las historias en la monografia comunitaria; y se comparten las historias en
reuniones comunitarias, donde el arte puede tener un papel importante (eventos culturales y artisticos
realizados por la gente para compartir, por ejemplo, sus diferentes culturas y origenes).

Los principales elementos metodolégicos son:

e Equipos comunitarios. Profesionales encargados de potenciar la participacion y el tejido asociativo,
facilitar el encuentro, el intercambio, la colaboracion de todos en procesos y proyectos de interés
general, contribuir a un mejor y mas compartido conocimiento de la realidad y promover procesos de
mejora.

e [Espacios relacionales comunitarios. Espacios relacionales técnicos, espacios relacionales
ciudadanos, espacios relacionales institucionales y espacios relacionales comunitarios desde una
perspectiva integradora, que toman la forma de encuentros comunitarios.

e Los tres circulos de participacion social y sus diferentes niveles de implicacién. No todo el mundo
quiere y puede participar en todo, pero siempre deben existir las condiciones para que quien quiera
pueda hacerlo.

e Los tres actores de la participacion: ciudadanos, profesionales y responsables institucionales y
sociales. Si alguno de estos actores no esta presente, no es posible el progreso de la comunidad.
Todo ello desde un punto de vista intersectorial, interinstitucional y transdisciplinar.

Al poner en marcha un proceso de trabajo social comunitario, las actividades concretas que se van a llevar a
cabo surgen de la voz de la comunidad. Esto significa que la herramienta es totalmente flexible y adaptable
al contenido y a los grupos destinatarios y necesidades especificos. Lo importante es tener en cuenta los
elementos principales, como los procesos de escucha, la monografia comunitaria y las reuniones
comunitarias.

Es totalmente necesario llevar a cabo este proceso "en la calle”, las actividades comunitarias deben realizarse
en lugares locales reconocibles y populares, como una plaza, un teatro publico o un parque. Algunos procesos
intermedios podrian realizarse en linea (elaboracién de la monografia, algunos talleres en linea) entre medias,
hasta que se restablezca la normalidad.
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Publico objetivo

Toda la comunidad, incluidos/as, por supuesto, los/las jovenes vulnerables. Siguiendo esta metodologia,
los/las jovenes tienen la oportunidad de hablar sobre sus narrativas, como individuos, como jévenes y como
miembros de la comunidad. Son parte de la construccién de la democracia y de las soluciones para mejorar
sus vidas. Se busca su empoderamiento para que se sientan miembros de la sociedad y de la comunidad, y
no meros receptores de servicios o ayudas.

Impacto en el grupo objetivo

Esta metodologia pretende facilitar la comunicacion, el dialogo, la colaboracién y la interaccion positiva entre
vecinos/as de distintos origenes para mejorar las relaciones, promover la convivencia intercultural en barrios
y municipios y prevenir conflictos. Este tipo de proyectos promueven el establecimiento de vinculos a nivel
comunitario y en cierto modo implica que surja un sentimiento y una identidad de reconocimiento de los
proyectos como algo que pertenece a todos y no so6lo a una persona.

Especificamente para los/las jovenes vulnerables, estos procesos les permiten reconocerse como miembros
iguales de la comunidad, interactuar con otros vecinos, instituciones locales y asociaciones, conocer los
recursos existentes y aumentar su participacion civica.

Publico objetivo recomendadogroups

Chicas

Joévenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
Jévenes con pasado migrante

Minorias

Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo en la salud mental y emocional

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre
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Dance Movement Therapy (DMT) (Terapia de movimiento y
danza)

Fuente y autor/a

Mira, A. M., & Neto, C. (2019). Dance movement therapy for youth at risk of social exclusion in Portugal: A
qualitative study. The Arts in Psychotherapy, 63, 84-92.

Santos, M. (2022). Danga movimento terapia e a camada infantojuvenil. de Investigacao Artistica, Criacdo e
Tecnologia, 74

Descripcion

DMT Es una forma de psicoterapia que utiliza el movimiento y la danza para promover la integracion y el
bienestar emocional, social, cognitivo y fisico. El enfoque se basa en la creencia de que el movimiento y la
danza pueden servir como poderosas herramientas de autoexpresion, comunicacion y crecimiento personal,
y pueden utilizarse para abordar una amplia gama de problemas psicoldgicos, emocionales y sociales. De
este modo, la atencion no se centra en la calidad del movimiento o la danza en si, sino en la experiencia
subjetiva del individuo y en el significado que da a sus movimientos y expresiones dancisticas. El objetivo es
promover la curacién holistica y el bienestar mediante la integracion de la mente, el cuerpo y el espiritu.

Grupo objetivo
Jovenes (12 a 18)

Impacto en el grupo objetivo

El estudio sugiere que el DMT puede ser una herramienta valiosa para promover la inclusiéon social y el
bienestar entre los/las jovenes en riesgo de exclusion social en Portugal. Al proporcionar un entorno seguro
y de apoyo para el movimiento y la expresién emaocional, el programa fue capaz de fomentar el crecimiento
personal, la comunicacion y la conexién social entre los/las participantes.

Publico objetivo recomendado

Chicas

Jovenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
Jévenes con pasado migrante

Minorias

Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas

Orientacion laboral
Apoyo a la salud fisica

Apoyo en la salud mental y emocional
Consejo sobre relaciones
Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre
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Adaptacion en caso de situaciones dificiles

Aungue la falta de presencia fisica puede dificultar que los terapeutas proporcionen el apoyo adecuado y
generen confianza, en caso de bloqueo podemos ajustar la herramienta mediante

sesiones de grupo en linea, utilizando software de videoconferencia para llevar a cabo sesiones de

grupo en las que los participantes puedan realizar actividades de movimiento y danza, expresarse e
interactuar con otros en un entorno de apoyo

practica de movimiento en solitario, en la que los participantes pueden explorar el movimiento y la
danza por su cuenta respetando las restricciones del bloqueo. Puede incluir practicas de movimiento
improvisado, respiracidon consciente o meditaciones guiadas..
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Dramaterapia

Fuente y autor/a

Leite, P., & Almeida, A. (2019). Drama therapy with at-risk children and youth: a qualitative study in Portugal.
The Arts in Psychotherapy, 62, 61-68.

Nunes, D. N. C. S. A. (2015). Teatro e Recovery (Doctoral thesis).

Descripcion

Se trata de una forma de psicoterapia que utiliza técnicas teatrales y dramaticas para fomentar la expresion
emocional, la comunicacion y el crecimiento personal. Segun este estudio, la dramaterapia se basa en la idea
de que el uso de técnicas teatrales y dramaticas puede proporcionar un entorno seguro y de apoyo para que
los/las participantes exploren y expresen sus emociones y experiencias, y desarrollen habilidades sociales e
interpersonales. Puede utilizarse en diversos entornos, como escuelas, centros comunitarios y entornos
clinicos, y puede adaptarse a distintos grupos de edad y contextos culturales. La terapia puede incluir una
serie de actividades, como la improvisacion, la representacién de papeles, la narracion de historias y los
juegos teatrales, y puede aplicarse de forma individual o en grupo.

Grupo objetivo
Nifios/as y jovenes

Impacto en el grupo objetivo

Como sugiere el estudio, la dramaterapia puede ser una herramienta eficaz para promover la inclusién social
de nifios/as y joévenes en situacion de riesgo en Portugal. Al proporcionar oportunidades para la expresion
emocional, la comunicacioén y la interaccion social, la dramaterapia puede ayudar a abordar las necesidades
sociales, emocionales y psicoldgicas de jovenes vulnerables y promover su bienestar general.

Objetivo potencial entre la juventud vulnerable
Chicas

Jovenes sin empleo, educacion o formacion (“NEET”)
Jovenes con pasado migrante

Minorias

Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Orientacion laboral

Apoyo a la salud fisica

Apoyo en la salud mental y emocional
Consejo sobre relaciones

Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Apoyo administrativo
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Adaptacion en caso de situaciones dificiles

Aunqgue la adaptacién de la dramaterapia durante los confinamientos presenta retos como las dificultades
técnicas, falta de presencia fisica, dificultad para generar confianza y espacio limitado, el uso de plataformas
en linea y otros enfoques creativos puede ayudar a superar estos retos y seguir fomentando la inclusion social
y el bienestar.
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Manual de Teatro Imageny Teatro Foro

Esta herramienta se cre6 como publicacion de caracter divulgativo en el marco del proyecto

financiado con el apoyo del Programa Erasmus+ de la Union Europea y ejecutado por
Casa do Povo de Camara de Lobos (Portugal), A.R.T. Fusion (Rumania), Innovaform (Hungria), SNRDIMU
(Polonia), Hopespring (Ghana), ACDR (Nigeria), ACET (Togo) y TAYCO (Tanzania).

Se basa en los afios de experiencia de la Asociacion A.R.T. Fusion (Rumania) en el trabajo con los metodos
del Teatro del Oprimido, pero se inspira en el primer proyecto de cooperacion juvenil Africa-Europa centrado
en el Teatro Férum; "Actla por lo que crees" (también se daran mas detalles sobre el proyecto).

La realidad es que en el mundo hay un gran nimero de profesionales en el campo del Teatro de las Oprimidas
(como se destacara en el capitulo especifico) y puede que incluso un mayor nimero de instituciones,
representantes de organizaciones o0 activistas individuales que deseen trabajar con los métodos. Lo que falta
en esta enorme red invisible es la estandarizacidn y un enfoque metodolégico comuin que pueda compartirse
facilmente y presentarse a los recién llegados al campo. Como por "teléfono inalambrico", estos métodos se
han transferido, reproducido, ajustado y adaptado de multiples maneras en todo el mundo en los dltimos 30
afios.

En todos los proyectos de desarrollo de capacidades (centrados en el Foro o en el Teatro de la Imagen)
llevados a cabo por A.R.T. Fusion nos hemos encontrado con peticiones (basadas en necesidades reales)
de directrices y herramientas mas especificas que pudieran ofrecer mas apoyo para convertirse en
Multiplicadores Independientes.

Basandose en estos aspectos, en este manual el lector conocera en detalle lo siguiente:

e Descripcion de la Metodologia del Teatro Forum y del Teatro de la Imagen tal y como ha sido
desarrollada y aplicada en los ultimos afios por los grupos A.R.T. Fusion (pequefia advertencia a este
respecto: puede diferir ciertamente de como la utilizan otros/as profesionales).

e Ejemplos concretos de TF y Tl (para una comprension mas profunda de cémo es la metodologia en
la practica)

e Curriculos detallados para trabajar con el Teatro Forum y el Teatro de la Imagen (con instrucciones
especificas para los principiantes en la materia)

e Directrices detalladas para el papel de Joker

e Datos de contacto de multiplicadores experimentados de Europa y Africa que pueden ofrecer
asesoramiento gratuito en el trabajo con estos métodos para principiantes.

Se trata de una iniciativa ambiciosa, no sélo porgue es la primera de este tipo que se compartira libremente
con cualquier persona interesada, sino también porque incluye consideraciones relacionadas con las distintas
culturas en las que podrian utilizarse los métodos. La inspiracion para este producto surgié de un proyecto
intercontinental que proporcion6 un nimero razonable de reflexiones relacionadas con lo que puede funcionar
0 no en entornos culturales muy diferentes.

¢ A quién va dirigida esta caja de herramientas?

e Profesionales en el campo del Teatro del Oprimido (para enriquecer su caja de herramientas,
diversificar su comprension de estos métodos, profundizar en sus competencias metodoldgicas,
inspirarse).
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e Principiantes en el campo (para tener un manual practico concreto que pueda guiarles en su trabajo,
para llenar las lagunas en su comprension y enfoque, para afinar sus habilidades de facilitacion, para
contribuir a su independencia como usuarios)

e Personas interesadas en trabajar con estos métodos (proporcionara una comprension casi completa
de como los autores trabajan con los métodos, un plan de estudios detallado disefiado para ayudar a los
recién llegados al campo, asi como la oportunidad de consulta gratuita)

e Personas curiosas (podria inspirarles a empezar a trabajar con estos métodos, PERO hay que
mencionar que no se trata de una novela, sino de un material bastante técnico, que no es
precisamente una opcion de lectura para antes de la siesta).

Invitamos y animamos a los lectores a que compartan sus puntos de vista, opiniones, reacciones,
comentarios, criticas, etc. después de explorar todo lo que incluye esta caja de herramientas, y les
agradecemos de antemano que dediquen su tiempo a ello.
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IMPACTO

Fuente y autor/a

La Piccionaia and IMPACTO partners, in the framework of the . Read the complete

Descripcion
Esta directriz incluye los resultados del proyecto IMPACT jInclusion Matters! using Performing Arts towards

Cohesion and Tolerance y tiene como objetivo permitir el disefio y la implementacién de talleres para la
integracion social de inmigrantes y ciudadanos locales, utilizando el teatro y las artes escénicas.

El proyecto permitié desarrollar y probar en diferentes contextos locales una metodologia innovadora nacida
de la contribucién de artistas activos en el campo de la inclusion social a través de las artes y procedentes
de siete paises diferentes: Bosnia y Herzegovina, Dinamarca, Italia, Macedonia del Norte, Montenegro, Serbia
y Eslovenia.

El reto del proyecto IMPACT era desarrollar una metodologia innovadora y eficaz que respondiera a cuatro
necesidades principales:

® reunir a inmigrantes y ciudadanos locales en un contexto de autoexpresion mediado por lenguajes
performativos.

e implementar un recorrido significativo a lo largo de muy pocos encuentros, para poder intervenir incluso
en contextos de transito que a veces constituyen una etapa muy corta dentro del recorrido migratorio,
como sucede a menudo en los paises balcanicos; poder, incluso después de sélo dos o tres encuentros,
presentar una restitucion performativa sencilla para que se presente al publico, capaz de sensibilizar a un
publico mas amplio de locales y multiplicar asi el impacto de la accion.

e ser ajustable a cualquier contexto local, tanto en la region de los Balcanes Occidentales como a nivel
europeo.

El proyecto IMPACT fue financiado por el programa Erasmus+ y es ejecutado por VIFIN - Videnscenter for
Integration - Dinamarca como colaborador principal, en cooperacion con la Coalition of youth organizations
SEGA - Macedonia del Norte, la Asociacién Europea para la Democracia Local - Francia, La Piccionaia Centro
di Produzione Teatrale - ltalia, Local Democracy Agency NikSi¢ - Montenegro, Local Democracy Agency
Mostar - Bosnia y Herzegovina, Association for Developing Voluntary Work, Novo Mesto - Eslovenia y Urban
Development Center - Serbia.
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Inclusioff. Let’'s turn it on. Manual para personas
moderadoras, inclusion social, exclusion y temas de
conexion

Fuente

A.R.T. Fusion ofrece, en su sitio web, un pufiado de (para
multiples areas de interés - Métodos del Teatro del Oprimido, Biblioteca Viviente, Campafia en la Calle, Educacion
Global, Diversidad y Desarrollo Comunitario).

Descripcion

Este manual es adecuado para cualquier persona trabajadora en el ambito de la juventud, educadora no
formal, etc., porque ofrece sugerencias sobre las técnicas que se podrian utilizar (por ejemplo, métodos TOP:
foro, periddico, teatro legislativo), y también proporciona actividades y ejercicios detallados para abordar en
grupos temas como la inclusién social o si ya se trabaja con grupos vulnerables. Se imparte a adolescentes
(de 14 a 19 afios), jovenes (de 20 a 29 afios), adultos (de 30 a 65 afios) y personas mayores (de mas de 65
afnos)

Grupo objetivo

Chicas

Jévenes con pasado migrante
Minorias

Jovenes de la Comunidad LGBTAQ+

Principales necesidades abordadas
Apoyo educativo
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Hacer el juego igualitario, disenar espacios en la
escuela que incluyan a todos los ninos y ninas

Fuente

Edith MARUEJOULS, )
Double Ponctuation, 2022

Descripcion

Verdaderos espacios publicos, los patios de recreo son el lugar de las primeras desigualdades, sobre todo
entre nifias y nifios. La ausencia de mezcla se ve a menudo favorecida por su configuracion y el tipo de
actividades que en ellos se ofrecen. Al analizar estas especies escolares y las relaciones que alli se forman,
Edith Maruéjouls ayuda a las escuelas a luchar concretamente contra las discriminaciones de género. Aqui
nos invita a descubrir estas "geografias escolares de género", su método de trabajo y las soluciones para que
la escuela sea mas integradora.

Dirigié misiones de inmersiéon de 4 o 5 meses en escuelas francesas. El método utilizado consiste en realizar
un diagnostico a través de la observacion y el analisis (movilidad de nifias y nifios y usos sexuales/mixtos de
los espacios) para poder formular recomendaciones de ordenacion de las especies escolares.

Edith Maruéjouls es doctora en Geografia especializada en cuestiones de género y diversidad, experta en
reurbanizacion de espacios publicos. Es directora general de su oficina de investigacion, L'ARObE. Apoya a
las autoridades locales, las personas profesionales del disefio y la construccion, los equipos educativos y
docentes en la definicién de espacios escolares (0 publicos) igualitarios. Realizado con nifias y niflos muy
pequefios (de 3 a 5 afios) y nifios y nifias de 6 a 12 afios. Este libro permite reflexionar sobre las relaciones
entre chicas y chicos, asi como sobre las relaciones de dominacion y el lugar de las minorias en los espacios
colectivos.

Este trabajo sobre los espacios mixtos puede ir acompafiado de un trabajo de creaciones artisticas (teatro,
danza, canto, etc.) sobre el mismo tema de las relaciones entre nifias y nifios, que termine en la creacion de
un espectaculo presentado a final de curso en el teatro municipal en presencia de padres y figuras educativas.
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Terapia de juego. Intervencion psicoterapéutica con
ninos, ninas y adolescentes

Fuente

Descripcion

La terapia de juego es un enfoque psicoterapéutico basado en la necesidad natural del nifio de jugar. Hace
hincapié en la funcién y el papel que desempefia el juego en la preparacion del nifio para la vida. El juego es
el medio natural de comunicacién y expresion a través del cual los nifios aprenden a explorar y descubrir su
mundo. En la terapia de juego, los nifios utilizan el juego a su propio ritmo y segun sus propias necesidades
para expresar simbolicamente sus preocupaciones, deseos y miedos. Este proceso permite al nifio
exteriorizar sus sentimientos, aceptarlos y comprenderlos.

En este libro se tratan diversos temas y dificultades de los nifios, como el comportamiento agresivo, las
experiencias traumaticas, el autoconcepto y la autoestima, la salivacion selectiva, el trastorno por déficit de
atencion con hiperactividad, los malos tratos, el divorcio, y se presenta la forma de abordarlos y tratarlos

mediante la terapia de juego.

El libro esta dirigido a psicoterapeutas, profesionales de la salud mental, educadores, padres y cualquier
persona interesada en desarrollar sus conocimientos sobre temas relacionados con nifios y adolescentes.

Volumen 1

Volumen 2

Volumen 3

e Breve resefia histérica
e Modelos de terapia de juego

e El proceso terapéutico de la
terapia de juego

e E| tratamiento de la ira y la
agresividad del nifio

e El trauma y su tratamiento

e El cultivo de un autoconcepto V|
una autoestima sanos

e L a salivacion selectiva

e Trastorno por déficit de atencion
e hiperactividad (TDAH)

e Aplicacion de la terapia de juego
a los nifnos maltratados
o o Como afrontar el divorcio

e Cuento de hadas terapéutico

e Arena curativa

e Pintura terapéutica

e Afrontar el duelo del nifio

e Trabajar con nifios adoptados

e Trabajar con el nifio solitario
sintomas|

° Afrontar los

psicosomaticos
e Afrontar las fobias

e Trabajar con nifios del espectro
autista (sindrome de Asperger)
e o Tratamiento de la
depresion infantil

° Como funciona
terapéuticamente el grupo en
la terapia de juego Como
puede funcionar la terapia de
juego en el contexto escolar

e L a aplicacion de la terapia de

juego en un contexto
hospitalario

e La ansiedad infantil

e |los trastornos de la

alimentacion en los nifios

e Trastorno del
autista (TEA)

e La introversion infantil

espectro

e Trastorno bipolar en nifios y
adolescentes

° Trastorno obsesivo-
compulsivo en la infancia y la
adolescencia

e Expresion de conductas no
estandar de género
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Biblioteca de actividades Rainbow School

Fuente

Descripcion

La Rainbow School es una organizacion voluntaria sin animo de lucro formada por personas que suefian con
una escuela inclusiva para nifios LGBTQ+ en Grecia. Su objetivo es tener escuelas donde cada persona se
sienta libre y segura, expresandose lejos de los estereotipos, la discriminacion y la exclusién. Una escuela
en la que quepamos todos sin excepciones.

Su mision es contribuir a reforzar la inclusion en materia de género, sexualidad y relaciones en general,
centrandose en el contexto educativo griego.

Se centran en eliminar la discriminacion en torno a cuestiones de orientacion sexual, identidad de género,
expresion de género y caracteristicas de género.

En esta biblioteca puedes encontrar articulos Utiles, publicaciones, directrices y talleres sobre educacion
sexual, afectiva e inclusiva.
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Juego de rol

Descripcion

Un juego de rol es una simulacion, un tipo de dramatizacién en la que se coloca a los participantes en una
situacion real, cada uno en un papel especifico, con instrucciones claras para las acciones y un resultado.

El juego de rol puede aplicarse como ensayo Yy revivir una situacién (por ejemplo, una situacion de incitacion
al odio; una campafia social; una disputa con el gobierno local, etc.).

Los principales pasos que hay que dar al crear una tarea de este tipo son:
e Definir claramente el objetivo del juego de rol.

e Definir todos los posibles problemas que puedan surgir u obstaculos externos (ubicacién, o el numero de
participantes)

e Considerar cuidadosamente el momento oportuno
e Definir y describir los diferentes roles

e Asignacion entre los participantes

e Una descripcion detallada de la situacion

e Instrucciones claras para el resto (observar y dar retroalimentacion, y cuando el tiempo y los objetivos lo
permitan - reproduccion de la situacién por los que observan)

e Presentacion de la situacion
e Discusion de la situacion
Para esta estrategia, es bueno tener en cuenta que:
e Los objetivos deben estar muy bien definidos antes del propio juego.
e El resultado final y los detalles en los perfiles de los participantes también son esenciales
e No se dan dialogos prefabricados, sino soélo directrices, perfiles de los participantes y un resultado final
e Los participantes juzgan su propio comportamiento y estrategia
e La reflexion y el debate son obligatorios

e Los participantes que estan en el publico deben tener una tarea bien definida

Grupo objetivo
Los juegos de rol desarrollan las habilidades comunicativas de los participantes y pueden estructurarse para
cualquier edad.

Impacto en el grupo destinatario (resultados esperados): Los juegos de rol sumergen a los participantes en
un entorno real, poniéndolos en la piel de otra persona. Este proceso de juego de roles les da la confianza
necesaria para controlar las decisiones del personaje. Las habilidades que se desarrollan son artisticas,
creativas, criticas, sociales y comunicativas.

Ajuste para el grupo objetivo vulnerable

Para empezar, recopile historias de los participantes que hayan vivido y que estén relacionadas con el objetivo
de aprendizaje de la actividad. Anime a los participantes a compartir recuerdos que sean personales y
significativos para ellos. Tras recopilar las historias, identifique los temas principales que surjan. Esto le
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ayudara a estructurar el ejercicio de escenificacién y a centrarse en los objetivos de aprendizaje mas
importantes. Utiliza las historias y los temas principales para desarrollar escenarios para el ejercicio de juego
de roles. Estos escenarios deben ser realistas y guardar relacion con las experiencias personales de los
participantes. Asigneles papeles en funcion de los escenarios que haya elaborado. Anima a los jovenes a
asumir papeles que se parezcan a sus propias experiencias, ya que esto les ayudara a conectar mas
profundamente con el ejercicio. Tras la actividad, mantén un debate con el grupo para hablar de sus
emociones y de lo que han aprendido. Animales a pensar en como el ejercicio se relaciona con sus propias
historias y cémo pueden aplicar lo que han aprendido en el futuro.

Adaptacion a situaciones complejas

Dado que las reuniones en persona pueden verse limitadas o impedidas durante una pandemia, puede utilizar
herramientas de videoconferencia como Zoom, Google Meet o Microsoft Teams para realizar juegos de rol a
distancia. Los participantes pueden seguir asumiendo diferentes papeles e interactuar virtualmente entre ellos.

Dependiendo de la naturaleza del ejercicio de juego de roles, es posible que tenga que cambiar los escenarios
para tener en cuenta la situacién pandémica. Por ejemplo, si el ejercicio implica un escenario en un lugar
publico, es posible que tenga que modificarlo para tener en cuenta el distanciamiento social y el uso de una
mascara.
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El papel del cuerpo en la educacion y la relacién
terapéutica

Fuente y autor/a

Carlo Presotto, conference (En
presencia. El papel de los cuerpos en la relacion educativa y terapéutica), celebrada en Milan (Italia), el 12
de diciembre de 2022, Universidad de Milan.

Descripcion

La experiencia de la pandemia nos ha permitido experimentar a gran escala con percepciones e hipétesis, ya
formuladas a lo largo de los afos, sobre cémo cambia la dimension performativa del taller de teatro cuando
se traslada a contextos digitales.

Preguntarnos qué aspectos permanecen activos y cuales se pierden, nos permite profundizar en nuestra
comprension de como la experiencia performativa acta con las identidades de individuos y grupos. Y al
mismo tiempo, nos muestra algunas posibles formas de actuar en la realidad contemporanea caracterizada
por una creciente hibridacion entre lo real y lo virtual de nuestra experiencia del mundo.

La intervencion cuestiona tres objetos: el taller de webcam-teatro de Giacomo Verde en 2005, la performance
de webcam-teatro Zoom, de Tereza Dobiasova y Davide Venturini en 2020, y la construccion del teatro en
casa en 2020 por parte de los alumnos del Departmento de Pedagogia, del Instituto Universitario Salesiano.

En torno al nudo central de la presencia/ausencia de cuerpos, se comparan tres investigaciones empiricas
que intentan construir una condicién performativa, una experiencia de comunidades, en ausencia de lo que
segun los marcos interpretativos de las personas implicadas constituye la esencia del hecho teatral: la
copresencia de cuerpos en un mismo espacio-tiempo. Parece manifestarse un fantasma de la experiencia
performativa, con rasgos especiales. Una fuerte capacidad de activacion emocional sobre todo en los jovenes,
un sentimiento de pertenencia, de compartir, que pende fuertemente de la dimensién comun del encierro. La
reflexion se cierra preguntandose hasta qué punto este tipo de experiencia puede arraigar, de generar
transformaciones, de permanecer en la historia de las personas y grupos implicados. Hasta qué punto es
capaz de estructurarse en una memoria.

e Conexion remota

Junio de 2001, Museo Pecci de Prato. El videoartista Giacomo Verde lleva uno de los primeros visores Sony
y propone breves acciones performativas moviendo pequefios objetos enmarcados por una webcam. En la
pagina web del evento se ve el video, se oye la voz del artista mientras lee los textos, que varios dramaturgos
conectados a distancia crean en tiempo real y le envian por chat. Verde pone el cuerpo del artista frente a un
pequefio grupo de espectadores en directo y otro grupo de espectadores conectados.

Un evento para unos pocos aficionados a la tecnologia y al teatro contemporaneo, que genera un fuerte
sentimiento de pertenencia en la pequefia comunidad artistica que sigue la obra y el activismo politico de
Giacomo Verde.

Nos llama la atencidn la capacidad anticipatoria de su reflexion, pero sobre todo que ya entonces identificara
la necesidad artistica y politica de activar al espectador ante el salto cognitivo producido por las tecnologias
digitales.

Verde escribe, y estamos en 2003, tres afios antes del nacimiento de Facebook: Hoy en dia, con la difusién de
las tecnologias de la "interactividad" [...] nos enfrentamos a un salto cognitivo en el que la separacion entre
productor y consumidor, autor y usuario, se hace cada vez mas difusa. [...] el sentimiento de ‘interaccion’
responsable con el mundo se manifiesta a través de una infinidad de opciones individuales que se enfrentan y
contrastan con un proceso opuesto de masificacion, [...] provocando [...] un arriesgado ‘consenso mediatico'.
En este nuevo contexto, la separacioén entre actor y espectador debe replantearse. Cada vez es menos posible
imaginar obras eficaces que no sean capaces de hacer que el espectador se sienta "necesario" para el
acontecimiento.
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Hoy hablamos del gradiente de vivacidad de una experiencia virtual, midiendo la posibilidad de que el
espectador perciba las entidades virtuales como vivas por las respuestas que dan a nuestra interaccion.

Pero la cuestidn central sigue siendo la de la intencidn con la que se persigue la relacion.
e Teatro en casa

Taller de teatro de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, Instituto Universitario Salesiano, febrero de
2020, a distancia. Nos adentramos en un territorio nuevo pero no del todo inexplorado. Por un lado la
adrenalina de la emergencia, por otro, a medida que pasan los dias, la ansiedad de la suspension.

Pronto uno se da cuenta de la necesidad de cuidar, junto con las emociones, el cuerpo durante la actividad,
de reconocer y no eliminar las necesidades que expresa.

Se acuerda mantener las webcams encendidas en la medida de lo posible, para cuidar el entorno visual con
el que comunicarse con los demas.

Las cuatro horas de clase se dividen en periodos puntuados de forma ritual por pausas comunes, durante las
cuales existe la obligacién de levantarse, moverse y apagar la camara.

De las actividades guiadas de entrenamiento fisico, que cada uno realiza en su propia colchoneta y en su
propia habitacién guiado por la voz del director de orquesta, surge la idea de convertir cada casa en un
escenario, de conectarlas todas entre si y de disefiar una accién fisica coral.

e Zoom-corazones no preparados

La tercera experiencia surge también de un taller de teatro sobre el tema del cuerpo y sus transformaciones,
cémo se manifiestan las emociones y las relaciones en el encuentro con el otro en la adolescencia. En febrero
de 2020, el taller se interrumpio, pero los dos artistas Davide Venturini y Tereza Dobiasova decidieron seguir
desarrollando el material y crear un espectaculo de danza dirigido siempre a un publico de jévenes en la
plataforma zoom. El nimero de espectadores permite que todos los participantes aparezcan en la parrilla del
programa. Sélo se pide a todos que tengan cerca cosméticos para maquillarse la cara, lapices, pintalabios,
sombra de ojos.

Dos bailarines se conectan cada uno desde su casa, uno en Italia, otro en la Republica Checa. La coreografia
las acerca a la pantalla, las separa, las pone a dialogar hasta que una perturbacion en la conexion interrumpe
su sincronia. Interrumpen la representacion, se dirigen a los espectadores. Piden ayuda. Llaman por su
nombre a un espectador, a una espectadora, proponen un juego de imitacién. Frente a la pantalla, como
frente a un espejo, se proponen realizar gestos juntos, reflejandose y retandose. El resultado es una danza,
cada vez diferente segun el grupo, a veces melancdlica, a veces llena de energia o de célera. Empezando
por el gesto de maquillarse la cara, bailarines y participantes se dibujan una mascara en el rostro y luego
empiezan a mover las manos, el cuerpo, a desplazarse en el espacio frente a la pantalla.

Al final, los bailarines y su director conversan con los espectadores. En las réplicas, a menudo se vuelve a caer
en la cuenta de que uno nunca habria realizado ciertos gestos si no se sintiera "protegido” por la distancia.

La tecnologia digital ha funcionado como una mascara, permitiendo un nivel de relacion diferente al de los
roles sociales cotidianos.

Cada uno de los cuatro grupos de estudiantes disefia una escena: cuarto de bafio, salén, cocina, dormitorio.
Cuatro lugares en los que los espectadores/actores, conectados por streaming y dirigidos por una voz solo en
audio, procedente de los auriculares de sus smartphones, realizan diferentes acciones fisicas en sincronia. El
debate posterior pone de relieve como el escenario proporcionado por la emergencia contribuy6 a que la
representacion resultara emocionalmente atractiva. El trato con los cuerpos a ambos lados de las pantallas fue
clave para el éxito del experimento.

Estas tres experiencias nos hablan de como en linea podemos transmitir informacién, podemos despertar
emociones, podemos generar un nivel significativo de empatia. Hemos visto que es necesario involucrar tanto
el cuerpo como la mente para elevar el grado de interaccion, de viveza digital. ¢ Qué nos falta entonces?

La experiencia del taller de teatro (como la de la representacion) nos permite experimentar un espacio con
una gran capacidad terapéutica y transformadora, el espacio social del cdmo-si que nos permite explorar las
cimas y los abismos de la vida de una forma mas vivida, extra cotidiana, para luego volver. Junto a un
"nosotros", aunque sea temporal.
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Juntos/as dentro

Esta herramienta fue implementada por Cyclisis, dentro del periodo noviembre 2014 - jun 2015, en contexto
urbano y rural con adolescentes (14 a 19 afos) Jovenes (20 a 29 afios) y adultos (30 a 65 afios). Los
destinatarios eran jovenes sin empleo, educacion o formacion ("NEET"), jovenes de origen inmigrante y
minorias; en concreto, el proyecto contd con la participacion de entre 10 y 15 menores no acompafiados
residentes en Patras, 20 familias de la comunidad romani de Vrahneika (zona rural) y entre 8 y 11 adultos
desempleados (jovenes y mayores).

Aunque las actividades se basaron en tutorias y clases de idiomas, durante el proyecto hubo dias dedicados
a actividades comunes entre el grupo que incluyeron varios medios artisticos y culturales. Estas actividades
fueron las siguientes

e participacion en obras teatrales con elementos interactivos (teatro de maletas)
e creacion de mascaras de tipo antiguo (trabajo con la emocion)

e experiencias de dibujo (parte de los talleres de idiomas y asesoramiento)

e visitas culturales a museos (Patras y Atenas)

e visionado de peliculas (cine mudo y peliculas convencionales)

e sesiones de fotografia en la comunidad romani

o festival de arte llevado a cabo por los artistas jovenes y mayores desempleados en el que expusieron
sus obras y realizaron talleres para los visitantes

e sesion de radio intercultural para compartir musica e idioma

Objetivo de la actividad

El objetivo del proyecto propuesto era aumentar los servicios de asistencia social a los miembros de grupos
sociales vulnerables del municipio de Patras. Utilizando técnicas de tutoria, asi como de empoderamiento y
autoestima, el proyecto pretendia facilitar la socializacién. Con actividades alimentarias y de comunicacion
cultural, cre6 un ndcleo de mentores de coaching vital en la comunidad. Con vistas a estimular el
entendimiento intercultural y una convivencia viable, pretendia reforzar la autoestima de 30 jovenes
desempleados (madres jovenes, gitanos, inmigrantes, etc.), asi como hacer que se sintieran miembros de la
comunidad.

Duracion de la actividad
8 meses

Estructura de la actividad

Las actividades principales se programaron dos veces por semana, con una duracién de 3h al dia. Las
sesiones adicionales duraban entre 2h (talleres individuales en el festival) y 15h (visita cultural en Atenas),
dependiendo del tipo de actividad. La duracion media fue de 4h.

¢Como funciona la herramienta?

El proyecto "Together Within" estaba centrado en la persona, desde el hecho de que existia una oferta
establecida de "servicios" (como sesiones de asesoramiento, sesiones de idiomas, sesiones de TIC, etc.) con
la oferta de actividades culturales y no formales que ayudaban a construir este sentimiento de comunidad.
Todos los participantes tenian la posibilidad de debatir y sugerir cambios, adiciones, asi como mas apoyo
cuando fuera necesario. En conjunto, fue un proceso muy directo, que implicé a todas las personas implicadas
y dejo espacio tanto para la participacion como para la no participacién, cuando las personas decidieron no
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participar por motivos personales o de salud mental.

Siempre es importante, como coordinador, estar presente y comprender cuando las cosas pueden no estar
funcionando, especialmente con la energia del grupo y la programacion general, y hacer ajustes cuando sea
posible. Por supuesto, también tenemos que tener en cuenta otros aspectos, como las practicas informadas
sobre traumas y la mejora de las competencias de los trabajadores sociales/juveniles, educadores y artistas
como educadores, porque cada participante tiene una historia y unas circunstancias vitales Unicas que
pueden afectar negativamente a su participacion y a su proceso de socializacion.

Requisitos

La mayoria de las actividades se desarrollaron en espacios interiores, pero el hecho de que siempre hubiera
espacio al aire libre ayudé mucho a mantener la sensacién de libertad y a tomarse descansos. La mayoria de
las actividades no requerian una infraestructura especifica, pero era (til tener acceso a lo basico, como
boligrafo y papel y un lugar para sentarse. En el espacio siempre habia papeleria disponible, lo que ayudé
mucho a la expresién y a la creacion de vinculos durante las actividades y los descansos. Para las actividades
artisticas mas especificas, los responsables se aseguraron de que todo el material necesario estuviera
disponible y de que hubiera espacio suficiente para todos los participantes.

Impacto

Aungue los distintos grupos participaron en diferentes actividades al mismo tiempo (sobre todo por las
barreras linguisticas y los programas mas especificos), las horas comunes y el espacio comUn para el café y
la socializacion ayudaron mucho a crear la idea de una comunidad y, para los que se quedaron en la ciudad,
todavia hoy hay ocasiones en las que se encuentran e intercambian algunas actualizaciones de la vida. En
general, fue una experiencia realmente gratificante y todas las personas que compartieron su experiencia
mencionaron que fue un momento positivamente memorable en el que piensan a menudo. Especialmente en
el caso de los jévenes menores no acompafados, sus cuidadores/tutores mencionaron que tenian muchas
ganas de unirse cada vez y que estaban esperando a que llegaran los dias de los talleres para conocer a
todas las demas personas.

Publico objetivo recomendado
Cualquiera que necesite estos espacios para aprender y socializar

Principales necesidades abordadas
Orientacion laboral

Apoyo en la salud mental y emocional
Apoyo educativo

Cultura, ocio y actividades de tiempo libre

Adaptacion a situaciones complejas

En general, seria dificil en caso de cierre, sobre todo para las actividades en linea, ya que el acceso a la
infraestructura tecnoldgica, o incluso a una infraestructura tecnoldgica que funcione, no esta al alcance de
todo el mundo, sobre todo de los estratos sociales que tienen dificultades con los recursos. En este caso, nos
centrariamos mas en reuniones bilaterales para abordar los sentimientos de soledad y la orientacién en el
autoaprendizaje. Ademas, los coordinadores podrian intentar conseguir un permiso para operar, respetando
todas las normativas posibles, o asegurarse de que todos puedan acceder a la infraestructura necesaria. El
contenido de las actividades podria transferirse facilmente y adaptarse a entornos en linea; sélo habria que
garantizar el acceso de todos.
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YOUreSTART!

Fuente y autor/a

Descripcion

YOUreSTART! es un proyecto hecho y concebido por jévenes para apoyar la labor de los trabajadores en el
ambito de la juventud y la cultura en la era covid19 y postcovid19.

Este programa pretende reforzar la interaccion entre los trabajadores juveniles en el &mbito de la cultura, el
arte y la creatividad. Esto se puede lograr mediante la creaciéon de una plataforma que va a facilitar el
intercambio de ideas, metodologias, experiencias personales y diversos eventos culturales. La plataforma
también cuenta con la "Caja de herramientas" y el "Repositorio”, que son areas de habilidades y practicas
compartidas para la potenciacion de iniciativas emprendedoras en esos mismos campos y proporcionan un
uso innovador de las tecnologias digitales.

En total, durante todo el proyecto han trabajado 40 monitores juveniles que trabajan o colaboran con los
socios implicados en este proyecto. Esos socios son: Cyclisis de Patras (Grecia), Arcs de Caserta (Italia),
Arrabal-Aid de Madrid (Espafia), PFE de Sofia (Bulgaria) y DRPDNM de Novo Mesto (Eslovenia.
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LIV La creacion participativa
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Grupo, tema, lenguaje. Tres elementos clave para una
obra de creacion artistica

Para definir el proceso de creacidn artistica participativa, necesitamos definir y trabajar tres ingrediente:

1. Grupo > para construir la identidad del "nosotros performativo".
2. Tema > definir y procesar el tema que queremos tratar, y su necesidad.
3. Tema > definir y procesar el tema que queremos tratar, y su necesidad.

Grupo

¢ Quién soy / quiénes somos?
Actividades de encuentro y creacion de equipos temporales

¢ Cual es su estado de necesidad?

Lo primero que tenemos que hacer cuando trabajamos con personas en situacion de desventaja social es
preguntarnos: "¢, Cudl es su estado de necesidad ahora?". Cada persona o familia inmigrante tiene sus propias
necesidades especificas, pero también debemos prestar atencion al pais de acogida, su politica de
inmigracion, su proximidad al pais en situacién de emergencia; todos estos elementos crean necesidades
colectivas que es importante tener en cuenta en nuestros proyectos. La politica de inmigracion de Dinamarca
no es la misma que la de Serbia o Macedonia del Norte. Las necesidades de las personas en estado de
emergencia y las de alguien que espera la aprobacion de asilo politico no son las mismas. Para recordar esta
diferenciacion en cuanto a necesidades, encontramos una herramienta importante en la pirdmide de
necesidades de Maslow.

Autorrealizacion

deseo de convertirse en lo maximo que una persona puede ser

Estima

respeto, autoestima, estatus, reconocimiento, fuerza, libertad

Necesidades de seguridad

seguridad personal, empleo, recursos, salud, propiedad

Necesidades fisiologicas

oxigeno, agua, comida, refugio, descanso, vestimenta, reproduccion

No se trata de una formula matemética, pero puede ayudarnos a reflexionar sobre el estado de necesidad del
grupo con el que trabajamos.
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Espacio seguro

Un pequefio grupo de personas es un entorno temporal en el que se pueden crear las condiciones para
desarrollar un proceso de concienciacion y expresion de la persona individual. Para crear esas condiciones,
necesitamos construir un entorno de confianza y apoyo mutuo. Debemos establecer un pacto que garantice
la escucha y el respeto mutuos.

En la transicién del "yo" al "nosotros", cada persona entrega al grupo algunas partes privadas de si misma:
cuentos, gestos que no hacia desde la infancia, emociones...

A través de esta entrega, cada uno contribuye a cimentar el "nosotros" y, al mismo tiempo, se apropia de lo
que da, tomando conciencia de ello.

Nuestra identidad personal se define por la interrelacion con los demas. El pequefio grupo permite esta
negociaciéon en un espacio protegido y seguro.

Para garantizar la promocion de un espacio seguro, hay que prestar atencion a diversos factores
contextuales:

e Seguridad fisica y psicoldgica

e Estructura clara y consistente y supervision apropiada
e Relaciones de apoyo

e Oportunidades de pertenencia

e Normas sociales positivas

e Oportunidades para desarrollar habilidades

e Practicas éticas

e Anonimato

e Procedimientos de gestion del comportamiento

Para garantizar un espacio seguro durante la realizacién de los talleres, se propone crear un "contrato de
grupo". Este "contrato" es un marco de cooperaciéon acordado en comun que se construye a partir de la
personalidad, las emociones y las necesidades de cada miembro y se utiliza para comprender el compromiso
en el grupo. Ayuda al equipo a desarrollar codigos de comunicacién eficaces para la toma de decisiones. El
contrato es una forma de dialogo entre los miembros del equipo que garantiza que se valoren la representacion
diversa y las diferentes areas y niveles de experiencia, el lenguaje inclusivo de género y la representacion
visual positiva. El objetivo principal es crear una mesa visible en la que se expongan las normas del grupo
acordadas mutuamente.

El guardian del ritual

Al crear el grupo, el lider debe prestar la maxima atencion a la configuracién del taller y a su proteccién. El
espacio y el tiempo son los primeros territorios en los que se negocia el encuentro. Es muy importante ritualizar
el espacio-tiempo dedicado al taller. Después, es posible actuar de forma mas intensa. Para ello, es necesario
marcar los limites espacio-temporales, y también es necesario establecer un gesto colectivo de
reconstruccion en caso de que sean violados (por ejemplo, por un retraso o por la entrada de un extrafo).

Confianza

La confianza se genera a través de un proceso que implica pensamientos, emociones y cuerpo, con valores
diferentes segun las distintas culturas. El nivel basico de confianza es cuando estoy seguro de que no se
burlardn de mi si presento una parte de mi mismo que no expongo en mi vida cotidiana. Esto me permite
"implicarme".

Pacto constitutivo

Para crear un grupo, es necesario declarar y compartir un "pacto constitutivo" en el que se expliciten los
objetivos personales y comunes de las actividades.

El animador no pertenece al grupo. Pertenece al proyecto, a la intervencién social, a la organizacién de
118



ReCAP e
u(-um;lmlq x;-;lluxl:vn(:uum,\n the European Union
Creativity After Pandemic

referencia, etc. que engloba al grupo. La relacién entre el facilitador y el grupo

se basa en esta asimetria. El facilitador desempefa su papel cuando establece la distancia adecuada: no
puede actuar en lugar de los miembros del grupo, que son los protagonistas. Por el contrario, les acompafa
y, en muchas situaciones, puede dar un paso atras para dejar espacio.

El primer objetivo del facilitador es que los participantes se sientan cada vez mas capacitados para dar el
siguiente paso. Los participantes tienen que ser parte activa del trabajo. El facilitador que trabaja segun este
enfoque intenta ser cada vez menos necesario para el grupo, hasta que deja de serlo. El facilitador trabaja
para que el grupo sea capaz de caminar con sus propias piernas. Por otro lado, el facilitador se esfuerza por
completar y cerrar la experiencia, de modo que el eco del trabajo pueda resonar en todos los que han
participado.

Cuatro fases

Las cuatro fases del viaje "del yo al nosotros" a través de la creacion artistica participativa son:
1.El conocimiento (de uno mismo, de los demas, del espacio y del tiempo)
2.Socializacion (el proceso de apertura de uno mismo y de encuentro con los demas)
3.Expresion (la actividad de realizarse y representar pensamientos, emociones, gestos)

4.Comunicacion (el proceso comun de transmitir a los demas los bienes del grupo)

Tema

Interés

El interés es la herramienta principal del artista, y ocupa el territorio de la inseguridad personal: "no tienes las
respuestas y te provocan las preguntas...". Cuando sentimos curiosidad -en ese bello instante

- vivimos en el entretiempo, viajamos hacia el exterior con la indagacion.

El interés es un sentimiento dirigido hacia el exterior, hacia un objeto, una persona, un tema, una obra (Bogart
2001, 131).

Para hacer posible este proceso de indagacion, se requiere un nivel de interés compartido. Hablando de la
pregunta inicial para una produccion, la directora Katharine Noon dice: "Esta es la parte del proceso en la que
digo a los miembros de la compafiia: Esto es lo que me interesa. ¢,Os interesa?". (Bogart 2001).

En sus talleres, la actriz y directora italiana Laura Curino habla de la correspondencia dramatlrgica como
una condicién que se cumple cuando el tema elegido "corresponde” al grupo, a su aspecto morfoldgico, a su
condicion objetiva (por ejemplo, Romeo y Julieta ambientada en Jerusalén con un chico israeli y una chica
palestina, o El huerto de los cerezos de Chejov ambientada en un centro social ocupado antes del desalojo, o
La tempestad ambientada en Lampedusa). Cuando existe una correspondencia dramatuirgica entre el grupo y
el texto, la obra avanza por si misma.

Crear un nivel de interés compartido es fundamental para mantener el sentido de la intervencion teatral.
Obstaculos para un tema compartido
A pesar de eso, hay obstaculos:

e Estereotipo: la gente suele tener una idea del teatro distorsionada por la television o el cine,
especialmente en algunas culturas. Es importante compartir con los participantes la posibilidad de
variar entre géneros. Esto permite encontrar el género que mejor se adapta a la temética y la realidad
del grupo.

e Expectativa cultural del artista director: la persona que emprende una actividad artistica con un grupo
muchas veces ya tiene un resultado en mente. Al contrario, necesitan tener en mente un proceso del
que son garantes, pero que no saben donde terminara.

e No soélo contar historias: es importante superar la narrativa autobiografica como refugio vy
transformarla en una redefinicion de la identidad.
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Coleccion y mezcla

Una vez elegido el tema, se trata de crear las actividades para articularlo.

Necesitamos crear una colecciéon de materiales de todo tipo sobre el tema (cuentos, gestos, objetos, musica,
visiones, etc.)

Necesitamos explorarlos a través del “pensamiento lateral” (De Bono 1990), que consiste en “asociar
libremente ideas [para estimular] una imagen colectiva del mundo de la obra y [generar] ideas nuevas y
emocionantes sobre lo que podria suceder dentro de ese ambito. ”.

Lenguaje
¢, Qué lenguajes podemos utilizar con autenticidad?

Dentro del grupo hay recursos: conocimientos que ya existian antes de su constitucion y recursos que nacen
dentro de la actividad.

Hay gente que sabe tocar un instrumento, gente que sabe cantar, gente que sabe bailar. Y luego esta el
director, el musico, el artista visual, el director del taller.

El actor no se esconde detras del tema: desempefia su papel de acompafiante con todo su conocimiento y
experiencia, responsabilizandose de la calidad formal del resultado. Pero puede asegurarse de que el resultado
sea de cada participante.

Interdependencia

Autodireccién no significa aproximacion o superficialidad. Significa construccién compartida de significado,
significa interdependencia.

Cuando el actor esta haciendo algo no auténtico, el director es responsable de decirselo. Incluso si el actor es
un refugiado, una persona discapacitada, una minoria.

El director necesita encontrar una manera de proporcionar al actor las herramientas adecuadas, es decir, las
herramientas que el actor pueda dominar para expresarse.

Es una cuestidn de respeto. Respeto por nosotros mismos, por las personas con las que trabajamos, por el
arte.

Actuar y reflexionar
Tenemos que alternar:

- la actividad de composicién, en la que los actores prueban ideas (surgidas de las fases anteriores) mediante
la creacion y la interpretacion de piezas breves.

- lareflexiéon sobre las composiciones, en la que todo el grupo “reconoce todos los riesgos que se han abordado
[y] enumera los obstaculos surgidos y agradece los descubrimientos de qué evitar al montar la produccién a
mano” (Bogart y Landau 2005, 156-160).

Trabajo en equipo
Es muy importante crear un grupo de trabajo que revise paso a paso la actividad.

El trabajo en equipo es importante para mantener el proceso creativo enfocado en los objetivos principales del
proyecto. El entorno emocional tiene un papel crucial en el trabajo creativo. Por lo tanto, el trabajo en equipo
también es importante para comparar diferentes puntos de vista subjetivos y producir una representacion mas
equilibrada de lo que esta sucediendo.

Para que el grupo de trabajo sea eficaz es necesario aclarar los mecanismos de toma de decisiones en su
seno, estableciendo un pacto claro al que todos se adhieran.
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Un inventario de los puntos claves

Practicas autobiograficas. El riesgo de quedarse estancado en la condicidn actual, que se come todo
lo demas. La persona también necesita ser capaz de mantener abierto su proyecto de vida. Apertura
al futuro. Se vuelve importante proyectar la dimensién autobiogréafica hacia una perspectiva de liberacion, de
futuro deseado, que -como dice Augusto Boal- es a la vez liberacion de la opresion externa e interna. Hoy en
dia, tras la pandemia, al trabajar con jovenes nos enfrentamos a menudo con miedos, inseguridades y
ansiedades que generan en muchas personas un sentimiento constante de inadecuacién. Uno de los efectos
del trauma colectivo sufrido es haber activado muchos "policias en la cabeza". La practica creativa impulsa a
liberarse del miedo a no lograrlo, del autojuicio, de la prision de los habitos, a recomponer los elementos de
la propia memoria sensorial y emocional en nuevas formas, dando forma y voz a la dimensién del propio
deseo.

Communitas. Compartir experiencias permite ser participes.

"Asi, en el taller, en el pueblo, en la oficina, en la sala de conferencias, en el teatro, en
casi cualquier lugar, la gente puede ser subvertida de sus deberes y derechos en una
atmoésfera de communitas. ¢, Qué es entonces la communitas? [...] He descrito esta forma
en que las personas se ven, se entienden y actllan unas con otras (en El proceso ritual)
como esencialmente "una relacién no mediada entre individuos histéricos, idiosincrasicos
y concretos”. [...] Para mi, la communitas preserva la distintividad individual - no es ni
regresion a la infancia, ni emacional, ni "fusion” en la fantasia. En las relaciones sociales
estructurales de las personas, éstas son, por diversos procesos abstractos,
generalizadas y segmentadas en roles, estatus, clases, sexos culturales, divisiones
convencionales por edad, afiliaciones étnicas, etc. [...] Pero la plena capacidad humana
gueda encerrada fuera de estos espacios un tanto estrechos y cargados. [...] En las
sociedades tribales y otras formaciones sociales preindustriales, la liminalidad
proporciona un escenario propicio para el desarrollo de estas confrontaciones directas,
inmediatas y totales de las identidades humanas. En las sociedades industriales, es en
el ocio, y a veces ayudado por la proyeccién del arte, donde esta forma de experimentar
a los semejantes puede retratarse, captarse y a veces realizarse. [...] Cuando incluso dos
personas creen experimentar la unidad, esas dos personas sienten, aunque sélo sea por
un instante, que todas son una".

Turner, V., From ritual to theatre. The human seriousness of play, PAJ Publications, 2001, pp.
45-47.

Diferentes origenes culturales. Valorar y respetar las historias y raices personales son elementos
necesarios para establecer relaciones. Aunque éste es un factor clave en el trabajo intercultural, también
puede convertirse en un espacio de trabajo entre personas que aparentemente comparten el mismo bagaje
cultural. Hoy en dia, en la sociedad liquida de la posmodernidad de la que nos habla Bauman, existen en
realidad numerosas subculturas que se encuentran, chocan y mezclan entre si todo el tiempo. Las
preferencias musicales, las peliculas o series de television, los videojuegos, generan comunidades que,
basadas en el respeto mutuo, pueden dialogar entre si.

Nada sobre nosotros sin nosotros es para nosotros. La importancia de compartir la construccién de la
experiencia con todos los participantes. Esta maxima, que procede de la lucha por la igualdad de derechos
de las personas con discapacidad en Estados Unidos, se ha extendido a todas las batallas civiles en las que
estan implicadas minorias, y es muy relevante hoy en dia dentro del trabajo educativo con las nuevas
generaciones. La colaboracién y la cooperacion son dimensiones de probada eficacia incluso en el
aprendizaje escolar y a lo largo de la vida.
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Malentendidos. El malentendido no siempre es un factor negativo que obstaculiza la comunicacion. Si se
gestiona, puede ser un motor de encuentro entre culturas diferentes y, a veces, abrir soluciones novedosas
en la actividad de taller o de creacion artistica. La idea de que las indicaciones del conductor de la actividad
también pueden ser reelaboradas por caminos imprevistos por los participantes es sin duda interesante. En
la direccidn de actividades es importante indicar las limitaciones y reglas creativas, y vigilarlas con precision
y cuidado. Pero también se aplica la regla "todo lo que no esté prohibido esta permitido".

«La creatividad es un reto. Requiere cuestionar nuestras creencias y superar nuestras
limitaciones. Las limitaciones son el terreno en el que uno puede desafiarse y
superarse a si mismo. Son la fuerza que nos impulsa a encontrar soluciones
innovadoras y sorprendentes. Cuando trabajamos con limitaciones, tenemos el poder
de transformar la tension creativa en energia productiva. Las limitaciones son el
combustible de la creatividad».

Tharp, T., The creative habit: learn it and use it for life, Simon & Schuster, 2003.

Prejuicios y estereotipos. ¢Quién los crea? Los seres humanos tendemos a crear categorias para
comprender la realidad. Cuando estas categorias se vuelven rigidas, se convierten en generalizaciones, o se
convierten en sintoma de malestar social, de miedo, activan dinamicas colectivas que pueden desembocar
en graves momentos de crisis. Los prejuicios y los estereotipos se propagan a través de narrativas, de las
que las fake news, las leyendas urbanas y los chistes son muy a menudo vehiculos. Son narrativas sobre las
gue demasiado a menudo se bromea, pero que si se les deja actuar libremente son capaces de erigir sélidos
muros que se convierten en céarceles para las personas que caen victimas de ellas.

Y a menudo son manipuladas a sabiendas por grupos de interés econémicos o politicos. Comprobar los
hechos y desenmascarar los rumores es una labor educativa. Mas dificil es actuar sobre la comedia, ya que
los estereotipos forman parte de sus fundamentos. Todos nos reimos para aliviar la tensién, por verglienza,
por el alivio de no ser el blanco. Pero incluso en este contexto, los esfuerzos educativos para crear un contexto
de respeto deben encontrar el equilibrio adecuado. Se puede ser respetuoso sin caer en la obsesion por lo
politicamente correcto. Una de las herramientas de los cémicos es el autodesprecio, la satira, incluso la satira
feroz de uno mismo. No hay una férmula Unica; se trata de estar en la relacion.

Compartir dificultades y problemas con el equipo. El operador no debe enfrentarse solo a las
dificultades. Es muy importante trabajar siempre en equipo, al menos de dos personas, y tener la posibilidad
de enfrentarse a una persona con experiencia siempre que lo necesitemos. El trabajo educativo es un trabajo
social y hacerlo en solitario corre el riesgo de distorsionar su significado. En el trabajo en equipo, es importante
potenciar la practica de la observacién/descripcién de los fendmenos. Y para ello debemos superar la idea
de que sdlo existe una realidad y aceptar que lo que vemos siempre se transforma segun nuestro punto de
observacion.

«Y el engafio mas peligroso de todos es creer que sélo existe una realidad. Lo que hay,
de hecho, son muchas versiones diferentes de la realidad, algunas de las cuales son
contradictorias, pero todas ellas son el resultado de la comunicacion y no el reflejo de
verdades eternas y objetivas».

Watzlawick, P., How Real is Real? Communication-Disinformation-Confusion, p. 8,
Random House, 1976

Utilizamos un diario en el que el observador responde a dos preguntas por separado:
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e ; Qué pas6? (describir qué gestos relevantes se hicieron, qué palabras se dijeron, qué reacciones se

manifestaron, tanto a nivel personal como grupal).
e ;Como me he sentido? (describir las reacciones emocionales y los pensamientos de cada uno en

funcion de lo sucedido).

Esto capacita para mantener el propio punto de observacion en relacién con los fenédmenos detectados,
en busca de construir una distancia adecuada.
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.V Metodologias de aprendizaje
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Estrategias de autoaprendizaje y compromiso de los
demas

Este es un extracto del articulo de Kevin Goddu "Meeting the CHALLENGE: Teaching Strategies for Adult
Learners", publicado en la revista "Kappa delta Pi Record - Oct/Dic 2012" (p.169 y siguientes).

El articulo trata de las estrategias de compromiso para el aprendizaje de los adultos y presenta un caso de
estudio interesante para nuestro contexto, porque considera el encuentro a partir de dos contestaciones
culturales diferentes (el veterano de la guerra de Vietham y el joven profesor de historia) que pueden cooperar
en la construccion de un significado, borrarse mutuamente o volverse fuertemente conflictivas.

El reto al que nos enfrentamos consiste en generar situaciones en las que el conductor fomente la capacidad
de autodireccién y automotivacién de los participantes.

Aqui hay tres modelos diferentes, que convergen en la idea de la conduccién como actividad:

e orientado a la figura del facilitador y no al "ensayo en escena” (aprendizaje autodirigido)

e permitir que los participantes aporten sus propias experiencias (lengua, cultura, historia, emociones,
fisicidad) al trabajo compartido (aprendizaje experiencial)

e capaz de devolver a todos los participantes una mayor conciencia de si mismos (aprendizaje
narrativo)

Aprendizaje autodirigido

Brookfield (1985) escribio: "La forma mas completa de aprendizaje autodirigido se produce cuando el proceso
y la reflexion se unen en la busqueda de significado por parte del adulto".

La autodireccidn es una técnica para transferir el control del aprendizaje al alumno adulto (Merriam et al.
2007, 122). Los elementos que intervienen en este proceso son la independencia, la capacidad de tomar
decisiones, la capacidad de articular las normas y los limites de la sociedad, y los valores y creencias
personales (Candy 1991).

A medida que aumenta el conocimiento de habilidades y recursos por parte del alumno, éste deja de ser un
receptor pasivo de informacién y asume la responsabilidad del aprendizaje y de los resultados (Robotham
1995).

El instructor ya no toma la iniciativa, sino que se convierte en el facilitador del aprendizaje y en "una fuente a
la que recurrir, segun lo requiera el alumno" (Robotham 1995, par. 7).

Cuando el instructor asume el papel de facilitador en lugar de "sabio en escena”, el alumno adulto es libre de
aplicar sus experiencias vitales a cualquier leccién. Este enfoque didactico permite al alumno adulto
autodirigirse y motivarse internamente en la experiencia de aprendizaje.

Con este enfoque, el alumno adulto se convierte en un activo para el instructor. Contribuir con sus experiencias
vitales puede mejorar el proceso de aprendizaje para todos los miembros del grupo. El relato de un "testigo
presencial" aporta profundidad tanto a la conferencia como a los materiales secundarios obligatorios del curso.
En términos préacticos, el Dr. Steve tiene que animar a Dan a compartir sus experiencias personales de los
afios sesenta: crecer en esa €poca, la vida en el instituto, el campo de entrenamiento, Vietham, volver a casa
de la guerra. A partir de esas experiencias personales, el Dr. Steve puede proporcionar un marco para que
Dan presente a la clase una historia

oral de la época o escriba un articulo describiendo un acontecimiento concreto que recuerde. Asi, tanto el
alumno adulto como el instructor comparten la experiencia de aprendizaje, es decir, el alumno adulto comparte
sus experiencias personales de la época con la clase en alguna presentacién formal o informal, y el instructor
asume el papel tanto de facilitador en la tarea como de alumno cuando se presenta la informacion.
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Aprendizaje situacional o experimental

La mayoria de los profesores de ensefianza superior se sienten comodos con el formato de clase magistral.
Por desgracia, este formato dominado por el profesor no permite al alumno adulto aportar experiencias vitales
a la leccion. Sin embargo, el aprendizaje situacional o experimental proporciona un "contexto que refleja la
forma en que se utilizaran los conocimientos en la vida real" (Herrington y Oliver 1995, 4). Mediante juegos
de rol o problemas simulados, por ejemplo, un alumno adulto hace un uso practico de los conocimientos y los
aplica adecuadamente para resolver la situacion critica.

Otro ejemplo de aprendizaje situacional es el método de anclaje. Mediante este método, el instructor crea
situaciones en las que los alumnos interpretan y analizan fuentes primarias de forma muy parecida a como
lo hacen los historiadores en su practica.

Los profesores de Historia pueden utilizar diversos dispositivos y actividades que permitan a los alumnos
adultos participar en la investigacion histérica y aprender sus principales métodos. Por ejemplo, el Dr. Steve
podria encargar a Dan la creacién de una exposicién en un museo sobre su experiencia en combate como
homenaje a sus camaradas. La construccién de la exposicion implica muchas habilidades que son las mismas
gue intervienen en la redaccién de un ensayo bien construido. Dan tendria que construir el caso, seleccionar
documentos representativos de fuentes primarias y explicar los documentos que cuentan la historia.

Holyoke y Larson (2009, 18) explicaron que "la motivacion interna puede incluir la mejora de la autoestima de
un individuo, ayudar a un individuo a ganar confianza en si mismo o un sentido de logro, obtener
reconocimiento, o muy posiblemente conducir a una mejor calidad de vida". Lieb (1991) sefial6 que los adultos
que se matriculan en programas educativos ya tienen una idea de sus objetivos, y necesitan un profesor que
les ayude a organizar y extraer la informacion relevante que les llevara a alcanzarlos. Como la motivacion es
interna para Dan, el Dr. Steve tiene que avivar la llama de la indagacion en el curso y seguir avivando el fuego
mediante tareas y debates significativos.

Aprendizaje narrativo

En la ensefianza de la historia, el uso de un aprendizaje narrativo -contar historias (Merriam et al. 2007)- es
habitual en los planes de estudio. Este enfoque ayuda al alumno adulto a dar sentido a las culturas y
civilizaciones del pasado (Merriam et al. 2007), asi como a reflexionar sobre sus propias experiencias vitales.

Las personas han utilizado las autobiografias para contar lo que han aprendido o para dejar su legado. Como
sefialaron Merriam et al. (2007, 210), "Las historias en forma de casos son una buena técnica educativa para
ensefar a resolver problemas”. La historia depende de las narraciones, que son retrospectivas, procesadas
y desplegadas, y que reflejan los sesgos y significados de las experiencias (Merriam et al. 2007). Las
narrativas también se ven influidas por contextos sociales como la raza, el género y el estatus socioeconémico
(Merriam et al. 2007). Cuando un adulto reflexiona sobre la historia de su vida, o autobiografia, estos
contextos moldean el relato, le dan marcos de referencia, influyen en el punto de vista de la persona e influyen
en el aprendizaje.

El aprendizaje narrativo permite comprender el significado de una vida pasada y, a menudo, plantea nuevas
interpretaciones del pasado. Karpiak (2000, 34) resumi6 lo que se considera importante para estudiar los
relatos autobiograficos: "[Podemos identificar] patrones y significados de nuestra vida, quizas incluso construir
una teoria de nuestra vida, o de la vida en general".

Las personas han utilizado las autobiografias para contar lo que han aprendido o para dejar su legado.

Como sefalaron Merriam et al. (2007, 210), "Las historias en forma de casos son una buena técnica educativa
para ensefiar a resolver problemas". La historia depende de las narraciones, que son retrospectivas,
procesadas y desplegadas, y que reflejan los sesgos y significados de las experiencias (Merriam et al. 2007).
Las narrativas también se ven influidas por contextos sociales como la raza, el género y el estatus
socioecondémico (Merriam et al. 2007). Cuando un adulto reflexiona sobre la historia de su vida, o autobiografia,
estos contextos moldean el relato, le dan marcos de referencia, influyen en el punto de vista de la persona e
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influyen en el aprendizaje.

El aprendizaje narrativo permite comprender el significado de una vida pasada y, a menudo, plantea nuevas
interpretaciones del pasado. Karpiak (2000, 34) resumio lo que se considera importante para estudiar los
relatos autobiogréficos: "[Podemos identificar] patrones y significados de nuestra vida, quizas incluso construir
una teoria de nuestra vida, o de la vida en general".

Mirar biografias de ciudadanos famosos y particulares de la época es una opcién. Otra opcién es que

estudiantes adultos compartan sus propias historias. La presentacion de Dan y su exposicion en el museo
muestran su autobiografia a su educador y a sus compafieros. Mientras construye una representacion fisica
de su experiencia, revive y relata esa parte de su vida, tanto positiva como negativamente. Los proyectos
alternativos que el Dr. Steve podria asignar para sacar a la luz las experiencias personales de Dan son escribir
anotaciones en un diario y autobiografias de sus dias en el instituto, de su musica y de sus experiencias en el
ejército. Estas tareas permiten a Dan reflexionar sobre el significado de sus experiencias durante los afios
sesenta.

Recursos:
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Sobre las diferencias

Cada persona es diferente, cada persona es unica
Todo el mundo es diferente, todo el mundo es unico.
Esto no es problematico en absoluto; no es negativo ni positivo. Es simplemente un hecho.

Hay diferencias en caracteristicas como aspectos, necesidades, disposiciones, gustos, habitos, actividades,
etc.

Ejemplos:

Una persona es alta, otra baja. Una es mujer, otra hombre. Uno es viejo, otro joven.

Hay personas blancas y negras.

A unos les gusta la musica tranquila, otros prefieren escuchar musica ritmica dura. Unos necesitan dormir mas
que otros. No a todos les gusta leer. Unos necesitan moverse mucho, otros menos. A unos les gusta lo dulce,
a otros lo salado. A unos les gusta que todo esté siempre limpio, a otros no les parece importante.

Todas estas diferencias pueden aplicarse entre adultos, pero también, por un lado, para un adulto y, por otro,
para un nifio o un adolescente.

Y no todos los nifios mostraran necesariamente los mismos rasgos, ni todos los adultos compartiran los otros.
Ejemplos:

Cuando hay un nifio y un adulto, no siempre ocurre que el nifio prefiera escuchar musica ritmica dura y el
adulto musica tranquila; o que sea el nifio el desordenado y al adulto le guste el orden; o que el nifio necesite
dormir mas que el adulto... Puede que sea al revés.

Como resultado de estas diferencias en las caracteristicas, las opiniones y puntos de vista de las personas
también suelen ser diferentes.

Ejemplos:

Stefano es mas alto que Carla. ¢En qué lugar de la estanteria quieren colocar un paquete? Pueden tener
puntos de vista diferentes: Stefano quiere ponerlo en la parte superior de la estanteria, Carla en la parte inferior.

Giovanni y Daria quieren escuchar mdsica juntos. Giovanni prefiere la musica ritmica y Daria la tranquila. Asi
gue él quiere escuchar a los Rolling Stones, mientras que ella quiere escuchar épera clasica.

Modelo mayor-menor (o modelo M-m)

Una situacion en la que hay personas diferentes no es problematica en si misma: es s6lo una situacion
humana normal, que no es problematica en absoluto. Pero se convierte en un problema cuando las personas
abordan las diferencias utilizando el modelo Mayor-menor (o modelo M-m).

Esto es cuando las personas ponen sus propias caracteristicas o0 puntos de vista por encima de la
caracteristica o punto de vista del otro.

Se (intentan) poner a si mismos en la Posicion Mayor (o Posicién M), lo que significa que tienen razén, son
buenos, mejores, superiores, mandan, ganan, y a los demas en la Posicién m (o Posicién m), lo que significa
gue estan equivocados, son malos, peores, inferiores, pierden).
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En algunos casos, las personas se sienten puestas en una posicibn m por un tercero. O se ponen en una
posicidon m por si mismos porque ya se han puesto muchas veces en una posicion m antes. Esto no siempre
ocurre de forma consciente e intencionada.

Ejemplos:

Stefano afirma que es mejor poner el paquete en el estante de arriba, porque es mas légico y facil ponerlo
ahi. Por el contrario, Carla dice que es mejor ponerlo en el estante inferior, porque es mas comodo y mejor.
Daria califica la musica elegida por Giovanni de tonta e inmadura y dice que su musica es mucho mas bonita
y es musica de verdad. Giovanni dice que su musica hace que la gente se duerma y que eso no es bueno.

Sentirse en/tomar una Posicién Mayor o una posicion menor puede suceder a través de muchos medios
diferentes:

e Medios invisibles o emocionales:
- no verbales (mirada, expresion facial, sonrisa sarcastica, gestos, actitud, dar la espalda, etc.)

- palabras (critica negativa, juicio, etiquetado, insulto, orden, condescendencia, menosprecio, etc.)

e Medios visibles o fisicos:
- contacto corporal (pegar, empuijar, recibir un golpe, morder, ofensa sexual, etc.)

- Objeto (tanto objetos comunes como un libro o una botella, como objetos producidos a propdsito para
poner a otros en una posicién m, es decir armas).

Sin embargo, a nadie le gusta estar en una posicién m-. Por eso, cuando el ser humano se siente en una
posicién m-, desarrolla energia para salir de ella. Esta energia la genera nuestro instinto de autoconservacion.
Este instinto es inherente a la naturaleza humana. Nos empuja a defendernos y protegernos. Es nuestro
instinto de supervivencia: sobrevivir fisica y psicolégicamente. Por lo tanto, esta reaccion para salir de la
posicion m es sana y norm.
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Recuperarse (del) trauma social

Este material se basa en la introduccion del libro "Stelle. Mappe dei desideri di bambini e ragazzi dopo |l
Covid-19" (Estrellas. Mapas de los deseos de nifios y jovenes después de Covid-19) editado por Carlo
Presotto, que propone los resultados de una investigacion universitaria realizada en Italia entre 2020 y 2022.

Desde el punto de vista de la salud fisica, los nifios y jovenes han sido uno de los grupos de edad menos
afectados directamente por Covid-19. Pero si bien es cierto que han sido menos infectados por el virus, y
cuando ha ocurrido ha sido mayoritariamente de formas leves, no lo han sido otros aspectos importantes
relacionados con esta emergencia. Especialmente, en la adolescencia, una edad caracterizada por la
bldsqueda de nuevas experiencias y la exploraciéon del mundo exterior en un intento de construir relaciones
significativas fuera de su familia de origen [...] los jovenes privados de sus espacios -educativos y escolares,
asi como recreativos y deportivos- han sufrido una interrupcién en su trayectoria de crecimiento desde el
punto de vista fisico, emocional y relacional?.

Frente a una hipotética resiliencia de los nifios y jovenes, una narrativa generalizada de "todo ira bien", el
efecto de las fases de encierro y el impacto del clima de incertidumbre y miedo generado por la propagacion
y persistencia de la pandemia, una especie de fragilidad generalizada se manifiesta a través de diversos
sintomas, con los que quienes trabajan en el ambito educativo no pueden evitar relacionarse. Los nifios
pequefios no pueden concentrarse y estar tranquilos en su interior ni siquiera durante unos minutos. Incluso
el simple hecho de sentarse en el suelo en circulo resulta a veces una actividad increiblemente compleja:
muchos nifilos no pueden mantener la misma postura durante mas de unos minutos, cada uno de sus
movimientos esta relacionado con el habla y, sobre todo, les cuesta prestar atencion a lo que ocurre cuando
no son los protagonistas de la accion. No se trata s6lo de un problema de inquietud o desgana: las
consecuencias de la incapacidad de guardar silencio y observar invierten toda la existencia de cada uno,
porque implican la imposibilidad de un contacto positivo con todos los demas seres vivos, empezando por los
semejantes?.

Algunos datos iniciales nos muestran como ha cambiado significativamente la calidad del aprendizaje en la
escuela, una dimension importante de la vida para la mayoria de las chicas y chicos. Segun una investigacion
italiana, en 2021 casi uno de cada 10 estudiantes terminé la secundaria (14/18 afios) con competencias
basicas inadecuadas: 2,5 puntos mas que en 2019. Y un sentimiento generalizado entre profesores y
educadores es que la pandemia ha afectado significativamente a las desigualdades dentro de las aulas
escolares, abriendo aiin mas la brecha entre los nifios con entornos familiares propicios para el estudio y los
nifios en situacion de pobreza educativa?®.

Los nifios y chavales que atravesaron los dos afios de pandemia pudiendo contar con un contexto familiar
mas estimulante tuvieron mas oportunidades. Uno de los elementos criticos del DAD, la educacion a distancia,
por ejemplo, ha sido la disponibilidad de una conexién estable, un ordenador o portétil, una habitacion aislada
desde la que seqguir las clases. Pero incluso en situaciones de bienestar econdmico y disponibilidad de
herramientas de comunicacion, la falta de apoyo y disponibilidad de los adultos convivientes generaba
fenédmenos de abandono escolar.

Otro aspecto en el que aflora esta fragilidad generalizada es el de la salud mental: el estado psicolégico de
los mas jovenes se ha visto afectado por la emergencia tanto y més que el de los adultos. Una condicién que
emerge, por ejemplo, de los indicadores del indice de salud mental desarrollado por el Instituto Italiano de
Estadistica ISTAT dentro de los indicadores sobre Bienestar Equitativo y Sostenible (en italiano: Benessere
Equo e Sostenibile - BES).

1's. Vicari, M. Pontillo, Gli adolescenti e il Covid-19: impatto della pandemia sul benessere mentale dei ragazzi,
LSWR, Milano 2022.
2R.T. Bruno, Educare al pensiero ecologico, Topipittori, Milano 2020, p. 39.
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3 Fuente: Openopolis - Con i Bambini on ISTAT (Italian National Institute of Statistics) data (BES, Equitable and
Sustainable Well-being), last update June 14th, 2022.

Se trata de una forma de medir el malestar psicolégico que se obtiene analizando las respuestas de un
cuestionario estandar propuesto a la poblaciéon mayor de 14 afios. Las preguntas se refieren a cuatro
dimensiones principales de la salud mental: ansiedad, depresion, pérdida de control conductual o emocional
y bienestar psicolégico. El indice procesado a partir de las respuestas devuelve un nimero de 0 a 100: cuanto
mas alto es, mejor es el estado de bienestar psicolégico. Entre 2020 y 2021, el descenso del indice de salud
mental fue muy acusado entre los adolescentes, al pasar de 73,9 a 70,3 en un solo afio. Aunque sigue siendo
el grupo de edad con los valores mas altos, este descenso no debe subestimarse. Ademas, el deterioro del
bienestar mental se manifesté de forma diferente en funcién del sexo. En el caso de las adolescentes, el
descenso del indice fue mucho mas acusado, pasando de 71,2 a 66,6 en un solo afio. También hubo un
empeoramiento para los varones, aunque menor: de 76,5 a 74,1.

Resulta entonces interesante, comparar las respuestas a nuestra investigacion con el indicador relacionado
con la satisfaccidon personal, un aspecto en el que la narracién del paisaje imaginario del deseo permite
nombrar la propia idea de un futuro deseable, hacia el que esforzarse.

Mientras que la situacion de la media del conjunto de la poblacién de diferentes edades ha mejorado entre
2020y 2021 (el 46% de las personas declaran estar muy satisfechas con su vida en 2021, cifra que aumenta
respecto al primer afio de la pandemia), no ocurre lo mismo con los mas jévenes, grupo en el que se produce
un descenso de mas de 3 puntos. E incluso aqui, en 2021, el 11,4% de las chicas de 14 a 17 afios dicen estar
poco o nada satisfechas con su vida. Entre los chicos de la misma edad, el porcentaje desciende al 7,5 por
ciento. Con la presencia de una amplia zona gris de chicos desilusionados con sus posibilidades de realizar
sus suefios, luchando por recuperar su destino como proyecto de vida e idea de futuro.

Un contexto en el que, como veremos, la expresion de los propios pequefios y grandes deseos permite a
menudo reabrir el discurso sobre el futuro, incluso cuando se trata de objetos: "a nivel humano, por tanto, los
simples objetos nunca se venden y nunca se consumen, sino que son siempre y Unicamente productos, y
estos Ultimos no son mas que significantes de un sujeto que es y sigue siendo el deseo™.

Nuestros nifios y adolescentes han pasado por una "tormenta perfecta” que se ha sumado a:

e |a experiencia del aislamiento doméstico, en estrecho contacto con miembros de la familia de los que,
en la adolescencia, uno quisiera en cambio emanciparse. Una experiencia de proximidad forzada que
a menudo encontraba su salida en la dimensién de la infoesfera.

e La fatiga de las figuras educativas, que en ausencia de proximidad fisica han sido capaces de
transmitir informacion, de activar de algin modo una dimensién empatica, pero que han luchado por
expresar esa ejemplaridad, esa capacidad de "encender icénicamente la esfera afectiva e iniciar un
proceso de desviacion del sentimiento comin de modo que la singularidad pueda emerger del fondo
indistinto de la uniformidad acritica "°.

e El desplazamiento acelerado del centro de gravedad de la propia experiencia emocional del mundo
fisico a la infosfera, donde se teje el tejido simbdlico (y de valores) de la propia vida con una accién
transmediatica que no es facil de descifrar para adultos y educadores 5.

Si a estos elementos caracteristicos de las medidas de contencion del contagio afiadimos otros factores
concomitantes, ya existentes o imprevisibles, como:

e |a extendida narrativa catastrofista del cambio climatico y la crisis ecolédgica, que genera y amplifica
fenémenos de frustracién ideal y ecoansiedad. La estrategia mas comun en nifios, adolescentes y adultos
jévenes para enfrentarse a esta narrativa es la del distanciamiento emocional: "uno se deshace de los
sentimientos negativos producidos por el problema quitdndole importancia al peligro, negandolo,
distanciandose de él a través de la distraccion y la evitacién, buscando apoyo social o hiperactivando las
emociones" .

e |anarracion de la guerra en Ucrania como una guerra que nos implica directamente, tanto en términos
concretos (el coste del gas, los conocidos ucranianos que viven en nuestro pais) como simboélicos a
través de las redes sociales: "Todo es espectaculo y todo el mundo quiere formar parte de este
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espectaculo, lo que a su vez les permite poner en escena no tanto sus propias ideas como sus propias
emociones: indignacion, miedo, odio, solidaridad”®.

En algunas investigaciones sobre el impacto de la pandemia en la generacién mas joven en ltalia (editadas
por Unicef9 y el Instituto Toniolo'?), se plantea la hipétesis de que la ocasion creada por este trauma colectivo
ha abierto espacios para lo que se denomina crecimiento postraumatico.

Se trata de una experiencia de cambios psicoldgicos positivos tras el suceso, y del inicio de un proceso de
reconstruccion del significado que puede conducir a cambios en torno a cinco ambitos diferentes: aprecio por
la vida, relaciones con los demas, nuevas posibilidades y replanteamiento de prioridades, fortaleza personal
y espiritualidad?®.

El contexto en el que los nifios y los jovenes se encuentran creciendo se vuelve muy importante para permitir
gque estas instancias emerjan, encuentren espacio y sean escuchadas y nutridas. Y por otro lado, un contexto
que aparta o aleja la experiencia vivida, no la asume, o incluso intenta volver a un supuesto equilibrio anterior
al trauma colectivo, corre el riesgo de alimentar una condicion de malestar y soledad destinada a pesar sobre
el bienestar personal y social.

Frente a todo esto se abre la necesidad de reconsiderar la practica del cuidado en la educacién con la
conciencia de que necesitaremos reconocer una capacidad de habitar colectivamente una condicion de
fragilidad que ya no es faciimente delimitable®?.

Una condicién que es probable que surja, incluso inesperadamente, durante actividades que en el pasado
considerabamos dentro de una zona de confort compartida por la gran mayoria de nifios, jévenes o adultos
jovenes®. Y que, por lo tanto, requiere una actitud de escucha y cuidado, un asomarse desde el yo hacia el
otro que devuelva a la educacién su sentido mas profundo.

El cuidado supone la capacidad de ver la realidad del otro como un conjunto de posibilidades que esperan
ser realizadas y la consideracion de esa realizacion también como nuestra responsabilidad; es cuando nos
encontramos en este tipo de relacion con el otro, es decir, cuando su realidad se convierte en una posibilidad
real también para mi, cuando nos situamos en una relacion de cuidado*.

Una actitud que debe formarse en la practica e iluminarse a través de una reflexién que sea a la vez
antropoldgica, pedagoégica y ética, con ese esfuerzo transdisciplinar que hace posible ser capaz de captar el
nacimiento de nuevas narrativas, de construir el futuro en el presente.

"T. Léger-Goodes, C. Malboeuf-Hurtubise, T. Mastine, M. Généreux, P.-O. Paradis, C. Camden, Eco-anxiety in

children: A scoping review of the mental health impacts of the awareness of climate change, in Frontiers in

Psychology, 13, 2022. Traducido por Francesca Nicola. En La Ricerca, 05/23, n. 24, Loescher, Bologna 2022.

8. Moroni, Lo “spettacolo” della guerra: il conflitto pop nelle societa emotive, en Rivista di Politica, n. 2 Abril-Junio

2022, Rubattino, Perugia 2022, p. 70-74.

9F. Viola, M.R. Centrone, G. Rees, Vite a Colori. Esperienze, percezioni e opinioni di bambins e ragazzs sulla

pandemia di Covid-19 in Italia, Innocenti Research Report, Oficina de Investigacion de UNICEF - Innocenti, Firenze

2021. *°VV.AA., Giovani ai tempi del coronavirus, Quaderni Rapporto Giovani n.8, Vita e Pensiero, Milano 2020.

1 R. G. Tedeschi, J. Shakespeare-Finch, K. Taku, L.G. Calhoun, Posttraumatic growth: Theory, research, and
applications, Routledge, Nueva York 2018.

12 yV.AA., Pandemia, neurosviluppo e salute mentale di bambini e ragazzi. Documento di studio e di proposta,
Autorita garante per l'infanzia e 'adolescenza, Roma 2022.

13 VV.AA., Bambini, adolescenti e Covid-19: l'impatto della pandemia dal punto di vista emotivo, psicologico e
scolastico, editado por S. Vicariy S. Di Vara, Erickson, Trento 2021.

14 L. Mortari. Educazione ecologica, Laterza, Bari 2020, p. 147.

En este contexto, la practica del arte, la danza, la musica, las artes visuales, el teatro, los lugares donde nos
reconectamos con el tiempo presente y con los demas a través de la actuacion, los espacios de juego, el
ritual y la celebracion de la communitas, se convierten en dimensiones importantes en las que la relacion de
cuidado puede tomar forma en términos inclusivos.

Otro elemento sumamente importante es la implicacion de los jovenes y de los jovenes como sujetos de las
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actividades. Una implicacion que les devuelva el protagonismo que con demasiada frecuencia se les niega.

Un esquema de trabajo que se puede utilizar puede ser el de la creacion participativa, en el que la experiencia
del artista profesional se pone a disposicion de un grupo, le acompafa a identificar un tema expresivo
partiendo de su propia necesidad, y le ayuda a apropiarse de los lenguajes necesarios para comunicarlo
externamente.

Es un camino de empoderamiento en el que el animador/facilitador es un profesional que trabaja para superar
su papel, que crea las condiciones para que el grupo vaya ganando cada vez mas autonomia.

In this context, the practice of art, dance, music, visual art, theatre, places where we reconnect with the

7 palabras clave para desarrollar la calidad del trabajo artisticoy
creativo como ambito para reconstruir espacios inclusivos tras
la pandemia

Union seguridad diversidad
enriquecimiento
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ITII.I Actividades paralelas a las
herramientas

135



Co-funded by
Recovering inclusion through the European Union
Creativity Alter Pandemic

Actividades para romper el hielo, ejercicios de creacién
de equipos, actividades de animacion

Se trata de un inventario de actividades para romper el hielo, actividades para fomentar el espiritu de equipo y
actividades de animacién. Son actividades divertidas que se utilizan como calentamiento del equipo al principio
de cada sesion con los jovenes. Estan disefiadas para involucrar a los participantes, vigorizar a los grupos,
elevar los niveles de energia y mejorar la concentracion.

Del "yo" al "nosotros"; de "ellos" al nosotros.

1. Todoscomo

Los miembros del grupo se colocan en circulo. Uno da un paso adelante, dice su nombre y da un paso atras.
Cuando vuelve a su asiento, todos los demas dan un paso adelante y repiten su nombre, intentando copiar
eltonoy la actitud. Es divertido verse en el espejo, imagina ver un circulo de espejos... El monitor de juventud
es el primero en intentarlo, entonces empieza la vuelta.

2. Me gusta/ No me gusta

Cada participante se turna en circulo para decir algo que le gusta o que no le gusta. Esta permitido repetir
algo ya dicho por otro. Si dice "Me gusta...", el recorrido continda en la misma direccion, pero si dice "No
me gusta...", el recorrido cambia de direccion.

3. Cambiar de lugar con la mirada

El grupo se dispone en circulo. Busca una posicion abierta, relajada pero no desconectada. Mantén la mirada
abierta. Estar presente significa estar en el tiempo presente. La presencia es un regalo. Un regalo. Una
persona va al centro, se toma el tiempo de mirarse. Elige a otra persona, se acerca a ella y se coloca en su
lugar sin apartar la mirada. Cuando han intercambiado sus lugares, la persona del centro hace una pequefa
reverencia de agradecimiento y va a elegir a otra.

Nota: la mirada es un campo sensible de encuentro entre personas de diferentes culturas. Hay culturas en
las que mirar a los ojos de otra persona tiene connotaciones agresivas o implicaciones directas de seduccion.
Es importante negociar los limites de la mirada comun. Es el primer paso en la construccién de un lenguaje
corporal, una especie de dialecto que permite la comunicacién en el grupo.

4, Elritmo comun: nombre, color, animal, fenomeno natural

Una forma de romper el hielo en cuanto a la emision de sonidos dentro de un grupo de actores es empezar
por presentarse. En circulo, el animador pide a cada uno que diga su nombre. La primera ronda es timida:
todo el mundo habla a media voz, como si estuviera detras de su propia pared o mascara. A continuacion, el
monitor pide a los participantes que se coloquen en posicién neutra y repitan su nombre, colocandolo en el
centro del grupo. A continuacion, el monitor juvenil les pide que digan su nombre poniéndose delante de uno
de los demés participantes y mirdndole a los ojos. A continuacién, el monitor pide a los participantes, por
turnos, que den un paso adelante y digan su nombre para sorprender al grupo, acompafiandolo de un gesto,
una actitud, dandole un sonido imprevisto. A continuacion, el monitor juvenil pide a todos que digan qué creen
gue ha cambiado, con cual de los tres modos se han sentido mas comodos y cual de estos modos de
presentarse puede utilizarse en una representaciéon. Evidentemente, no hay una respuesta Unica: cada
participante y cada grupo tienen una singularidad irrepetible. Hacer muestras e inventario es la Unica
herramienta que nos permite elegir con fundamento, sin excluir a priori una posibilidad nueva, inesperada.
Ahora marcamos un ritmo aplaudiendo juntos. En cada pausa, por turnos, cada uno canta su nombre. Al final
de la primera ronda, el animador pide a los participantes que asocien libremente un color a su nombre. Al
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final de la siguiente ronda, un animal. Al final de la Gltima ronda, un elemento natural entre aire, agua, tierra
y fuego.

5. Me gustan mis vecinos

El grupo esta sentado en un circulo de sillas. Un participante se sitta en el centro. Elige a una de las personas
sentadas y le pregunta: - ¢ Te gustan tus vecinos?

La persona interrogada puede responder "si" o "no".

Si la respuesta es "si", las dos personas sentadas al lado cambian de sitio y las del centro deben intentar
sentarse en la silla de una de ellas. Si la respuesta es "no", la persona que esta en el centro hace una segunda
pregunta: - Entonces, ¢ quién te gusta?

La persona interrogada: - Todos los que tienen el pelo rubio, o - Todos los chicos, o - Todos los nigerianos.

Las personas que responden a la descripcion cambian de sitio y las que estan en el centro intentan sentarse
en la silla de una de ellas.

6. Circulo de espejos

Todo el grupo en circulo. Un participante da un paso adelante, dice su nombre y da un paso atras. Todos los
demas dan un paso adelante y repiten su nombre, intentando captar el tono y la forma en que lo pronuncia,
Su postura, su tension. El juego continta por turnos, completando la ronda.

7. Unoalavez

Los participantes se colocan en circulo mirando al centro, bastante juntos. Sin acuerdo previo, uno de los
participantes dice "niimero uno" sentado en el suelo. Otro dira el nUmero "dos", y asi sucesivamente hasta
completar todo el circulo. Si dos participantes se ponen en marcha al mismo tiempo, el grupo debe volver a
empezar desde el nUmero "uno". Cuando el grupo ha alcanzado un estado de concentracién y escucha
suficiente, es posible pasar a fases mas complejas de la misma tarea:

e Enlugar del nimero, diga su nombre.
e decir una frase de un texto conocido

e improvisar una frase que conecte con la anterior, creando una historia, desarrollando un tema (en este
caso, un arbitro puede reiniciar desde el principio si pasan mas de tres segundos entre un participante y
el siguiente)

e Los participantes comienzan el ejercicio mirando hacia el centro del circulo, pero en lugar de sentarse se
giran hacia fuera. Cuando todos estan girados hacia el exterior, la serie continla y entonces vuelven de
nuevo al centro.

Puede parecer muy dificil, pero en realidad tiene éxito muchas veces, incluso con nifios y jovenes, cuando se
consigue un buen nivel de escucha y sentimiento comudn en un grupo.

8. Pasarlapasta

El juego requiere dos tipos de pasta: espaguetis y macarrones. Se forman equipos, el nimero de personas
para cada equipo varia segun el tiempo que se quiera que dure el juego. Los participantes deben alinearse
con un espagueti en la boca por un extremo. El primer componente de la cadena coge un macarron, lo mete
en el espagueti que tiene en la boca y luego debe deslizarlo en el espagueti del compariero que esta cerca
de él y asi sucesivamente, hasta el final de la cadena, sin utilizar las manos y sin dejar caer el macarron.

9. Minombre significa
Pedir a todos que respondan:

e ;CoOmo te llamas?
e ;Sabes lo que significa tu nombre?
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¢ Quién te lo dio? ¢ Tu madre, padre, otros? ¢Y porqué?

¢ Te gusta? Sino, ¢cudl te gustaria tener?

¢ Tienes un apodo? ¢ Cual?

¢ Recuerdas un acontecimiento relacionado con tu nombre?
Dénde te gustaria que se escribiera o grabara tu nombre?

10. Pasar el movimiento
El grupo en circulo.

1. Una persona realiza un movimiento repetitivo, la persona de su derecha la imita. 2. Cuando la persona
gue generd el movimiento cree que lo imita adecuadamente, se detiene. La siguiente persona del circulo
comienza a imitar a la que esta realizando el movimiento. Se procede por turnos.

2. El guia del juego inicia un movimiento repetitivo, todos lo copian. Cuando el guia lo decide, el movimiento
cambia y todos se adaptan.

3. El guia del juego inicia un movimiento repetitivo, y todos lo copian. Los que quieran pueden proponer un
nuevo movimiento, y los demas son libres de imitarlo.

4. Inserta la musica en una de las variantes anteriores.

5. Rompemos el circulo y experimentamos con otras formas, 0 nos movemos libremente por el espacio.

11, La carrera de las cuerdas

El grupo se divide en grupos mas pequefios de unas 10 personas. Cada grupo tiene una cuerda y todos
deben sujetarla firmemente con una mano (la misma para todos). Todos tienen los ojos cerrados. Los grupos
deben competir moviéndose alrededor de una o varias personas que indican su posicion sélo con la voz.
Gana quien llegue primero a la meta.

12, Noche enla oscuridad

Se forman parejas. Cada compafiero comunica una llamada al otro para encontrarse por la noche. No es
verbal. Luego los miembros del grupo se mezclan, cierran los 0jos y cada uno busca a su compafiero.

13. Presentacion mutua

Por parejas, 3 minutos cada uno para presentarse al otro. Después, por turnos, cada uno presenta al
compafero a todo el grupo que esta detras de él sentado.

14. Algo sobre

Cada participante escribe algo sobre si mismo en una tarjeta, pero no su nombre. El monitor baraja las tarjetas
y pasa el mazo. Todos leen la primera tarjeta y luego intentan asignarla.

15. Lacarreradelasilla

Divide al grupo en grupos mas pequefios de 4 personas cada uno. Cada miembro del grupo sujeta la pata de
una silla. Los grupos deben completar un recorrido en el menor tiempo posible.

16. Quien ganay quien pierde

Formen dos filas frente a frente. Cada uno toca las manos de su compafiero con la palma. Ambos ejercen
una suave presion y luego empiezan a empujar. El objetivo del juego es crear un dialogo sin palabras, que
permita a la pareja avanzar y retroceder. A una sefial del monitor, cada uno cambia de pareja.
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17. Hipnosis colombiana

Por parejas, uno de los dos cierra los ojos. El otro pone la mano abierta a unos centimetros de la cara del
compariero y, manteniéndolo a esa distancia, intenta guiarlo moviéndose por el espacio de trabajo.

18. Dibuja una cigiiefia en una hoja de papel con los ojos cerrados

EI monitor juvenil cuenta algo sobre una cigtiefia: puede ser una historia, una descripcion, un recuerdo suyo.
Lo importante es no utilizar ninguna imagen. El monitor juvenil entrega a cada participante una hoja de papel
y un instrumento de dibujo de colores (rotuladores de punta grande, ceras de colores). Durante el tiempo que
dura la musica, los participantes, con los ojos cerrados, deben primero imaginar una cigtiefia y luego dibujarla
en la hoja. Al final se comparan los trabajos, intentando ver qué cuentan mas alla de la forma. El ejercicio
obliga a renunciar al control cognitivo, en favor de un abandono a la escucha de la propia imaginacion y del
juego corporal. Evidentemente, la reproduccion de la forma de la cigiiefia no es importante, pero cada dibujo
dice algo sobre el estado de animo de la persona que lo ha dibujado. El animador juvenil ayuda a los
participantes a leer los dibujos segun este punto de vista, sacando a la luz emociones y pensamientos ocultos.

19. Dibujar con dos manos

Dos personas frente a frente. Ambas sostienen el mismo rotulador con la mano derecha. Tienen una hoja
delante. No pueden quitar las manos del rotulador hasta el final del juego. Reciben el reparto para dibujar dos
cosas diferentes (por ejemplo, una casa y un arbol).

20. Equilibrios

Dos personas mantienen un palo en equilibrio entre ellas, sin ayudarse con las manos, y se mueven en el
espacio. Con la palma de la mano, la frente, el plexo solar, los hombros, con las caderas.

21, Garabatosy palabras

Se trata de una actividad verbal para empezar a estimular la imaginacion vinculada a un tema. Se identifica
una serie de preguntas adecuadas al nimero de participantes (una pregunta cada 5 6 6 personas). Se elige
a una persona para cada pregunta. Esta persona asumira el papel de narrador. Recibira una hoja de papel
grande y elegird un lugar para colocarse. Cada narrador escribe la pregunta en el centro de la hoja. Se
distribuyen tantos marcadores como participantes haya a partes iguales entre los narradores. A la sefial del
animador juvenil, los participantes deberan elegir una pregunta y coger un marcador del cuentacuentos. Sélo
las personas que hayan recibido el marcador podran participar en cada grupo/pregunta. Cuando se hayan
distribuido todos los marcadores, cada persona escribe una palabra en el papel o hace un dibujo de la
pregunta. Cuando todos hayan escrito, el narrador dirige un recorrido en el que cada uno explica lo que ha
escrito y por qué. Durante los relatos, la gente puede escribir otras palabras o hacer otros dibujos, y el narrador
facilita la conversacion intentando que todos hablen. A la sefial del animador juvenil (unos 10 minutos
después) cada uno devuelve los marcadores a su narrador y cambia la pregunta. El juego continGia por etapas
hasta que todos hayan participado en todas las preguntas. En ese momento, cada narrador cuenta a todo el
grupo lo que ha oido, dando una vision general de cémo han participado en la conversacion las personas de
las distintas rondas, ilustrando la tarjeta con garabatos y palabras.

22, La mascara que desenmascara

En el suelo hay una méascara neutra y un palo. El grupo se dispone en semicirculo. En el centro hay una silla.
La mascara y el palo estan delante de la silla. Por turnos, cada participante coge la mascara, se gira hacia el
grupo y se la pone. A partir de ese momento, debe mantener siempre la mirada en el grupo y no puede darse
la vuelta hasta el final. Sin dejar de mirar a todos los miembros del grupo (para ello tendra que mover la
cabeza, ya que los agujeros para los ojos de la mascara no son muy grandes) tendra que:

1. coger el bastén
2.iralasillay sentarse

3. cuando quiera, levantarse de la silla y retroceder hasta tocar la pared
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4. girarse hacia la pared y quitarse la mascara

De vuelta a su sitio, cada uno de los miembros del grupo puede decir una palabra o un adjetivo que defina lo
gque se imaginaba mientras veia la accién (por ejemplo, triste, enfadado, solo, una madre, un soldado, un
hombre que no sabe addnde ir...). Si escribes una palabra para cada participante que se ponga la mascara,
al final las palabras que hayas escrito diran algo sobre ti (pero el conductor debera revelar este secreto sélo
al final).

La mascara tiene una funcién particular: pone de relieve el lenguaje no verbal del cuerpo, congelando la
imagen del rostro y despersonalizandolo. El cuerpo tiende a expresarse sin demasiadas pantallas: nuestros
deseos, nuestros impulsos, nuestros miedos, de algunos de los cuales quizad no somos conscientes. Y, sobre
todo, un juego de este tipo permite a las personas que lo ven reflejar su mundo interior en lo que estan viendo.
Por lo tanto, puede ser una forma de reconocerse a uno mismo, de sentir emociones, de cuestionarse, de
reflexionar sobre uno mismo. Segun los antiguos griegos, la funcién de este tipo de teatro es purificar el alma
y para esa funcién utilizaban una palabra particular: catarsis.

23. El mar de las emociones

Esta actividad consiste en reflexionar y descubrir las emociones. El monitor juvenil redne diversas emociones
escritas en trozos de papel. Los trozos se pegan en una superficie plana (por ejemplo, una pared) que esté a
la vista de todos y forman "el mar de emociones". Cada participante debe hacer un barco de papel al estilo
origami

( y escribir su nombre en él. Este sera su barco personal que
acompafiard su "viaje".

Esta actividad de team building se compone de dos partes: una previa al cuerpo principal de actividades
elegidas para que el equipo las ponga en practica; la otra, al final, como proceso de reflexién. Al principio,
cada participante debe colocar y pegar su barco de papel cerca de la emociéon que mas se acerque a su
sentimiento, nada mas entrar en el espacio y sin saber lo que vendra después. Al final de las principales
actividades previstas, el equipo vuelve al "mar de emociones". Ahora los participantes pueden cambiar la
posicion de su barco en funcién de su experiencia a lo largo de las actividades. Es importante animarles a
reflexionar sobre sus sentimientos para que sean conscientes de si han experimentado movimientos
emocionales. Esta actividad puede contribuir a la evaluacion y valoracién general de cualquier programa (ver

24. Elespejo

Los participantes forman parejas y se colocan uno frente al otro. Uno es el "espejo" y el otro es el reflejado.
El reflejado debe empezar a hacer movimientos y expresiones faciales y el "espejo” debe intentar replicar
estos movimientos de la mejor manera posible. Las parejas deben tener en mente mantener el contacto
visual, intentar comunicarse de forma no verbal y realizar el ejercicio en silencio. Al cabo de un rato, las
parejas cambian de posicién y de rol. Al final de la actividad se debate sobre la experiencia concreta.

25. Danza automatica

El monitor pone musica de baile de su preferencia. Los participantes empiezan a bailar solos al ritmo de la
musica. Pueden cerrar los 0jos 0 no. En este baile, los participantes no deben hacer movimientos conocidos
que formen parte de un tipo de danza. En su lugar, deben dejar que su cuerpo baile como quiera sin
preocuparse por el resultado estético ni por el baile de los demas. Cada 2-3 minutos, el monitor para la musica
y grita "STOP". Todos deben permanecer quietos durante un minuto, manteniendo su posicién y observando
Su cuerpo y su respiracion.

26. Elleon

En el escenario hay sillas, en niumero superior al de participantes en el ejercicio. Uno de los participantes es
el Ledn y su objetivo es encontrar un sitio para sentarse: si lo consigue, gana el juego. El objetivo de los
demas participantes es organizar y proteger todos los asientos vacios cambiando varias veces de sitio de
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forma rapida y agil, para que el Ledn no se apodere de los asientos vacios.

27. Dibujar a ciegas

Los participantes se sientan en circulo y se les entrega una hoja de papel en blanco. En esta hoja deben
dibujar caracteristicas de los miembros del grupo. Al principio, cada participante coloca s6lo su nombre en la
hoja en blanco, luego la hoja avanza cinco posiciones en la rueda y, cuando la hoja se mueve, empiezan a
dibujar las caracteristicas, siendo la primera, por ejemplo, dibujar la cara de la persona indicada en la hoja
gue recibieron. Tras este primer dibujo, la hoja vuelve a avanzar y se pide que se dibujen méas caracteristicas,
y asi sucesivamente. El objetivo final es que todos los participantes tengan una caricatura de las
caracteristicas que ven los demas miembros del grupo.

28. Eljefe

Los participantes se colocan en circulo y se elige a uno para que sea el primero en empezar el juego. Es el
jefe y propone una forma de caminar: saltando, gateando, cojeando, etc. Todos en el circulo le imitan,
reproduciendo el movimiento propuesto. Todos en el circulo le imitan, reproduciendo el movimiento
propuesto, y a una sefal preestablecida del monitor juvenil (por ejemplo, un silbato), el siguiente participante
en el circulo se convierte en el jefe, y propone una nueva forma de caminar. El juego sélo termina cuando
todos los participantes han pasado por el papel de jefe.

29. 3 verdades y una mentira

Los participantes se sientan en circulo. Cada uno de ellos debe exponer 3 verdades y 1 mentira sobre si
mismo. La mentira debe ser lo mas realista posible. El resto de los participantes debe adivinar cudl es la
mentira en medio de las declaraciones y conocer un poco mas a los miembros presentes.

30. Danza de la confianza

Esta actividad desarrolla la confianza entre los miembros del grupo, ayuda a los participantes a ampliar sus
limites personales y a relajarse en el grupo. Es bueno que haya musica, pero también se puede trabajar en
silencio.

Explica al grupo que en este ejercicio pueden poner a prueba sus limites, pero en un entorno seguro, y anima a
todos a cuidarse mutuamente durante esta actividad. Tienen papeles -con los ojos cerrados o abiertos- y, cuando
tienen los ojos abiertos, tienen que actuar de forma responsable con el grupo. Divide al grupo en parejas,
diferentes de las de la actividad anterior. En cada pareja, una persona abre la palma de la mano y mantiene
abierto solo el dedo indice. Esta persona cierra los 0jos: es la persona A. Si tiene los ojos vendados sera aln
mejor. La otra persona (persona B) pone su propio dedo indice sobre la otra persona (éste es el Gnico contacto
entre la pareja). No pueden hablar durante el ejercicio. Si tienes musica, ponla (debe ser un tipo de musica mas
tranquila). La persona B debe guiar a la otra persona por el espacio: puede bailar con ella o simplemente pasear.
En un momento dado, el animador para la masica y pide a los A que mantengan los ojos cerrados y a los B que
se dirijan a otro A.

A. Deben permanecer en silencio para que los A no sepan quiénes son sus nuevas parejas. La actividad contindia
y a las nuevas parejas se les asigna un tiempo para su baile/marcha. Se hace otro cambio para que al final cada
persona A haya tenido 3 personas B como parejas (si quieres puedes hacerlo 4 veces). Después de la ultima
ronda puedes permitir que las personas A abran los 0jos y vean quién era su pareja. Entonces los papeles
cambian y ahora los B-s se convierten en A-s y los A-s en B-s, y la actividad continda de la misma manera.
Puedes cambiar la cancion para la segunda ronda. Después de esta actividad especifica, es importante hacer
un analisis/procesamiento (porque es muy personal y algunas personas pueden haber desafiado sus limites).
Preguntas sugeridas:

¢, Como te sentiste durante el ejercicio como persona A?
¢, Cudl fue el aspecto mas desafiante?
¢, Qué te hizo sentir seguro?
¢ Como influyd el cambio de pareja en como te sentiste en el ejercicio? Si fue asi?
¢, Como te sentiste como persona B?
¢ Con qué de la vida real puedes asociar la experiencia que tuviste en esta actividad?
¢, Como puede ayudar este ejercicio a tu trabajo/dinamica de grupo?
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31. Danza de espalda

Esta actividad desarrolla la cohesidn del grupo, la sincronizacion y el ritmo; facilita un estrecho contacto fisico
entre los participantes; desafia los limites personales de los participantes.

El grupo se coloca en circulo. Se pide a los participantes que miren al centro del circulo y el monitor cuenta
hasta 3. Después deben mirar a alguien del grupo (sélo a una persona). Si la persona devuelve la mirada,
ambos participantes se convierten en pareja en el siguiente ejercicio (y salen del circulo). El juego continta
hasta que todos formen pareja. "Bailar de espaldas" también se puede hacer de 3 en 3 (asi que si tienes un
numero impar de personas, un grupo puede ser de 3). Tendran que permanecer espalda con espalda y
estaran bailando. Habré diferentes estilos anunciados por el animador. No habra musica: cada pareja tendra
que encontrar su propia manera de bailar. De vez en cuando, puedes pedirles que busquen otra pareja con
la que bailar. En funcién de lo bien que se lo estén pasando y de lo relajado que esté el grupo, puedes ajustar
el tiempo de cada baile. Estilos de baile sugeridos: salsa, vals, hip-hop, estilo libre, contemporaneo, danza
étnica (si es relevante para tu grupo), danza de Bollywood, hard rock, etc.

32. Cuadrado ciego

Esta actividad estimula al grupo a reflexionar y reconocer cudles son sus formas instintivas/naturales de
comunicacion en el grupo y cuales son los aspectos necesarios para mejorarlas. El grupo se coloca en circulo.
El monitor juvenil entrega al grupo una cuerda que sujetara cada miembro del grupo (la cuerda tiene la forma
de un circulo dentro del circulo de personas, por lo que el monitor juvenil atara los extremos de la cuerda). El
monitor juvenil no participa en el ejercicio. Se explica al grupo que deben realizar una tarea con los ojos
cerrados, pero se les permite hablar entre ellos. Durante la tarea, todos deben estar en contacto con la cuerda.
Se les pide que cierren los ojos. A continuacion se les da la tarea: "colocar la cuerda en forma de cuadrado
perfecto”. ElI monitor juvenil debe asegurarse de que tienen los ojos cerrados todo el tiempo (si se pueden
vendar los ojos de todos, seria aun mejor). No hay limite de tiempo, pero si tardan demasiado, puedes
introducir un limite de tiempo en algin momento. Recuerda a los participantes que primero tienen que estar
seguros de que tienen un cuadrado perfecto antes de poder abrir los 0jos, asi que puedes preguntarles si
estan seguros de que lo tienen o no. No es necesaria ninguna otra intervencion o aportacion por parte del
animador. Cuando estén preparados, pueden abrir los ojos y ver el resultado. En esta fase es importante
hacer un debriefing/procesamiento de esta parte de la actividad. Sugerencias de preguntas:

e ;Como te sentiste en la actividad?

e . Qué ha ocurrido? Cémo llegaste a este resultado?

e (Cuales fueron los aspectos clave que te ayudaron en el proceso?

e ;Cudles fueron las principales dificultades que encontraste en esta tarea?
e CoOmo te decidiste por una estrategia concreta?

e ;Cbmo te aseguraste de que todo el mundo estaba incluido en la decisién?
e (Qué se podria haber hecho de otra manera?

33. Dar la mano

Esta actividad estimula a los participantes a entrar en contacto directo con los demas. Cada participante tiene
la tarea de dar la mano a todos los miembros del grupo. Al hacerlo, tienen que decir su hombre (y una cosa
mas entre las siguientes: de donde vienen, si es un grupo internacional o nacional/ su profesion/ qué estudian/
por qué estan aqui/ etc.). El truco est4 en que una vez que han conocido a una personay le dan la mano, no
pueden retirar la mano hasta que no conecten con la otra mano en otro apretén con otra persona - sélo
entonces pueden liberar a la primera persona del apretdn. Contintan hasta que hayan conocido a todas las
personas del grupo.

34. Laprincesay el oso

Esta actividad prepara al grupo para meterse en diferentes papeles (con diferentes emociones); calienta el
cuerpo y la voz; relaja a los miembros del grupo en cuanto a actuar y hacer el tonto; también desarrolla la
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atencién y la concentracidon. Dependiendo del pais en el que realices este ejercicio, puedes cambiar los
papeles de forma méas adecuada, especialmente en lo que respecta al trasfondo de los cuentos de hadas de
tu cultura o de la cultura de las personas con las que vayas a trabajar.

Este ejercicio debe explicarse con mucho cuidado al principio, para que pueda tener una puesta en marcha
adecuada (es dificil aclararlo después de empezar). El grupo se divide en parejas que se cogen del brazo. Si
hay alguien en el grupo que conozca el ejercicio, puede ofrecerse voluntario para ayudar al monitor juvenil a
explicarlo; si no, el monitor del sur puede pedir un voluntario del grupo. Si el grupo es par y el monitor juvenil
quiere jugar también, una pareja puede ser un trio y la persona del medio se sujeta por cada brazo.

Explicacion: Las parejas estan en un bosque magico (ese es el escenario) y se sitlan aleatoriamente en ese
espacio. Una pareja (la voluntaria para empezar) no estara de pie. La siguiente parte debe ser demostrada
por el monitor juvenil y el voluntario, para que el grupo pueda comprenderla adecuadamente. Seria bueno
hacer la demostracion a camara lenta y parar en algunos momentos para explicar por qué es asi. Una persona
es el 0so (que tiene que hacer sonidos y gestos de oso temible). La otra persona es una princesa inocente
(que también tiene que hacer sonidos y gestos de acuerdo con su papel). El oso persigue a la princesa por
el bosque y la princesa intenta escapar del oso.

Hay 2 opciones de lo que puede ocurrir a continuacion:

e El oso atrapa a la princesa (la toca). Si esto ocurre, como estamos en un bosque magico la princesa
se convierte de repente en 0so y el 0so en princesa (e intenta escapar del 0so): intercambian los
papeles, y el juego continGa asi.

e La princesa escapa enganchandose a una de las parejas que estan de pie en el circulo (tiene que
agarrarse al brazo de una persona). Ahora esta a salvo, pero la otra persona de la pareja se convierte
en un 0so enfadado y el 0so anterior se convierte de repente en una princesa que tiene que escapar
de este nuevo 0so (y la carrera continGa).

Siempre habra un oso corriendo detras de una princesa (siguiendo las "reglas" explicadas anteriormente).
Normalmente los participantes se confunden, por lo que el monitor juvenil debe hacer hincapié en estos
aspectos: en el cambio de papeles cuando el oso toca a la princesa y en la divisién de papeles cuando la
princesa se une a una pareja. Es importante que las parejas se sitien en el bosque, no en circulo, sino lo
mas aleatoriamente posible y que no haya ningln otro objeto u obstaculo en el camino; como puedes ver, se
trata de una actividad de correr. Si el grupo disfruta mucho de la actividad, el monitor juvenil puede concederle
mas tiempo. Para un grupo avanzado (0 en etapas posteriores del proceso), el monitor juvenil puede dar
diferentes emociones o estados de animo para el oso o la princesa (y cambiarlos durante el ejercicio):
borracho, llorando, desesperado, loco, diplomatico, educado, simpatico, robot, oso/princesa extraterrestre,
etc.

35. Las posiciones

El coordinador del juego ejemplifica algunas posiciones en pareja que los participantes deben ejecutar, como
"gallina en el gallinero”, "puente”, "perro en la cabafia", etc... Luego, después de la demostracion de las
posiciones, los participantes deben caminar dispersos por el espacio, y cuando el coordinador dice el nombre
de una de las posiciones debe ser ejecutada por los participantes con la persona que esta mas cerca de ellos
en el espacio.

36. Iré entren, iré en autobus, iYo también!

Los participantes se sientan en sillas formando un circulo, cerca unos de otros. Un voluntario se situara en el
centro del circulo y se pondra de pie. Asi que ahora tenemos una silla vacia en el circulo. El objetivo de la
persona que esta en el centro es sentarse en una de las sillas. El juego comienza asi: una persona que esta
sentada junto a la silla vacia pasara a esa silla y dira "Iré en tren". Entonces llega el vecino que dira "Iré en
autobus" y ocupara el asiento que ha quedado vacio (después de que la primera persona haya cambiado de
asiento). Llega el segundo vecino, ocupa el asiento vacio y dice: "jYo también!". La cuarta persona debe
prestar atencién y, en cuanto el segundo vecino haya abandonado el asiento inicial, ese participante debe
colocar inmediatamente la mano en el asiento vacio y llamar a otro participante por su nombre, que debe
acudir y ocupar el asiento donde se le ha llamado. Si, por ejemplo, se ha llamado a Maria y ésta ha dejado
su sitio, ahora ese sitio esta vacio. Para que la persona del medio no ocupe ese lugar, todos los participantes

143



Co-funded by
Recovering inclusion through the European Union
Creativity Alter Pandemic

deben prestar mucha atencidén y volver a empezar el juego, rapidamente, desde donde esta el asiento vacio.
Asi que, de nuevo, tres personas van una detras de otra, ocupando los asientos vacios de al lado y diciendo
"Yoiré entren”,"Yoiré en autobus", "jYo también!". A continuacién, la cuarta persona llama a otro participante
y asi sucesivamente. Si en algin momento los participantes no son lo suficientemente rapidos o si se
equivocan, la persona del medio puede, por supuesto, venir y ocupar el asiento vacio. Entonces, el
participante que se equivoco y no fue lo suficientemente rapido (olvidd la linea o el nombre de un compafiero)
debe pasar al centro del circulo. Entonces comienza el juego con la nueva persona en el centro, y asi hasta
que el facilitador cierra la actividad. Hay que mencionar que el movimiento debe ser siempre hacia la izquierda
(la silla vacia tiene que estar a la izquierda del participante que inicia el movimiento). Esta actividad pretende
ser un energizante, no debe durar mas de 10 minutos aproximadamente y también es un buen juego para
recordar el nombre de los demas participantes.
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Debriefing, enfriamento, y ejercicios de relajacion

Este es un inventario de ejercicios de recapitulacion, enfriamiento y relajacion. Se trata de actividades
menores utilizadas al final de la sesidn de trabajo con los jévenes, o durante la sesidn de trabajo, entre una
actividad principal y otra. Tienen por objeto sedimentar lo que se ha vivido durante la sesion o la actividad
principal, reforzar la empatia y recuperar un estado de calma y relajacion del cuerpo y la mente.

1. Elmuroinvisible
Correr con los ojos cerrados hacia una tela que sostienen los comparieros.

2. lday vueltay despedida

Los participantes se retnen por parejas. El ejercicio comienza con un abrazo, se separan y se alejan.
Lentamente, vuelven a juntarse, pero se alejan de nuevo. Se miran, corren, vuelven a abrazarse y se alejan.
Al final del ejercicio, sélo se miran de lejos y no vuelven a acercarse. En este ejercicio, las parejas se alternan.

3. Filaciega

Divide al grupo en dos filas. Una fila esta formada por algunos miembros del grupo con los ojos cerrados.
Esta fila intenta palpar, con las manos, la cara y las manos de las personas de la otra fila (que permanecen
con los ojos abiertos). Al final, las dos filas se separan y los "ciegos" deben intentar averiguar quién estaba
delante de ellos, fomentando asi el trabajo en grupo y el reconocimiento del grupo.

4. Unaplauso

En circulo, cada participante mantiene las manos frente a si a unos 40 centimetros. Se trata de aplaudir todos
juntos al unisono. En los primeros intentos, el animador inicia el aplauso. Cuando el mecanismo esta claro y
todos escuchan, deja de dar la sefial. Los participantes que lo deseen pueden intentar iniciar los aplausos.
Sin palabras ni gestos de comprension.

5. Labomba

El juego consiste en pasar un objeto por el circulo. Uno de los participantes esta fuera y da la espalda al
grupo. Cuando el que esta fuera grita "boom", el que tiene el objeto en la mano debe salir para ocupar su
lugar.

6. Concéntrate en tu respiracion

Los participantes se tumban boca arriba con el dorso de la palma de la mano apoyada en la tierra cerca del
cuerpo y las piernas relajadas. Se concentran en su respiracion:

e inhalan y exhalan
e hacen una pausa de unos segundos con el cuerpo en espera
e de nuevo, lo mismo

Al inhalar, el aire entra por la nariz y desciende hacia el pecho y el abdomen. Al exhalar, el aire sale por la
boca.
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7. Escucha a tu corazéon

En posicion supina relajada, los participantes se concentran en los latidos de su corazén. Colocan la mano
derecha en el lugar del corazén e intentan "oirlo" tocandolo.

8. Masaje en pareja

El grupo se divide en parejas. Una persona (A) se sienta con las piernas flexionadas y relajadas en posicién
sentada y la otra (B) se arrodilla detras de ellos y, empezando por el cuello, les masajea la espalda, la cintura
y los brazos. Luego cambian de posicién.

9. Elmensaje

El grupo se coloca en circulo con las manos juntas. El animador pide al grupo que cierre los ojos. A
continuacién, anuncia que va a enviar un mensaje que debe "atravesar" todo el grupo y volver al punto de
partida. El mensaje consiste en un ligero apreton de la palma de la mano de la persona que esta a su lado.
Este apretdn debe pasar de uno a otro hasta llegar de nuevo al principio. Es la transferencia de la energia del

grupo.

10. El silencio

El animador coloca una vela encendida en el centro del circulo y apaga las luces. Pone musica tranquila a un
volumen bajo e invita al grupo a sentarse y permanecer en silencio durante unos minutos mirando la llama
de la vela.
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Actividades de evaluacion

Se trata de un inventario de actividades que pueden utilizarse al final de la sesion de trabajo con los jévenes
0 -en el caso de itinerarios compuestos por varias sesiones- al final del itinerario. Su objetivo es reflexionar,
también de forma vivencial, sobre la actividad realizada. En cierto sentido, nos situamos fuera de la actividad
realizada y la observamos, para generar mas contenido. En este sentido, estas actividades pretenden facilitar
la puesta en comun en el grupo de emociones y reflexiones relacionadas con la actividad realizada, con vistas
al enriquecimiento mutuo, asi como a la elaboracion compartida, de la que pueden surgir conclusiones
significativas, consideraciones finales, o0 una valiosa destilacién de lo aprendido.

1. ¢Qué mellevo?

"Pongamonos todos en circulo cogidos de la mano. Cerrad suavemente los ojos y respirad hondo. Revive en
tu imaginacién todo lo que hemos vivido en el grupo. Escoged algo que haya sido importante para vosotros,
algo que hayais aprendido sobre vosotros mismos, algo que os gustaria llevaros con vosotros cuando os
vayais. Cuando estés preparado, puedes abrir los ojos".

A continuacion, cada uno puede compartir lo que ha elegido.

2. Mitrayectoria en el equipo

"Te propongo que dibujes un camino que simbolice tu recorrido en el grupo desde el principio hasta el dia de
hoy. Afiade dibujos, simbolos o palabras sobre los momentos importantes que has vivido en él. Imagina
también a dénde te llevara este camino ahora que el grupo esta terminando y dibujalo".

3. Lapelicula

"Sentémonos en circulo cogidos de la mano. Cerrad los ojos y recordad cédmo estabais y cuales eran vuestros
sentimientos cuando llegasteis aqui. En vuestra imaginacion, revivid el viaje de nuestro equipo como si fuera
una pelicula, de principio a fin. Cuando estés preparado, abre los ojos. Este es el momento de compartir
vuestros pensamientos y sentimientos sobre vuestras experiencias”.

4. Losregalos
Proporciona al equipo materiales de dibujo y manualidades y hojas de papel.

"Propongo que entre todos dibujemos un regalo para cada uno y escribamos una dedicatoria. Podemos
utilizar los materiales que queramos. Disponemos de una hora. Cuando hayamos terminado,
intercambiaremos los regalos junto con nuestros pensamientos y sentimientos sobre el grupo y luego nos
despediremos. Estos regalos son simbdlicos y reflejan el aprecio mutuo que sentimos por los miembros de
nuestro equipo."

5. Laprimera palabra

El animador pide a los participantes que se pongan de pie formando un circulo. Una vez que da la sefial, por
ejemplo, la palabra "GO" o un aplauso, cada persona por turno tiene que decir una palabra que describa la
experiencia que ha tenido en el grupo. Es importante mantener un ritmo rapido y no dejar mucho espacio
para la reflexion y el analisis.
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6. Elmétodo de las 7 palabras

S8 ]_va'|41& IALS

QUMCIE IS

Se trata de una actividad que se intenta realizar en varias ocasiones para trabajar un tema en términos
participativos, llegando a una sintesis final a través de las aportaciones de todos.

e Preparacion - Se parte de un tema comun, elegido previamente en comun o propuesto por el

facilitador. Es muy importante formular una pregunta precisa que todos puedan entender. Puede ser
Gtil dedicar un tiempo introductorio a exponer esta pregunta, las razones que la han suscitado y lo que
se pretende hacer después con la respuesta que dé el grupo.

Ejemplo: empezamos con la pregunta "¢, Cudles son las caracteristicas importantes, en una propuesta de
actividad artistica dirigida a los jovenes, para la recuperacion de la inclusion tras la pandemia?". La
pregunta surgié de una reflexion comin al final de la Formacion de Formadores de ReCAP (ver

Apartado ITI-ACTIVIDADES ADICIONALES

> IIL.I Actividades paralelas a las herramientas > 4. Formacion de formadores, p.
150). El objetivo era hacer una sintesis de las competencias pertinentes para la realizacion y facilitacion
de actividades con jévenes vulnerables.

e Actividad:

- Paso 1: cada participante escribe en una hoja de papel una lista de 7 palabras, para responder a la
pregunta comun. Se acuerda utilizar palabras sueltas, no frases. Se pueden utilizar libremente
verbos, adjetivos y sustantivos. Se aceptan palabras compuestas.

- Paso 2: Cada participante se reline con otra persona del grupo. Cada pareja dispone de un tiempo
definido (5 minutos) para compartir sus dos listas, discutirlas y acordar 7 palabras comunes que
generaran una nueva lista. Por lo tanto, habra una nueva lista de 7 palabras para cada pareja. En
este paso y en los siguientes, ademas de las palabras de las listas originales, también se pueden
elegir palabras nuevas.

- Paso 3: cada pareja se reline con otra pareja. Como en el paso anterior, en un tiempo definido (5
minutos) se comparan y discuten las listas, para acordar un resultado comun: una lista de 7 palabras
para cada cuarteto.

- Paso 4: cada cuarteto se retine con otro cuarteto y repiten el proceso. El tiempo aumenta ahora a
10 minutos.

- Paso 5: los grupos de 8 personas comparan sus listas y discuten para llegar a un resultado comdn.
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- Paso 6 y siguientes: se procede por agregaciones sucesivas, hasta llegar a 2 listas para comparar
entre si. En nuestra experiencia, esto ha permitido trabajar con un grupo de mas de 30 personas.

- Ultimo paso: el grupo, reunido en sesion plenaria, escribe las 2 listas en una cartulina. Se eligen dos
portavoces para que presenten los significados de las palabras elegidas. A continuacién, se coloca
en el centro del circulo un objeto blando (un peluche, una bufanda, una pelota, etc.), que sera el
baston de mando. La persona que desea hablar coge el baston y lo mantiene mientras dura su
discurso, luego lo pasa a la siguiente persona. El animador vigila la regla, ayudando, si es necesario,
a pasar el testigo.

Tiempo necesario. Es importante para el éxito de la actividad que el facilitador vigile el limite de tiempo
de cada paso del proceso, deteniendo la actividad cuando expire el tiempo establecido. La limitacién que
representa el tiempo es un estimulo creativo para la busqueda cooperativa de una solucidén a una tarea
comun. Dependiendo de las necesidades del grupo, la restriccion puede ser mas o menos rigida. En
cualquier caso, una vez llegado al final del tiempo establecido, el animador detiene la actividad. Si un
grupo necesita tiempo adicional, debe solicitarlo e indicar cuantos minutos necesita. El animador
mantiene las necesidades de los grupos "mas lentos" junto con las de los grupos "mas rapidos". En las
primeras fases, normalmente de 5 minutos, puede haber ampliaciones de 2 o0 3 minutos mas. En cambio,
en la etapa final, cuando el grupo esta reunido, el facilitador juega a negociar con el grupo el tiempo
necesario. En nuestro ejemplo, el grupo pidié 20 minutos. Después, pidi6é una prérroga de 10 minutos
mas y, por ultimo, otros 10 minutos mas.

Verificacion. Al final de la actividad, es importante disponer de un tiempo de verificacion, que permita
reconstruir lo que sucedié, como se sintieron los distintos participantes y, a partir de estos elementos,
identificar en qué direcciones de desarrollo puede avanzar el grupo. Dependiendo de los contextos, uno
puede estar mas interesado en reflexionar sobre el resultado (las 7 palabras elegidas por el grupo) o
sobre el proceso (cémo se desarrolld la discusidn, si tuvo éxito o0 no a la hora de funcionar en términos
cooperativos). Si el interés se centra en el resultado, es importante relacionar qué palabras se indicaron
en las distintas fases del proceso de sintesis. En algunos contextos, por ejemplo, los facilitadores dibujan
una nube de palabras (una nube de palabras, en la que el tamafio de letra de cada palabra es
proporcional al nUmero de apariciones: las palabras elegidas por mas personas aparecen mas grandes
gue otras) para cada etapa del proceso. Comparando las nubes de palabras, se puede reconstruir la ruta
de procesamiento colectivo del tema. Por otra parte, cuando el interés se centra en el proceso, puede
ser util hacer una ronda sobre la percepcion de cada participante de la dimension cooperativa: en
concreto, si uno siempre se sentia escuchado y libre de expresar su opinién a medida que el grupo de
responsables de la toma de decisiones aumentaba en nimero. Puede ser interesante intentar reconstruir
en funciéon de qué criterios se decidié elegir o suprimir determinadas palabras, si la discusion fue
interesante o agotadora, si surgieron nudos en las relaciones.
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Formacion de formadores/as

Esta caja de herramientas esta pensada no sélo para apoyar el trabajo de los monitores juveniles de las
organizaciones socias del proyecto ReCAP, sino también para ser difundida por toda Europa y mas alla,
para apoyar el trabajo de todos los monitores juveniles que quieran aprender herramientas innovadoras para
promover la inclusion social de los jovenes vulnerables después de la pandemia. Esta necesidad, de hecho,
se extiende por toda Europa y mas alla, y por lo tanto el poder de replicacién de estas herramientas es muy
alto. Para multiplicar su difusion, proporcionamos aqui algunas indicaciones que ayudaran a los trabajadores
en el &mbito de la juventud a formar a colegas y socios sobre el contenido de la Caja de herramientas.

Para ello, proponemos como modelo, para ser utilizado y adaptado a las necesidades especificas de
cada contexto, la actividad de Formacion de Formadores llevada a cabo en el marco del proyecto
ReCAP. Esta actividad se disefi6 especificamente para formar a los monitores juveniles de las organizaciones
asociadas en el uso de la Caja de herramientas. Fue una parte esencial del proyecto, ya que permitié a los
monitores juveniles poner a prueba las herramientas en grupo y perfeccionarlas antes de incluirlas en la caja
de herramientas. Las herramientas que encontrards descritas en las paginas anteriores son, por tanto, el
resultado de este trabajo de experimentacion practica.

La formacion de formadores ReCAP

La Formacion de Formadores se celebrd del 25 de junio al 2 de julio de 2023, en Vicenza (Italia), bajo la
coordinaciéon de La Piccionaia S.c.s.: 8 dias durante los cuales 20 monitores juveniles de las 10
organizaciones socias de ReCAP, procedentes de Francia, Espafia, Portugal, Grecia, Italia, Bulgaria y
Rumania, se reunieron para formarse mutuamente sobre las herramientas mencionadas y ponerlas a prueba.
El enfoque de aprendizaje utilizado fue de igual aigual: los monitores juveniles presentaron sus herramientas
a los demas participantes, poniéndolas en practica en grupo y probando asi su eficacia y perfeccionando su
funcionamiento.

Para los monitores juveniles de ReCAP, ésta fue también la ocasion de iniciar la planificacion de los itinerarios
locales en sus propias comunidades, que se pondran en practica en la Ultima fase del proyecto. Por lo tanto,
durante la Formacién de Formadores, los monitores juveniles participantes tuvieron la oportunidad de revisar
y adaptar las herramientas de la Caja de Herramientas, abordando las necesidades especificas de su territorio
y co-disefiando un itinerario especifico que implique a los jovenes destinatarios con menos oportunidades a

nivel local (lo que lleva a ).

Programacion
Horario diario > de 9.30 a 12.30 h y de 13.30 a 17 h Pausa para comer > de 12.30a 13.30 h

Pausa café > 15 minutos por la mafiana, 15 minutos por la tarde

Dia 1 se dedic6 a conocerse mediante diversas actividades para romper el hielo y crear equipo (véase

intercaladas con momentos de dialogo para hacer hincapié en algunos elementos clave del trabajo con jévenes. La
jornada corrié a cargo del Sr. Carlo Presotto (La Piccionaia s.c.s., director, dramaturgo y actor de teatro, asi como
formador y profesor universitario en el campo de la pedagogia a través del teatro).
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Dia 2 abri6 las presentaciones (y pruebas) entre pares de las diferentes herramientas por parte de los

monitores juveniles, que continuaron durante los dias 3, 4,5y 6.

De dos a tres horas fue el espacio/tiempo reservado para que los animadores de cada socio presentaran
su(s) herramienta(s) y dirigieran su puesta en practica con el grupo, tal y como se las proponian a un grupo
de j6évenes, para comprobar su funcionamiento y eficacia.

Tras la presentacion de la herramienta, se garantizaron unos 30 minutos de puesta en comun verbal, para
permitir a los animadores y a los participantes expresar sus comentarios sobre la actividad que acababan de
realizar o proponer cualquier mejora de la propia herramienta. Ademas, cada presentacién y aplicacion de la
herramienta iba precedida de una o dos actividades de animacién, rompehielos o de creacion de equipos, y
seguida de al menos un ejercicio de recapitulacion, relajacion y vuelta a la calma.

Dia 7 se dedicé a la evaluacion de la actividad de Formacion de Formadores por parte del grupo. La jornada
estuvo dirigida de nuevo por Carlo Presotto, que utilizé el método de las 7 palabras (véase

). La pregunta compartida que guié esta actividad fue: "¢ Cuéles
son las caracteristicas importantes, en una actividad artistica propuesta centrada en los jévenes, para
reconstruir la inclusién tras la pandemia?". Las 7 palabras finales que surgieron de la actividad de evaluacion
(es decir, las palabras clave para desarrollar la calidad del trabajo artistico y creativo como ambito para
reconstruir espacios de inclusion tras la pandemia) fueron: unién, seguridad, concienciacion, diversidad,
imaginacion, enriquecimiento, ruptura-libertad.

Por ultimo, el dia 8 se dedicé a iniciar el disefio de los itinerarios locales, en el que cada pareja de monitores
juveniles disefié un borrador del programa que se aplicaria en los meses siguientes a escala local (grupo
destinatario, herramientas seleccionadas, duracién aproximada, etc.) y lo compartié con sus colegas.
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